
SEJA UM COLABORADOR

T ravessia está aberta à publicação de artigos de 
pesquisadores e estudiosos que analisam  a re
alidade em que o m igrante está  envolvido, a 

partir dos diferentes ramos do conhecimento: social, 
político, cultural, econôm ico, antropológico, ed u ca
cional, etc.
A revista destina-se, fundam entalm ente, a um públi
co intermediário; quer ser um a ponte entre a produ
ção acadêm ica e a produção popular. Se for do seu  
interesse, envie artigos para a redação, seguindo as 
orientações abaixo elencadas:

* De preferência, artigos que se enquadrem dentro dos temas previamente anunciados, 
conforme consta ao lado;

* Tamanho: aproximadamente 250 linhas de 75 toques, incluindo notas e bibliografia;

* Intercalar o texto com alguns intertítulos;

* Clareza de linguagem e simplificação dos conceitos;

* Na medida do possível, enviar algumas fotos com os respectivos créditos, as quais 
serão posteriormente devolvidas;

* Os artigos devem ser inéditos;

* Fazer constar breve identificação do autor, endereço e telefone;

* Notas: utilizar apenas nos casos em que o texto requer alguma explicação relevante;

* Referências: devem constar no interior do texto, entre parênteses, com o nome, ano e 
quando específicas, a página. Ex.: (Silva, 1996, p.3);

* Bibliografia - Pede-se seguir este padrão:

a) Livros: nome do autor; ano entre parênteses; título do artigo em itálico; local da 
publicação; nome da editora. Exemplo: FERNANDES, Florestan (1977) A Sociologia 
no Brasil. Petrópolis, Vozes.

b) Artigos: nome do autor; ano entre parênteses; título do artigo entre aspas; nome do 
periódico em itálico; volume (se houver) e n°; mês(es); n° da página. Exemplo:
SARTI, Cynthia Andersen (1995) “São os Migrantes Tradicionais?”. Travessia- 
Revista do Migrante, n° 23, setembro-dezembro, p .ll.

NB: Por tratar-se de artigos breves, pede-se'utilizar os recursos acima com parcimônia.

0  autan, de ctntiqe fiudíccado neeeêená cU$ exemftlanei. da mocita.

Ç J £ooselho £ditoriol reservo-se o direito 
de submeter os ortigos ò suo oprecioçõo.J


