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TRAVESSIA

PROVISORIO, INSTAVEL E PRECARIO

A transitoriedade permanente das travessias tempordrias

primeiro numero da revista Travessia, publicado em 1988, tratou da temdtica

dos "migrantes sazonais", uma das formas tradicionais da migragdo temporaria.

O termo estd ainda intimamente ligado a ciclos naturais da produgdo agricola

nas diferentes estagées do ano e percebemos que os "avangos" tecnolégicos

alteram progressivamente essa "dependéncia" da sazonalidade natural.
Também o Boletim "Cad e La" da Pastoral do Migrante lembrou, na época, que o migrante é "que
nem folha seca, que o vento leva para onde quer...migrante é que nem pomba, aonde vai tem
um cagador na mira...migrante é que nem passarinho: voa de galho em galho e nunca encontra
sossego; s6 que o passarinho canta e o migrante chora". Sabidamente as metdforas do mundo
natural ajudam a visualizar, mas ao mesmo tempo, e antes de tudo, ocultam a coercdo social
da ditadura da economia do mercado que exige a mobilizagdo total da forca de trabalho.
Sujeitadas a lei da concorréncia, com todas as filigranas empiricas e diferenciacées de lugares,
as pessoas estao disponibilizadas para ir "ao trabalho” e "a guerra". A mobilizag¢do forcada,
alicerce dos tempos modernos, esta por trdas de todas as particularidades de histérias de vida
migrante e obriga a ir além do olhar sobre meros deslocamentos tempordrios entre locais de
origem e de destino.

Hoje, 20 anos depois, em 2008, a revista retoma a temdtica no seu numero 61. Agora o
migrante temporario se faz cada vez mais presente no mundo contemporaneo da crise funda-
mental. Tempordario, flexibilizado, e deslocado "just-in-time" no processo da valorizacdo, o
migrante move-se num turbilhdo de descumprimentos da legislacdo trabalhista e da negacdo
dos direitos humanos universais. Porém, sempre é bom lembrar que se trata de leis que brotaram
da organizagdo do processo da imposi¢do violenta da modernizagdo do "lobo entre lobos" e de
direitos que, no progresso civilizatério cada vez mais destruidor e degradador, se fizeram
cinicamente necessarios para incutir nos sujeitos sujeitados a positividade do idedrio iluminista.
No inicio da longa histéria da modernizac¢do se deu uma humilhagdo primdria: a transformacao
das pessoas em mero material do processo de valorizagdo. No decorrer dos processos de
modernizagdo os mais diversos movimentos sociais e politicos tentaram estabelecer uma espécie
de "dignidade humana', porém sempre apenas nos fundamentos da sua prépria humilhac¢do
primdria, isto é, continuam na busca de uma dignidade de segundo grau. Por isso, o migrante
tempordario ndo pode ser visto apenas como um "coitado”, membro de um abstrato "povo sofredor”,
ele é um sujeitado a um histérico mecanismo social de valorizagdo. Trata-se de um mecanismo
autonomizado, com um fim em si mesmo e cuja critica precisa ser feita indo até as suas raizes
mais fundamentais.

Estamos ainda perante uma outra questdo. Dizem-nos que tudo é passageiro, tudo é
efémero, tudo é travessia, tudo é temporario. Tudo se transforma. Assim, o migrante temporario
corporificaria uma ontolégica condi¢do humana, diminuindo e reduzindo a importancia e as
particularidades da histéria sécio-economica. A sempre citada idéia de Herdclito, segundo a
qual ndo se pode entrar duas vezes no mesmo rio, lembra contraditoriamente a historicidade,
mas ao mesmo tempo induz a uma ontologizagdo trans-histérica. Lembremos também a bela
expressdo de Helio Pelegrini: "Pé no chdo, pé no ar, antes do mergulho". Esta é a condi¢do
permanente e repetida de insegurancga, fragilidade e precariedade do migrante temporario.
Mas continuamos ainda diante da questdo crucial: "Pé no chdo, pé no ar, antes do mergulho"
é condicao do "ser humano em si" ou uma determinac¢do da moderna histéria social e econémica
de sujeitos sujeitados ao sistema produtor de mercadorias? E em seguida enfrentamos ainda
o problema de como fazer a critica e como caminhar num processo de emancipa¢do. A
emancipagdo se da na '"resisténcia miuda’", apelando apenas ao cumprimento das leis e dos
direitos, inclusive dos assim chamados "direitos humanos" ou ela se dara somente em "agées
e op¢oes” numa travessia que busca, além do mercado e do estado, uma vida de estabilidade
e felicidade, sempre com uma gratificante inquietude sossegada?

Heinz Dieter Heidemann
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TRAVESSIA

BUSCAR DINHEIRO FORA

A migracao como estratégia

migragdo € uma pratica
comumente utilizada por
grupos camponeses para
reprodugdo e permanéncia
na sua terra, a qual se
sentem ligados por lagos de pertenci-
mento, reportando-se a ela como morada.
Aracatl ¢ um municipio que convive
ha muito tempo com o fendmeno social
da migragdo. Localiza-se em regido
geografica semi-arida do sudoeste do
estado da Bahia, localmente identificada
como sertdo. Ter migrado ou ter algum
parente vivendo fora € quase pleonasmo,
ndo constituindo uma especificidade de
nenhuma categoria social. Os
aracatuenses deslocam-se basicamente
para a regido sudeste brasileira, para os
estados de Minas Gerais e Sao Paulo.
A vida ao Sul' é conhecida pelos
aracatuenses com uma intimidade que
se ndo decorrente de experiéncia
propria, é transmitida pelos conterraneos
que 14 estdo ou estiveram. O problema
da seca, associado a falta de barragens
e cisternas para armazenamento de agua
¢ invocado como um dos motivos que
explicam ndo ser possivel sobreviver
somente com os recursos da regido.
A falta de incentivo do governo a
producdo agricola, principalmente os
baixos pre¢os alcangados pelos produtos

Verena Seva Nogueira *

no mercado, também € citada como um
entrave a vida no sertdo.

Para tratar o fendmeno da migragéo
em Aracatd, os protagonistas serdo
pequenos proprietarios rurais que
moram e trabalham em suas terras —
especificamente pessoas ligadas a
fazenda® Martim e arredores — e por isso
ndo sujeitas a um patrdo ou a um senhor,
como ocorre com muitos outros
moradores do campo brasileiro.

Em estudo realizado em engenhos e
usinas de cana-de-agucar, no estado da
Paraiba, Garcia Jr. nos mostra a
migrac@o de moradores® para os estados
da regidao Sudeste (Sdo Paulo, Minas
Gerais e Rio de Janeiro) atuando como
uma forma de manter a condigao
camponesa dos mesmos. Além da
remessa de dinheiro que os migrantes
enviam para sua familia de origem, ha
muitos que retornam a sua terra depois
de um periodo de trabalho no Su/. E,
tudo o que adquiriram no meio urbano
[no Sul] constitui uma espécie de capital
que os coloca em posi¢do mais vantajosa
para tentar novos meios de vida, como,
por exemplo, passar da condi¢do de
morador para a de pequeno agricultor,
detentor de um pedago de terra (Garcia
Jr., 1989, p. 77).

Machado investigou a migracao de

camponeses do municipio de Andarai
(regido da Bacia do Paraguagu), sertdo
baiano, para os estados de Sao Paulo e
Parand, bem como migragdes
interestaduais (as por ele chamadas
migragdes campo-campo) para locais
proximos a terra de origem. Observou
neste contexto que /...] o trabalho de
‘meia’, acoplado a um alto grau de
mobilidade sécio-espacial, guardava
estreita relagdo com a passagem de uma
condi¢do social de parceiro® para a de
pequeno proprietario rural (Machado,
1992, p. 377).

Embora estas pesquisas — assim
como tantas outras presentes na
literatura nacional e internacional sobre
populagdes rurais —nos mostrem outros
e diferentes processos migratorios, ha
um ponto em comum entre elas e o que
ocorre em Aracatu, qual seja, o
deslocamento de pessoas para outras
localidades em busca de alternativas para
manterem sua condi¢cdo camponesa.
Manter-se na condi¢do camponesa, no
sentido de uma vida ligada ao trabalho
autonomo e familiar na terra, abarca
diferentes projetos, seja mudanga na
condigdo social do camponés diante da
terra, com a passagem da condigdo de
morador para a de pequeno proprietario,
ou a transformagdo dos parceiros em
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também pequenos proprietarios; seja
ainda nos casos em que a terra ja ¢ um
direito do agricultor e o que se busca
com a migragao € sua reprodugdo nessa
terra, como acontece em Aracatu.

TRAJETORIAS
MIGRATORIAS:
TRABALHAR FORA PARA
VIR COMER SEMPRE NO
MESMO LUGAR

A migragdo da populagio de Aracati
caracteriza-se por movimentos de
deslocamentos sazonais ou temporarios,
as idas para as colheitas do café, e por
deslocamentos para os médios e grandes
centros urbanos com intuito de nestes
permanecer por um tempo maior que o
de uma colheita de café®’. Sio
modalidades de migra¢do conformando
dois momentos que se mesclam e se
sucedem nas trajetorias de vida de vérios
migrantes.

Z¢ de Zora e Alceu sdo irmaos e
durante parte de suas vidas trabalharam
fora de suas terras para vir comer
sempre no mesmo lugar®. Suas trajetorias
" migratorias mostram que ha cerca de
quarenta anos pelo menos, os
aracatuenses ja buscavam trabalho em
outros municipios e regides do pais.

Z¢ de Zora morou sempre na roga.
Nasceu em 1951 na fazenda de nome
Horta, municipio de Aracati. Casou-se
com Laura em 1970 e foi morar na
fazenda do sogro, no povoado vizinho
de Piabanha. Dois anos mais tarde
mudou-se com a esposa para a fazenda
Martim, adquirida por seu pai em 1970,
onde vive até hoje. Assim relatou Z¢é de
Zora:

a maior parte dos meus nove filhos
que eu tenho, a maior parte deles eu
criei com recursos ndo sé daqui,
daqui e de Sdo Paulo. [...] desde
rapaz mocinho eu ja conhecia a
regido que eu ia trabalhar pra 14, que
a metade da minha vida eu num

posso dizer que eu vivi aqui, que eu
moro aqui na Bahia, mas eu ndo
posso dizer que eu vivi a maior parte
da minha vida aqui, eu vivi a maior
parte da minha vida em Sao Paulo,
entdo eu num falo mal de Sao Paulo.
Eu saia, todo ano eu tinha que ir, eu
ndo, todo mundo [...]. As mulher
ficavam cuidando da rog¢a aqui
enquanto a gente ia. (Entrevista com
Zé de Zora, Aracatu, abril de 2007).

A trajetoria de Alceu ndo difere
muito. Nasceu também na fazenda Horta
alguns poucos anos depois de Z¢ de
Zora. No ano de 1970, ainda solteiro,
mudou-se com o pai para a recém
adquirida fazenda Martim. Casou-se no
ano seguinte com Vina e vive nesta
fazenda até hoje. Sua vida foi sempre
naroga, seja em Aracatti ou no Su/ para
onde ia freqiientemente em busca de
trabalho. Sdo as palavras de Alceu:

[...] ai fui trabalhando, trabalhando,
e aquela, vivendo aquela crise. Tinha
dia que a gente passava um dia em
trés, com ovo de galinha sem, sé
aquele ovo de galinha purinho, eu e
ela [esposa] e a menina que eu criava.
E dai eu fui pra Sdo Paulo e lutei
demais, sofri, eu softi pra criar oito
filho, eu sofri. Fui sozinho, naquele
tempo eu fui sozinho e minha mulher
ficou ai, que ela estava pra ganhar
neném de Ismael, ela ficou e eu fui
pra la. La eu trabalhei acho que eu
trabalhei uns trés meses € nos trés
meses eu mandei um quebradinho de
dinheiro pra ndés poder pagar a
venda. [...] Eu trabalhei 6, colhendo
algoddo, eu trabalhei colhendo café,
eu trabalhei colhendo batatinha, eu
trabalhei colhendo amendoim, eu fiz
quebra de milho, eu fiz todo servigo
la. Toquei uma rocinha 14, num deu
certo, perdi a roga. [...] Quando eles
[filhos] cresceu eu fui pra Uru [centro
do estado de Sao Paulo], eu e trés, foi
eu e trés menino meu. Depois a meni-
na cresceu, foi ndés em quatro, e
sofrendo, dormindo em cima de pau,

convivendo com ninho de cobra,
tudo isso a gente sofreu. (Entrevista
com Alceu, Aracatu, abril de 2007).

A migragdo em Aracatu €, ademais,
uma pratica que continua na geracao
seguinte a de Alceu e Z¢ de Zora. Trata-
se de um movimento que combina
deslocamentos temporarios e definitivos
como fases de uma pratica unica, a
migracdo. Zé Nilton e Maria sdo
aracatuenses que sairam ha cerca de
uma década de Aracatu. Em suas
trajetdrias observamos movimentos de
deslocamentos temporarios, para
trabalhar em colheitas no interior do
pais, antecedendo a uma migragao mais
definitiva para o Sul.

Z¢é Nilton, 36 anos, € natural de
Aracati. E casado com uma das filhas
de Z¢é de Zora. Seus pais e irmaos vivem
em Aracati onde trabalham com
agricultura, sendo este o trabalho que
Z¢é Nilton realizava antes de migrar. Com
dezoito anos veio pela primeira vez para
Sul. Morou cerca de quatro anos na casa
de um cunhado em Artur Nogueira,
interior de Sdo Paulo, e depois voltou
para a Bahia. Em Aracatt passou uma
temporada de nove meses na fazenda
dos pais, periodo em que amigou’ com
Z¢lia. Mudou-se depois para Campinas,
para o bairro Satélite iris, na periferia
da cidade, onde ja viviam alguns
parentes de Z¢lia. Em Campinas o casal
teve duas filhas. Até ser demitido no
inicio de 2006, Z¢ Nilton trabalhava
como operador de maquina numa
fabrica de colchdes e Zélia no comércio.
Entre os meses de maio e setembro de
2006, Zé Nilton e Zélia migraram para o
municipio de Paraguagu (sul de Minas
Gerais) e trabalharam na colheita de
café®, retornando novamente para
Campinas no final da safra. No inicio
de 2007 o casal e as filhas decidiram
mudar-se para Paraguacu, para fentarem
ganhar a vida. Z¢ Nilton trabalha,
atualmente, como turmeiro agenciando
pessoas —na sua maioria vindos de sua
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terra natal, Aracati — para o trabalho
temporario de colheita nos cafezais dos
arredores de Paraguacu.

Maria, 36 anos, a filha mais velha de
Z¢ de Zora, foi a ultima dos filhos
casados a vir morar no interior de Sao
Paulo. Quando ainda solteira morava na
fazenda Martim, mas ja tinha por pratica
deslocar-se com os pais pelos arredores
do municipio, para trabalhar
principalmente com colheita do algodao.
Depois de casada continuou a morar na
fazenda Martim, mas ja nessa época
iniciou sua trajetdria de migragdes para
lugares mais distantes, no Su/. Migrou
para a safra do café em Pedregulho e
para o corte da cana-de-acticar'® e
colheitas de cebola, algodao, feijao e
tomate no Guara, regido de Ribeirdo
Preto, ambos no interior de Sao Paulo.
Durante essas migragdes temporarias
seus filhos ficavam na fazenda Martim,
em Aracati, sob os cuidados dos avds
maternos. Em 1997 Maria, Osvaldo e
os trés filhos chegaram em Campinas,
no bairro Satélite fris. Atualmente,
Osvaldo trabalha como operario numa
industria de colchdes e ela é empregada
doméstica em casa de familia. No final
de 2007 a familia de Maria mudou-se
para Artur Nogueira, mas o casal
continua se deslocando para trabalhar
em Campinas, distante daquela 60
quilometros.

Diferentemente, embora partes de
um mesmo processo migratdrio,
configura-se a trajetoria de Nand, uma
das irmas de Z¢ de Zora. Ela e o marido
Antonio, ambos naturais de Aracatq,
moraram mais de uma década em Artur
Nogueira, interior de Sdo Paulo, 14
trabalhando nas mais diversas fungdes,
ligadas a agricultura ou ndo. No Su/
criaram seus dez filhos. Ha cerca de trés
anos o casal voltou para a fazenda
Martim e passou a morar e plantar numa
pequena area da fazenda Martim. E, a
partir de entéo, as saidas para trabalhar
temporariamente fora de Aracatu

passaram a fazer parte da rotina de
trabalho do casal. Em 2006 estiveram
naregido de Artur Nogueira, trabalhando
com colheita de laranja e, em 2007,
foram para a colheita de café em Minas
Gerais, indo, na seqiiéncia, para a de
laranja no interior de Sdo Paulo.

As trajetorias migratorias de Z¢é
Nilton, Maria e Nand apresentam-se
como pequenas amostras de um pro-
cesso migratorio que mescla diferentes
modalidades de deslocamentos. Sejam
migracdes temporarias antes de uma
moradia mais demorada no interior de
Sdo Paulo, como ocorreu com Maria,
uma migrag¢do temporaria seguida de
uma moradia mais longa em Campinas,
e depois uma mudanga para Minas
Gerais associada ao trabalho de rurmeiro,
como na trajetoria de Z¢ Nildo, ou ainda,
de migragdes temporarias subseqiientes
auma fixa¢ao mais definitiva em Artur
Nogueira, como o ocorrido com Nano.
Séo situagdes que por sua complexidade
questionam uma metodologia de
pesquisa, comum aos estudos
migratorios, que trabalha com as
categorias local de origem e local de
destino dos migrantes. Sdo categorias
que talvez nos sejam uteis como
referéncia analitica, de onde saiu e aonde
chegou um migrante num dado
momento de sua trajetéria de vida, mas
devemos ter cuidado em ndo naturalizar
esse ou aquele lugar como a origem € o
destino dos migrantes.

A MIGRACAO
TEMPORARIA
PARA O CAFE

Inicialmente, ainda em Campinas, foi
0 movimento migratério desde a Bahia
até aregido de Campinas que despertou
minha ateng¢3o, seja pela quantidade de
baianos' que eu encontrei no bairro
Satélite iris, seja pela estreita ligagio que
esses migrantes mantinham com seus
parentes na terra natal. Ao chegar na

Bahia, entretanto, deparei-me com uma
modalidade especifica e disseminada de
migragdo, as migra¢des temporarias
para o café, que ¢ como eles chamam
as migragdes temporarias para trabalho
nas colheitas de café no interior dos
estados de Minas Gerais e Sao Paulo.

Nos deslocamentos de camponeses
para outros lugares, muitas vezes
distantes de sua terra natal, varias
podem ser as motiva¢des para sair,
sendo que uma das mais relatadas -
principalmente quando o que estd em
pauta sdo populagdes carentes de
recursos econdmicos -, € a busca de
dinheiro fora para comer sempre no
mesmo lugar. Todo ano, entre os meses
de maio e setembro, saem 6nibus com
homens'!, mulheres e criangas de
Aracati em diregdo a cafezais paulistas
e mineiros. Durante essas auséncias,
casas ficam fechadas, rogados sdo
abandonados ou deixados a cargo de
parentes, escolas rurais s@o fechadas e
as do centro urbano adaptam seus
calendarios para que as criangas € 0s
jovens migrantes possam continuar
estudando.

Embora a migrag¢@o temporaria de
criangas com 0s pais seja uma pratica
comum e antiga em Aracatq,
recentemente tem havido uma
significativa diminui¢do nessas saidas.
Isso € explicado em certa medida pela
implantagdo do beneficio Bolsa-Escola,
um programa do Governo Federal que
paga uma quantia em dinheiro para os
pais das criangas que ndo faltarem a
escola mais que o limite autorizado pela
lei.

A seguir a transcri¢do da fala de uma
jovem migrante:

Eu vou [migra para o café] desde os
seis anos com a minha familia, mas
antes eu ndo trabalhava, eu so ficava
[com os pais]. Eu ja trabalhei quatro
vezes.

E pra onde vocé [ja] foi, é sempre
pro mesmo lugar?
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L: Nao, eu ja fui a primeira vez pra
Patrocinio, em Minas [mesorregido
do Tridngulo Mineiro e Alto
Paranaiba]; a segunda vez pra
Araguari, em Minas também [idem];
a terceira vez pra Patos de Minas,
em Minas também [idem],e duas
vezes pra Caromandel, Minas
[idem].

E agora este ano vocé vai?

Vou.

Pra onde?

Araguari.

E da sua familia quem que vai?
S6 vai eu, duas irmids e meu
cunhado.

(Entrevista com Lidiane, 18 anos,
estudante do ensino médio e
agricultora, Aracatu, abril de 2007).

O OFICIO DO TURMEIRO:
PERSONAGEM CENTRAL
NAS MIGRACOES
TEMPORARIAS

Os turmeiros'? tém papel central na
organizag¢ao das migragdes temporarias
de Aracati. Sdo parentes, vizinhos ou
conhecidos dos migrantes, nascidos e
criados na regido, que trabalham como
intermediadores entre esses € 0s
fazendeiros. De forma semelhante a
analisada pela literatura em outros
cenarios rurais brasileiros (Silva, M.,
1999; Silva, V., 2005; Machado, 1992),
em Aracatl os furmeiros tém uma
trajetdria de vida pregressa freqiien-
temente associada ao trabalho na roga,
na terra natal ou fora dela.

O oficio de turmeiro é freqiien-
temente aprendido com os pais ou
parentes proximos, que abrem caminhos
para que os filhos continuem nessa
profissdo (Silva, M., 1999; Silva, V.,
2005). E ademais, um oficio que
confere uma posi¢do de prestigio e de
masculinidade aos que nela se
embrenham, como mostrou Vanda Silva
(2005) em sua pesquisa com jovens

rurais do Vale do Jequitinhonha, em
Minas Gerais.

Outro aspecto ligado aos turmeiros,
chamados ainda de carregadores" de
migrantes, € sua atuagdo como agentes
de crédito. Além de agenciadores de
mao-de-obra para o café, os turmeiros
intermediam o adiantamento das
passagens rodovidrias junto as empresas
de Onibus, as quais sdo pagas pelos
migrantes em momento posterior, com
o dinheiro obtido no trabalho da colheita.

A trajetoria de vida de Zé Mascate,
um dos mais antigos furmeiros da regido,
¢ emblematica para apresentar como se
organiza seu oficio, assim como para
desvelar alguns marcadores historicos
da migrag¢do em Aracatu.

A vida la [Aracata] sempre dificil,
porque la as épocas de seca sdo
direto. Entdo € um ano bom, quatro,
cinco ruins, falta de chuvas; as terra
sdo boas, falta de chuvas. Entdo a
gente, nos anos 50 [1950] eu vim
pra Sao Paulo trabalhar com turma.
Afi eu era novo e aprendi a trabalhar
com turma desde os anos 50. Voltei
a Bahia em 55, ai passei um tempo
por 14, ndo deu para continuar. [...]
Aqui eu vim, primeiramente eu vim
pra Pompéia [regido noroeste de Sdo
Paulo].[...] . Ai tiramos umas
colheitas [....], voltei pra Bahia. Voltei
pra Bahia, passei uns tempos na
Bahia. Nos anos 70 [1970] ai veio
uma crise pesada, mas daquelas que
parou quase sem recurso, né. Eu fui
a uma agéncia da Vera Cruz, que era
uma empresa de Onibus, que eu
sempre pensei no povo. Ai pedi pra
ele um crédito de 45 dias pra mim
trazer o pessoal pra Sdo Paulo,
porque ndo tinha jeito do pessoal
ficar 14, e dinheiro ndo existia, ndo
existia, ndo existia assim pra nos
pobre. Ai ele foi comigo até a
empresa € nds conseguimos a
viagem para 45 dias. Eu trouxe
naquele tempo 150 pessoas pra aqui,
pra regido de Artur Nogueira. Ai uns

foi colher laranja, outros foi colher
algodido e tal, até que eu vim do
derradeiro que veio, eu vim na
derradeira lotagdo. Ai localizei esse
povo tudo, que eu que tinha um
pouco de conhecimento na area,
localizei esse povo tudo na area, o
povo trabalhou, o derradeiro dinheiro
que recebi eu voltei e paguei a
empresa total. E o povo foi bene-
ficiado, venceu o ano nessa situagao.
Ai o povo, todo mundo retornou e
tal, uma grande parte retornou, sé
ficou uma parte, uma pequena parte
ficou por aqui, e esse que ficou por
aqui deu continuidade, foi
trabalhando, foi desenvolvendo. Até
que alguns desenvolveu até bem, né.
Bom, ai em torno dos anos de 75
[1975], ai veio outra fase pesada,
que uma regido 14 perto, até no estado
da Bahia, que chama Guanambi
[regido sudoeste da Bahia], ai eu fui
pra 14, prosei 14 com os fazendeiros
tal, que sempre eu tinha o meu jeito
de falar com a turma, proseei com
os fazendeiros de Guanambi e
comecei a levar de pouco gente, até
que eu levei duzentas e poucas
pessoas para a regido [...]. Pra
Guanambi, da minha terra pra
Guanambi.[...] Ai nds passamos uns
dois anos trabalhando nesta regido.
Eu abri uma area muito grande de
algodao, fazia 4 mil hectares, 5 mil
hectares de algoddo e precisava de
gente, e na nossa regido nos trazia
pra ai. Ai passemos um tempo ai, ai
passou uns quatro anos, o pessoal
saiu rodando essa regido de
Guanambi, até que todo mundo
atualizou na area e tal, e dai através
dos fazendeiros nds conseguimos
um pessoal que tinha interesse na
compra de algoddo, que ¢ la das
firma de compra de algodao, ai
foram 14 fazer uns testes nas terras,
a gente levou eles pra 14 [Aracatu].
E 14 eles fez umas anélises nas terras
que achou as terras produzia algodao
la em Aracatli, onde é que nds
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morava. Ai, através dos conhe-
cimentos que eu ja tinha com eles,
consegui com eles pra eles ir la.
Reuniu 14 em casa umas 150 pessoas
da regido e ai eles foram, de
Guanambi foram pra 14. Chegou 14,
ficaram 14, teve uma reunido, foi la
com o pessoal l4 tal, analisou as
terras, achou produc¢do do algodao
la. Ai resultado, eu consegui as
sementes com eles, € 0 veneno, pra
plantar 14, que o pessoal ndo tinha
condi¢des. Levemos, levou os
caminhdo de semente, veneno tudo
pra nos fornecer 14, pra fornecer pra
turma. Deus me deu que vamos ter
uma grande produgao de algodao na
regido nossa. Mas, quando chegou
num determinado tempo, ai o
algoddo caiu de preco, o algodao
caiu de prego e ai a situag@o tornou
a arruinar, que o povo deixou de
plantar porque ndo tem mais prego.
O algodao esta com 12 anos que o
preco em torno esta em torno de 10,
12 real a arroba, e ai ndo teve mais
condi¢cdes do pessoal plantar o
algoddo, e o povo parou outra vez.
[...] Deu uma parada pro pessoal
plantar o algoddo. Ai, no término de
95 eu ja vim pra Sdo Paulo
novamente. Ai vim pra Sao Paulo,
passei uns dias em Campinas. Af ja
comegou a chegar essa nova
remessa em Campinas, uma remessa
bem mais nova essa. Comegou a
chegar uma remessa bem mais nova
e comecemos a habitar na regido de
Campinas, la no Satélite, por ali, né.
Af depois ja tem muito bairro novo
hoje de habitagdo em Campinas, eu
sai pra aqui [Artur Nogueira].
Viemos pra Artur Nogueira e ai
habitemos aqui, né. E aqui estamos.
Assim, depois de dois anos que eu
cheguei por aqui, ai eu lutei pra
arrumar um lugar, pra tocar servigo
outra vez, foi quando é que eu fui
pra Minas, Machado, ndo, em
Paraguacu [sul de Minas Gerais], e
consegui através de um cunhado

meu que tinha conhecimento 14,
consegui amizade com o0s
fazendeiros de l4 e comecemos a
trazer gente outra vez pra Paraguacu.
Tem trés anos mais ou menos, 2000
e, nos estamos em 2007, foi em
2004 mais ou menos. Ai veio a
primeira remessa de gente pra 14, no
outro ano j& veio mais gente, 0 ano
passado sé na regido de Machado
nods estava com umas 200 pessoas,
entre eu, meus filhos e sobrinhos,
umas 200 pessoas na regido de
Machado, outra vez colhendo café.
[...] Ai nos habitemos 200 e tantas
pessoas sé naquela regido ali, uma
baianada la da nossa cidade. E hoje
tomaram conta da regido, um traz
50 [pessoas], outro traz 20, outro
traz 10, mas estdo tudo habitado la.
Foi através da gente, sempre quando
0 negdcio esta ruim, a gente sempre
abre uma porta e coloca uma pessoa
la. (Entrevista realizada com Zé
Mascate, Artur Nogueira, margo de
2007).

Z¢ Mascate vive atualmente entre
sua casa de Artur Nogueira e sua fazenda
em Aracati. Esta se afastando aos
poucos da profissdo de turmeiro,
passando pouco a pouco o oficio para
os filhos homens que moram na
fazenda. Trabalha atualmente na
organizagdo prévia a migragao, no
contato com os fazendeiros, € ndo vai
mais com tanta freqiiéncia para os
lugares das colheitas. Costuma, alias,
tomar conta da fazenda na Bahia
enquanto seus filhos saem para trabalhar
como turmeiros nos cafezais do Sul.

Nao obstante trajetorias de vida
como a de Z¢ Mascate nos mostrem os
turmeiros como personagens centrais da
migracdo de Aracatt, de dantes e de hoje,
podemos observar através dos relatos
de meus interlocutores mais velhos,
Alceu e Z¢é de Zora, que ainda nos anos
1970 eles eram personagens menos
importantes — ou menos presentes — do
que hoje; a migragdo organizava-se

naquele tempo basicamente de forma
individual ou em pequenos grupos,
desvinculada da atuag@o de um rurmeiro,
o que dificilmente acontece nas atuais
migragdes para o café.

Em Guananbi (regido sudoeste da
Bahia, proximo a Aracatu) andamos
uma noite todinha de a pé, nds e
cinco pessoas. Andamos a noite
todinha, quando o dia amanheceu,
nds chegamos em Tamor@o [?], nos
chegamos 14 e eu conversei com 0
rapaz la, ele chama até Mané Guruja,
[falei]: “oh rapaz, a situa¢@o pra mim
num esta boa ndo”. [E ele respondeu]
“mas se vocé estd precisando de
servigo eu vou levando numa pensao
ali e eu vou ver se vocé€ arruma um
servicinho aqui. Vocé vai comer 14,
né, vocé precisa trabalhar para poder
pagar o [brigdo ?]. [Af eu disse]:
“mas eu quero ¢ isso mesmo”. Ai
ele me levou 14, a mulher deu de
comer nds cinco dias. [...] Quando
nds pagamos ela, ai eu arrumei outro
servicinho e ai eu fiquei
sozinho.(Entrevista realizada com
Alceu, Aracatt, abril de 2007).

Com as mudangas na forma da
migracdo cabe ainda discorrer acerca do
conflito apontado por alguns de meus
interlocutores, em especial por aqueles
com mais de cingiienta anos, entre as
leis de protecdo dos trabalhadores rurais
(ou as leis, como eles dizem) e a
aposentadoria rural, em especial a que
diz respeito ao registro do trabalhador
em carteira de trabalho. Para esses
agricultores mais velhos este direito ¢
representado como entrave a obtenga@o
da aposentadoria rural, uma vez que
coloca em risco, segundo eles, um dos
requisitos exigidos para a concessdo do
beneficio, ter vivido e trabalhado na
propria fazenda durante um periodo
minimo de tempo. Falando do passado
assim contou Z¢ de Zora:

[...] naquele tempo existia uma
dificuldade melhor do que hoje,
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porque naquele tempo num existia a
lei, e vocé chega numa casa, morar
seis meses e querer ser dono, e
naquele tempo ndo, a gente, ndis saia
daqui em 15, 20 pessoas pra Sdo
Paulo, chegava 14 entrava na fazenda
la que a gente era acostumado, a
gente chegava e ja tinha confianga
de entrar pra dentro das casas. la
atras do fazendeiro, o fazendeiro
vinha, era botar a gente num trator,
mesmo ele num tendo servigo, a
gente morava l4 e podia trabalhar pra
outra pessoa. Ai colocava a gente no
carro, ja fornecia a compra pra
gente, pra familia aqui na Babhia, ja
fornecia dinheiro. E essa lei que hoje
entrou de vocé vé, o povo fala que
melhorou, mas pras familias
arruinou, eu acho que arruinou.

Nagquela época também ndo assinava
carteira?

Nio, num assinava carteira, € num
tinha essa lei de entrar e num querer
sair. Tem um rapaz que acha que foi
bom, mas pra mim néo, eu acho que
ndo. Porque hoje estd faltando
servigo, € vocé ndo pode botar pra
morar na sua fazenda, na sua casa,
que se entrar hoje amanha num quer
sair. E eu acho que no lugar de
melhorar, piorou. Esse povo que ta
trabalhando no café ai, que esté
trabalhando no café, sdao tudo
registrado. [...] porque o povo ta
saindo por obriga¢do, num € porque
qué. E uma lei que vai prejudicar
muita gente mais tarde, que ta todo
mundo trabaiando no café
registrado, e quando chegar a hora
de aposentar, ai vai ficar um negocio
complicado.

(Entrevista com Z¢ de Zora, Aracatu,
abril de 2007).

Com essas breves linhas e sem
pretender esgotar um fendmeno
demasiado complexo e multifacetado
como € o deslocamento de milhares,
talvez de milhdes de pessoas ao redor
do mundo a procura de uma vida mais

digna, procurei refletir um pouco a
respeito do fendomeno social da migragao
vivenciado ha pelo menos meio século
pelos homens e mulheres de Aracatu.
Uma vida c4 e 14, uma forma de comer,
uma migragdo como uma estratégia de
buscar dinheiro fora para comer sempre
no mesmo lugar.

* Verena Seva Nogueira é
doutoranda em antropologia social
pelo IFCH/Unicamp e integra o
Centro de Estudos Rurais - CERES
do mesmo Instituto.

NOTAS

1 - Sul &€ uma forma émica, também presente
na literatura sobre migragéo, para se referir
aos estados brasileiros, tanto os da regido
Sudeste como os da regido Sul, propriamente
ditos. Para além de seu significado geografico,
faz referéncia a um local de moradia desejado
e enaltecido por habitantes de outras regides
do Brasil, por ser um local visto como mais
bem sucedido que os outros, e onde ha
principalmente mais oportunidades de trabalho.

2 - Fazenda é o nome recebido localmente
pelas propriedades de terra. E uma
denominagéo utilizada indistintamente, néo
importando o tamanho da propriedade.

3 - Morador é uma denominagdo émica
apresentada no texto de Garcia para
descrever uma forma de relagéo de trabalho
existente nos engenhos. Ser morador &
trabalhar e morar no engenho e,
principalmente, estar imerso numa relacéo de
dependéncia pessoal com o senhor de
engenho.

4 - Parceiro ou parceleiro sdo trabalhadores
que plantam ou criam animais na terra de
outrem e tém por contraprestagao dividir com
o proprietario da terra a produgéo.

5 - Trajetérias migratérias semelhantes as
encontradas em Aracatu foram também
observadas por Menezes (2002) em seu
estudo com o deslocamento sazonal de
camponeses-trabalhadores migrantes
provenientes do agreste paraibano. Ao longo
de suas trajetorias, as pessoas se envolvem
em diferentes tipos de migracéo, ora para
metrépoles como Sao Paulo e Rio de Janeiro,
ora para o trabalho temporario na safra da
cana-de-aglucar na zona da mata
pernambucana.

6 - Essa expressao aparece repetidamente
na fala de seu Zé de Zora para explicar o
movimento dos migrantes, que sempre saiam
para trabalhar, mas sempre voltavam ao final,
para casa.

7 - Termo utilizado pela prépria interlocutora
para dizer que a unido conjugal que tem com

seu marido ndo se deu no cartério de registro
civil e nem tem valor de casamento para a lei
civil brasileira.

8 - O tio de Zélia, Zé Mascate, um dos
turmeiros (agenciador de trabalhadores) mais
antigos de Aracatu, era quem estava
organizando uma turma de trabalhadores para
ir para o café em Paraguagu. Sabendo que a
sobrinha e o marido estavam desempregados,
convidou-os para se juntarem aos outros
trabalhadores que vinham da Babhia.

9 - O marido de Maria trabalhava com o corte
da cana e ela com colheita de outros produtos.

10 - E dessa forma que o grupo que vive em
Campinas se auto-denomina, e &€ denominado
pelos outros ndo-baianos que também vivem
no bairro.

11 - No ano de 2006 sairam do municipio de
Aracatu cerca de 40 6nibus para o café.

12 - Turmeiro é a forma local para designar a
pessoa que agencia os migrantes para o
trabalho agricola temporario. Adenominagéo
gato é conhecida por eles, porém como a forma
como se referem os fazendeiros no Sul.

13 - Este nome remonta aos tempos idos,
quando os proéprios turmeiros transportavam
os migrantes até os locais de trabalho
temporario, em meios de transporte
conhecidos como paus-de-arara, onde o0s
viajantes iam sentados em tabuas de madeira
na carroceria do caminh&o. Esta modalidade
de transporte é ainda bastante utilizada no
transporte local em Aracatu, referida
localmente como linha.
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TRAVESSIA

LEMBRANCAS DE VIAGENS AS FRONTEIRAS DO BRASIL

Migracoes temporarias de lavradores do nordeste mineiro (1950/1960)

MIGRACOES

Desde comegos do século XX
lavradores do nordeste de Minas Gerais
migraram rumo as fronteiras agricolas
do Sudeste e Sul brasileiros. Esses
lavradores saiam dos vales dos rios
Mucuri e Jequitinhonha e, apesar da
grande distancia, em boa parte das vezes
migravam temporariamente, por conta
do esgotamento das terras de plantio e
da impossibilidade de auferir renda em
dinheiro trabalhando nas decadentes
fazendas de gado da regido.

Este artigo' descreve esses
deslocamentos temporarios para essas
fronteiras, analisando as situacdes que
os levavam a migrar, a maneira como
perceberam essa migragdo e, por fim,
suas aventuras no destino escolhido.
O artigo tem origem numa pesquisa
realizada entre 2000 e 2001, em
municipios do nordeste de Minas Gerais,
e em Betim, Contagem e Belo Horizonte,
no centro de Minas, entrevistando
antigos migrantes, agora lavradores da
sua prdpria terra, que narravam seus
destinos, o aprendizado no trabalho, a
situagcdo da partida e retorno. A
investigagdo combinou pesquisa
documental e de campo, analisando a
dindmica do sitio familiar e da fazenda
do nordeste de Minas Gerais,
investigando fluxos migratorios e a
entrada no mundo do trabalho. Foram
entrevistados sitiantes, assentados,
aposentados e assalariados rurais
originarios do nordeste mineiro que
migraram depois dos anos 1950, além
de mediadores, agentes de pastoral e
fazendeiros.

Eduardo Magalhaes Ribeiro *
Flavia Maria Galizoni **
Thiago de Paula Assis i

A matéria-prima do artigo foram as
lembrancas. Elas, as vezes, sdo
mediadas pela maneira como
perceberam o nordeste mineiro na
distancia do Parana, depois de muitas
experiéncias de trabalho que permitiram
recontar suas vidas em nova ordem e
hierarquia. As vezes estas ordens
variavam pelos entrevistados,
dependendo de suas trajetorias por
lugares e momentos; puderam ser,
também, contraditorias com a ordem
que depois definiriam para compreender
suas proprias trajetorias®.

E importante esclarecer que nem
toda essa migracdo era definida, a
principio, como temporaria. Migragdes
eram condicionadas pelas circunstancias
que os lavradores encontrariam na
fronteira. Dependendo da maior ou
menor capacidade do trabalho reté-los,
dependendo do acesso a terra e dos
arranjos familiares, depois de alguns
anos de migragdo temporaria, muitos
dos companheiros desses lavradores
escolheram permanecer nessas regides
que foram fronteira’.

INFANCIAS

Esses migrantes associam sua
infincia a duas lembrangas muito
recorrentes: o trabalho duro e a
escassez. Ambos, sempre, sdo
originarios e associados a terra, pois a
pouca terra exigiria muito trabalho para
prover um sustento geralmente modesto.
Por isso, escassez € muito trabalho sdo
relacionados ao que denominam
cativeiro. Na lembranca do senhor JMB:

“A terrinha era tdo assim - Deus me

perdoe - subordinada! A gente tinha a
terrinha, meu pai morava em riba dela,
e ia trabalhar mais outro fazendeiro.
[Meu irmio] ficou ajudando o pai
bastante, e ai, quando ja estava rapaz
feito, assuntou que aquilo ali ndo dava
para ele, ndo: saiu.” (JMB, entrevista,
2000)

A terra - ou a falta dela - definiu
destinos. Uma familia grande, que
produzia um trivial suficiente enquanto
os filhos estavam pequenos, se tornava
um embargo quando os rapazes
chegavam a idade de produzir por conta
propria. Trabalho nas vizinhangas era
pouco: quase que s6 em regime de meia
e parceria. O trabalho para os outros
oferecia pouco para o lavrador:

“(...) a gente trabalhava a meia e
ele [o fazendeiro] s6 dava o mato pra
gente. Falava: ‘Olha aquele pedago de
mato la..." Vocé tinha que plantar com
servigo, semente, tudo por sua conta.
Entdo, no final da histéria, vocé ia
apurar e ndo dava nada. (DJC,
entrevista, 2001)

Trabalho duro para a familia ou para
0s outros era, sempre, um cativeiro.
Nesse cativeiro o lavrador ndo dispunha
mais do tempo para fazer sua propria
lavoura e permanecia atado ao servigo
para os outros. Depois, na lembranga,
o trabalho se tornaria um cativeiro
porque seria comparado as condig¢oes
relativamente mais favoraveis do
trabalho nas fronteiras agricolas. L4,
também, o trabalho era pesado e a
jornada extensa; mas resultava em
dinheiro sonante, e se transformava em
consumo. Cativeiro, entdo, ndo se
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associa apenas as jornadas penosas e
extensas; se relaciona principalmente a
auséncia de pagamento em dinheiro, pois
os dias de servigo que duravam do
nascer ao por do sol eram pagos com
porg¢des de toucinho, feijdo ou rapadura.
Isso, na fala desses lavradores, € o
mesmo que escravidao: trabalhar a troco
de comida, naquilo que denominaram
aquela época de “tempo do macaco”.
S6 se libertaram desse cativeiro
migrando para S@o Paulo ou Parana,
onde conseguiram rendimento em
dinheiro, prego no trabalho e golpearam
assim, definitivamente, a fazenda de
gado.

Nessa altura é importante observar
que a nogao de exploragdo foi construida
muito depois, quando conheceram os
pagamentos em dinheiro — e entdo
conseguiram avaliar a vantagem relativa
do ganho — passaram a considerar a
condi¢do anterior degradante. Dai se
conclui, também, que a emigragdo nio
tem apenas um carater opressivo; ao
contrario, a migragdo libertou os que
viveram o tempo do “macaco™.

PRECISAO

A escassez € outro elemento que
compde as primeiras lembrangas desses
lavradores. Mas ndo era escassez de
alimentos. Pelo contrario: ndo se
lembram de falta de alimentos, € 0 muito
trabalho era exatamente para que
sobrassem alimentos. As familias em
geral davam conta de se abastecer, mas
o trabalho produzia apenas alimento, e
apenas alguns tipos de alimentos,
compondo um trivial invariavel de, as
vezes, triste lembranga: feijdo, farinha
de mandioca, derivados de milho; arroz,
raramente. Lavradores se lembram de
um tempo de fartura quase ilimitada na
infancia. Mas viviam em grande pentria
de outros bens:

“Naquele tempo, mogo, eu vou falar
uma verdade: a maioria vestia aquelas
roupas de algoddo que as familias
fiavam no fuso ou naquela rodinha
tocada a pé e mandava para o tear, para
tecer. Eu lembro demais as pessoas daqui
usar aquelas roupas de algoddo, cal¢a

de algoddo, camisa de algodao.
Cobertinha que eles [os antigos] usavam
também era feita assim. (...) Vocé ndo
via uma pessoa com uma camisa de tipo
dessa assim, so roupinha de algodao.
De algoddo daqui, de algodédo do
cerrado. Entdo, cada quintal, o povo
plantava algodao. Naquele tempo as
panelas, as pessoas, fazia mais é panela
de barro. (...) Entdo era um tempo que
a pessoa nem pensava em comprar um
sapato, a maioria das pessoas. (...)
Quando uma pessoa, dentro de uma
comunidade dessa, aparecesse com um
radio, aquilo era uma fila de gente de
noite pra poder escutar ele, pra ver o
radio falar.” (DJC, entrevista, 2001)

A roupa sempre ¢ lembrada porque
exigia quantidade grande de trabalho
para ser produzida, principalmente
trabalho feminino. O consumo de bens
s6 pdde ser satisfeito depois das
migracdes, que ganham, nos relatos, um
duplo sentido de libertacdo do cativeiro
do trabalho e da penuria do auto-
abastecimento:

“O senhor sabe de uma coisa? O
primeiro sapato que eu fui calgar foi la
[mo Parand/. Ninguém [aqui] usava
sapato ndo, era precata (alpercata) de
couro de cabega. Tirava o couro da
cabe¢a do boi e fazia a precata. Por
Deus do céu: o primeiro cal¢ado que eu
fui calg¢ar eu tava com a base de 18
anos.” (ZET, entrevista, 2001)

Do comego de vida se lembram do
trabalho duro e da escassez de bens de
consumo nio duraveis — que naquele
tempo eram bens suntuarios. Isso era
associado aos recursos solidarios, a
presenca da comunidade e por um
aprendizado feito no convivio da
familia.

PARANA, SAO PAULO

Desde os anos 1930 mineiros
migravam para as fronteiras agricolas
do Sul e Sudeste. O norte do Parana era
uma vasta floresta, muito fechada, muito
fértil, muito chuvosa; o extremo oeste
de Sdo Paulo era a mesma coisa. No
movimento de expansdo da area
agricultada era preciso incorporar

trabalhadores jovens para o servigo
pesado de abertura das matas.

Os lavradores de Minas Gerais em
geral deixavam suas familias e passavam
seis meses ou um ano na fronteira. Para
fazer isso sem colocar o sustento da
familia em risco, faziam nos seus
terrenos derrubadas de mata ou capoeira,
e estas areas iam sendo plantadas e
colhidas pelas mulheres e criangas
durante o tempo que durasse a migragao
dos homens. Carlo Castaldi, um
pesquisador que testemunhou essas
migrag¢des nos anos 1950, revela que os
lavradores faziam derrubadas para
preparar rogas cuja fertilidade duraria até
trés anos; ao fim deste prazo os homens
teriam obrigatoriamente de retornar, para
ndo deixar a familia em dificuldades.

Esses lavradores iam para as
fronteiras em grandes grupos e, a cada
descoberta de novo local de trabalho,
seguiam novas levas de conterraneos.
Nos retornos periddicos, nas cartas
eventuais, narravam sucessos e
desventuras — certamente mais 0s
sucessos — e contribuiam para formar
um movimento de opinido quase
compulsoria, que desafiava jovens a
também enfrentar as estradas e passar
uns tempos no Parana ou no Pontal de
Paranapanema.

Nada parece a esses lavradores mais
redundante que perguntar o motivo
dessas migragdes. Embora os motivos
imediatos possam ser diversos, €
desfiados com luxo de detalhes — uma
conjuntura de crise, a falta de
perspectivas do lugar, inexisténcia de
emprego, brigas de familia, seca —, as
dificuldades da vida sempre se reportam
ao motivo estrutural: a quase
impossibilidade de ter deixado de ir,
porque mais que a vontade de um
lavrador era o destino provisério de uma
geracdo de lavradores. Esse destino —
como resumiu um dos entrevistados
avaliando a trajetoria coletiva — forgava
um desenlace muito maior que cada um
deles:

“Fazer o qué? Tinha precisdo de sair,
mesmo. Menino ia inteirando idade
ja saia fora. Era todo mundo que saia
daqui. Fazia 18 anos, saia.” (JMN,
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entrevista, 2001)

Nesses anos 1950 e 1960 as
fronteiras do Parana ou Pontal atraiam
lavradores, ofereciam vantagens, € 0s
recém-chegados produziam com
abundancia nestas terras novas. Nestas
regides havia dinheiro e o trabalho
humano valia dinheiro. Assim,

“Todos os colegas que iam
contavam muito, entdo a gente queria
ir para ver. Todo mundo gabava. Todo
mundo vinha de la gavando que dava
dinheiro, o Parana. Era pouco naquela
ocasido. Mas era mais que esse de hoje,
talvez, e ndo faltava emprego para
ninguém. Emprego nas fazendas, pra ir
trabalhar pra todo lado. A gente ia, eles
ficavam nos pontos esperando a gente
para pegar pra ir trabalhar. Podia ir o
tanto de gente que fosse que ndo faltava
servigo.” (JTC, entrevista, 2001)

Na lembrang¢a deles é uma
combina¢do de destino e aventura.
Aquele momento da partida era como
se fosse a um s6 tempo imposigdo da
fraqueza do lugar que viviam e
demonstragdo da sua capacidade de
desvendar o mundo. Era o desafio de
um rito de passagem, carecia de
cumprir:

“A coragem dava pra aquilo ali e
dava pra mais. Pois é, eu falei: eu vou!
Deus adiante, eu estou indo. E chegava
la, e punha a cara mesmo!” (ALC,
entrevista, 2001)

Para a familia, principalmente para
maes e esposas que ficavam, as coisas
ndo eram faceis. Havia a tristeza, elas
choravam, como se lembram, muitos
dias seguidos, pensavam que nunca mais
tornariam a vé-los sumidos naquelas
lonjuras. As vezes as lagirmas os
demoviam por uns tempos, e alguns
contam ter adiado viagens por conta
disso. Mas, com tristeza e tudo, partiam:

“A mulher — Viche Maria! — chorou
trinta dias quando eu falei isso. E
arrumei a bagagem, mog¢o. Arrumei: o
homem tem que dispor!” (JDP,
entrevista, 2001)

Passados tantos anos, pesadas as
dificuldades que viveram nas fronteiras,
sabem avaliar melhor o tamanho da
aventura:

“Vou falar pra vocé: dava uma
sensagdo muito ruim na gente. Vocé vé:
em largar o lugar da gente, e ir pra um
lugar desconhecido. E o pior de tudo
era a pedozada que vocé enfrentava
naquelas areas de café. Pessoa de tudo
quanto é lugar quase do mundo vocé
encontrava ali. Tinha lugar quando
vocé ia ver, tinha 200, 300 pedo, cada
um com uma natureza. A gente era
obrigado a enfrentar ali.” (DJC,
entrevista, 2001)

NA ESTRADA

Enfrentavam. Saiam de casa com os
poucos recursos que conseguiam com
a venda de bens ou direitos, com
empréstimos ou venda de gado. Nos
anos 1950 viajavam com a matula de
farofa que deveria durar até Sao Paulo.
Do vale do Araguai, no alto
Jequitinhonha, iam a pé até Diamantina,
onde embarcavam no trem:

“Ai era o trem-de-ferro, aquele a
lenha. Vocé ja ouviu falar nesse trem-
de-ferro? Ja, né? Sobe na estagdo, dali
ele chegava: dava um apito. Tdo
bonito, rapaz! Agora tinha aqueles
vagao de primeira e tinha os de segunda.
O de segunda é igual esse banco aqui;
o de primeira, ndo: ja tava mais macio.
Mas a Migragdo, era so nesses.” (ZET,
entrevista, 2001)

Para os lavradores do Mucuri e baixo
Jequitinhonha a rota para o Sul era pela
Rio-Bahia. Embarcavam na jardineira até
Figueira do Rio Doce, seguindo pela
rodovia que foi de terra até 1965, dai
por ferrovia até Belo Horizonte, dai para
as fronteiras.

Viajavam em grandes grupos de
mineiros, da mesma origem, algum mais
vaqueano guiava na viagem 0s grupos
de parentesco, vizinhanga ou amizade.
Dai que vinha alguma seguranga para a
viagem, partilhando o medo e as
saudades, e isso tornava a migragao
menos dificil. Muitos desses guias de
lavradores eram gatos, agenciavam
pessoas para servigos nas fronteiras.
Mas quase sempre eram gatos
domésticos — irmdos, primos,
compadres —, que agenciavam e

protegiam os conterrineos. As vezes,
porém, os gatos eram arranjados na
viagem, ou eram amizades feitas no frem
baiano, no albergue da Migrag@o ou na
propria frente de trabalho.

Nos casos raros em que seguiam
s0s, viajavam orientados por migrantes
experimentados que descreviam rotas,
distancias e procedimentos. Aprendiam
sobre bandidos e malandros — que
acreditavam ter sutileza bastante para
reconhecer, pois ladrdo nao usava
chapéu, ndo tem a mao calejada. Apesar
da falta de experiéncia em viajar, quase
sempre alcangavam seus objetivos.

Mas, nos caminhos, alguns as vezes
se perdiam. O senhor OSC relatou casos
de jovens migrantes que sumiram no
Parana ou Pontal de Paranapanema;
mortos ou engolfados por novas rotas
de migrag¢do perderam do caminho de
casa. Noutros casos, como do senhor
APC de Chapada do Norte, ele se perdeu
dos companheiros de viagem e foi dado
por desaparecido durante longos anos;
APC retornou a terra natal aos 55 anos,
depois de 40 anos num percurso de
continuada migragdo temporaria que
envolveu as fronteiras do Parana, Sao
Paulo, Mato Grosso, Rondonia e
Maranhio. Ja o senhor ADP, lembra que,
nos anos 1960, quando agenciadores
conduziam familias do Mucuri para
colheita de café no Parana, um filho se
perdeu dos pais na rodoviaria de Sdo
Paulo; o menino tinha necessidades
especiais, e o casal, sem poder adiar a
partida, entregou ao guarda um enderego
na origem, pois ndo sabia o endereco
do destino. Depois, contratados no
Parand, escreveram para o Poté: havia
chegado o aviso da policia que
encontrara e abrigara o menino perdido,
que finalmente a familia recolheu no seu
retorno a Minas Gerais.

FRONTEIRAS

Os que foram as fronteiras,

aprovaram; e, apesar das suas
reconhecidas dificuldades, tornou-se
destino temporario de mineiros até,
aproximadamente, 1960. Esses
migrantes em maioria eram jovens.

Travessia / Maio - Agosto / 08 - 13




Muitas vezes, porém, iam também
familias inteiras. Como nessas fronteiras
foi muito usado o sistema de colonato —
onde é contratada a familia € ndo um
trabalhador — migrar em familia
melhorava as oportunidades de ganho.
Sempre que a migragdo temporaria
envolvia a familia, os contratos de
trabalho eram mais longos que uma safra
e compreendia também as parcerias.
Essas migragdes para as fronteiras
sempre eram demoradas; mesmo que
temporarias, duravam de vez em quando
dois ou trés anos’.

Nessas fronteiras havia dinheiro para
quem trabalhava. Aqueles que migraram
até os anos 1960 afirmam ter encontrado
boas recompensas. O senhor JMC &,
até, enfatico neste aspecto:

“O algoddo tava dando dinheiro
adoidado. Nos saimos, amigo meu,
Baiano, saimos dali: ‘Ta dando
dinheiro no Parana que nem dgua e aqui
ndo ta dando mais dinheiro.’ Deu pra
ganhar uns cobre, mas o sofrimento no
Parand é mais dobrado. Tiramos quatro
meses la e voltamos.” (JMC, 2001)

Nessas fronteiras recebiam bons

pagamentos comparados a Minas
Gerais. Mas, como observou o senhor
JMC, era dura a jornada. Trabalhavam
em derrubadas de matas, em sertdes, em

servigos pesados, arriscados e
desprotegidos, como lembra o senhor
ZET:

“O senhor quer conhecer Cruzeiro
do Oeste? Bom, o senhor sabe que eu
ndo conto coisa a-toa. Cruzeiro do
Oeste, que la eles tratava o ‘sertdo’.
Nos trabalhava em quatro machadeiro
num pau, sem um estorvar o outro. Eu
era rapaz novo, mas por causa de 2 mil
réis a mais que o machadeiro ganhava,
eu era machadeiro. Por causa de 2 mil
réis: eu enfrentava o machado. Tinha
um, aqui de Capelinha, um tal de
Mineirdo — nds dois ficou assim, amigo
— entdo, ele cantava um verso de linha:
‘A fia do empreiteiro/ ndo penteia mais
cabelo / a fia do empreiteiro/ ndo
penteia mais cabelo / ela fica na janela/
namorando os machadeiro.’ E os quatro
machado cantando no mesmo
compasso, era a mesma coisa dum

violdo tocando. (...) Entdo, nos ataiava
o pau até ali pro lado de meio dia.
Quando ja era pro lado de meio dia,
gritava: ‘Arreda, que la vai!’ Entdo
mandava um pau, fazia aquele tiroteio.
Mandava um [pau] em cima dos outros.
Vocé vé: trabalhava quatro machados,
dentro de um pau, sem nenhum estorvar
o outro.” (ZET, entrevista, 2001)

Dificil, trabalhoso, € certo; mas bom
para empregar o trabalhador e de
rendimento garantido, pois na fronteira
paulista e paranaense havia um comércio
perene e grande circulagdo de dinheiro.
Por isto a situagdo agradava muito ao
migrante:

“Cheguei la, baixei num lugar la,
catarinense, gavicho, paraguaio. Entrei
la, foi assim, fui chegando, dali a pouco
eu peguei duas colocagdes, mas boas
mesmo. Dai a pouco eu peguei o que eu
precisava dentro do patriménio onde eu
morava. As rogas vinha até a porta,
plantio de horteld, tudo as lavouras de
horteld do Parana. (...) O horteld, cé
topava com o caminhdozinho que
pegava o odleo de horteld na estrada e
falava: ‘Olha, eu tenho tantos quilos
de horteld para vender la em casa!’ Eles
falava: ‘Eu tou pagando a tanto!’ Nédo
era desse negocio de pedir prazo, ndo.
‘E quantos quilos?’ Ja metia a mdo no
bolso, falava: ‘Eu vou ld pegar o dleo.’
E pagava adiantado. Era uma lavoura
arrumada, tinha saida mesmo. Pra que
é que aquilo servia, ndo me pergunta
que eu ndo sei. Sei que era procurado
igual procura ouro!” (ZET, entrevista,
2001)

Além do servigo como empregado,
havia a parceria. Ela demorava a gerar
renda, pois a lavoura teria que se firmar
para ressarcir o trabalho gasto. Mas
permitia a0 migrante temporario, que
chegara mais tarde a regido, ter acesso
a terra que ja encontrara toda ocupada.
Se houvesse o trabalho familiar, podia
produzir mantimentos e excedentes, e
viveria sem depender do salério. O cafg,
quando ainda era plantado no Parang,
era uma oportunidade:

“Era o seguinte: o cara dava o mato
e a pessoa rog¢ava o mato, queimava,
covava e plantava ali. Trés safras era

da gente. la amansando a terra. A gente
plantava primeiro o café. Passou das
trés safras, ai vocé entregava o café
para o patrdo. Ai ele ia e apropriava
[passava o contrato para] outro (...). O
aproveito seu era aquelas trés safras que
vocé tirava, e o milho, o feijdo que vocé
colhia ali dentro, e o arroz. Ele dava a
muda de café — ndo era muda, naquele
tempo a gente plantava de semente —,
ai cé fazia a cova de 60 por 60 e
colocava seis grdos de café em cada
cova. E ali vocé emadeirava ele por
cima e fazia uma meia lua pra
enxurrada ndo entrar dentro.” (DJC,
entrevista, 2001)

Nessas parcerias alguns donos de
terra abusavam do lavrador,
descumpriam os termos do contrato,
casos de faléncias misteriosas, calotes,
prisdes de lavradores ao “barracdo”
onde acumulavam dividas; fugas de
trabalhadores e crimes de morte ndo sdo
raros nesses relatos. Essas dificuldades
eram compensadas pelos ganhos até os
anos 1960; mas dai em diante o ganho
se tornava cada vez mais dificil.
Trabalho se encontrava, mas as
condigdes ja deixavam muito a desejar.
Nesse ponto os relatos sdo, as vezes,
dramaticos:

“O negocio era o seguinte. Muitos
lugares na hora que vocé chegava la,
era um barraco velho, atrapalhado, que
tinha pra ld, as vezes sem parede, sem
nada, so6 rebugado. Ali vocé tinha que
se virar, arrumar um saco de estopa,
jogar na terra, se ndo quisesse dormir
no chdao limpo. A coberta a gente ja
levava daqui, a coberta e o lengol a
gente ja levava. Ld, quantas vezes
aconteceu isso: vocé chegava, chegar e
dormir no chéo! E ndo era por um dia
ou dois, ndo; tirar uma safra dessa
forma! Tinha época que nos vestia
dentro de um saco de estopa pra poder
aguentar. Nessa época mesmo eu
trabalhei num lugar — nos era em quatro
companheiros daqui de Rio Pardo de
Minas. Entdo era dentro da mata, mas
uma mata imensa, e la dentro da mata
eles tinham apropriado, tinha plantado
na época 600 hectares de arroz. Um
gato pegou nos na cidade pra levar pra
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la e s6 que ndo falou pra nos que esse
arroz era cheio de agua. Nos trabalhou
o dia todo com dgua aqui 6, quase na
cintura! Eu ainda lembro como hoje.
Aquele gato levou nos pra la — e eu que
ndo bebia pinga —, ele ingeria todo dia
de manhd, bebia ao menos desse
tantinho de uma pinga preparada. Ele
dizia que preparava contra febre, assim
dizia o gato. Entdo todo dia de manha
nos era obrigado, quem bebia adogava
a boca e eu, que nunca consegui beber,
tomava um golinho. (...) Na hora de
dormir era um barraco dentro dessa
mata. Nao tinha uma parede, nem de
pau em pé, era so rebugado de tabuinha.
Entdo, durante esse tempo que nos
trabalhou la, noés era em quatro nesse
barraco. Era uma turma grande, mas
nesse barraco era so em quatro. Entdo,
enquanto trés estava dormindo, um tava
acordado, porque ndo podia dormir os
quatro, por causa de onga. Aquilo era
assim, o, de onga! Quando uma onga
urrava aqui, a outra respondia ali, a
outra retornava ali, e era dessa forma.
Entao, cada barraco desse, todo barraco
tinha arma.” (DJC, entrevista, 2001)

A fronteira agricola permitia
mobilidade do trabalhador solteiro, que
passava no Parana o periodo da
entressafra mineira. Deixava a familia
em Minas Gerais, fazia a migrag@o por
uma safra, por dois ou trés anos, dando
o tempo para que a familia em Minas
Gerais plantasse até exaurir a forga
daquela terra que deixara derrubada,
quando entdo o lavrador retornaria.
Jovens iam ao Parana por periodos
breves, economizavam aproveitando a
comida farta produzida num lugar que
chovia ano inteiro e permitia colher
mantimentos em qualquer época;
retornavam a Minas para um periodo
com a familia.

Os retornos faziam a fama da
migrag@o: com relogios, sapatos e radios
de pilha faziam sucesso; os ricos do
lugar ndo, possuiam aqueles bens.
Sdopauleiros, como eram chamados —
pouco importava se iam a Sdo Paulo ou
Parand, se destacavam nesses lugares
de poucos bens de consumo. Eram
cortejados pelos comerciantes fortes das

suas cidades para se tornar clientes;
cortejados por aqueles mesmos que 0s
tratavam tdo mal no tempo em que ndo
tinham dinheiro. Nessas voltas,
gostavam de pedir aos comerciantes
para descer produtos das prateleiras de
cima - onde ficavam os bens de prego
alto; gastavam. E o sucesso com as
mogas:

“Aquele amor, daquele tempo, ndo
¢ igual hoje. O amor daquele tempo:
vocé botava sé os olhos na pessoa. Nao
é igual hoje. A mudanga de hoje virou
um absurdo, é um trem triste. Essa
mulher que eu sou casado com ela: nos
prosava muito pouco. Eu casei em 1956,
cheguei de la em 1955 (...) Cheguei,
mas nem pensava em casamento com
ela. Cheguei, tinha um cartaz. Rapaz,
todo canto que eu ia: uma namorada,
duas...” (ZET, entrevista, 2001)

Ao final dos anos 1960 as fronteiras
agricolas paranaense e do Pontal
perderam a sedugdo. O crédito rural
induziu a modernizagdo, a regido se
povoou, as geadas mataram os cafezais,
as areas mecanizadas de soja ndo
careciam mais dos servigos manuais.
Contam:

“Com tudo a gente acostuma, né?
(...) Apesar que eu ndo tinha uma terra,
mas eu passei a gostar do Parand.
Também a gente conviveu la, tinha
muito amigo. Depois que foi
desnorteando muito, com o negocio de
expulsdo, por causa das maquinas que
chegava. A maioria dos colegas que a
gente tinha, a maioria foi para Sdo
Paulo, foi pro Para, Amazonas.” (DJC,
entrevista, 2001)

Depois de esgotadas as frentes de
trabalho nas fronteiras do Sul, rumaram
para o trabalho urbano. Nos relatos
desses migrantes aparece quase como
uma sequéncia: experimentaram o
Pontal, o Parana; acabadas essas
fronteiras migraram — sazonalmente,
também — para as cidades,
principalmente para Sdo Paulo. Esses
lavradores mudaram rotas, mas muitos
deles conservaram o carater temporario
de seus deslocamentos. E quase sempre
o novo destino foi a capital de Sao Paulo,
um novo sertdo que foi desbravado.

* Eduardo Magalhaes Ribeiro é
economista, doutor, professor da
UFLA, pesquisador CNPq, bolsista
Fapemig.

** Flavia Maria Galizoni é antro-
pobloga, doutora, professora da
UFVJM.

*** Thiago de Paula Assis é agro-
nomo, mestre, do INCRA/MG.

NOTAS

1 - A pesquisa que deu origem a este artigo foi
realizada com apoio da Fundagéo de Amparo
a Pesquisa de Minas Gerais, FAPEMIG (projeto
SHA 2876/97).

2 - Sobre memoria consultar Bosi (1979) e
Thompson (1992).

3 - Sobre migragdes de mineiros consultar
Castaldi (1957), Brito e Souza (1995), Ribeiro,
Galizoni e Assis (2004); sobre sistemas de
produgéo no vale do Jequitinhonha ver Ribeiro
e Galizoni (2000).

4 - Estudo sobre as nogdes relativas de
cativeiro, liberdade e pobreza foi feito por
Amaral (1988).

5 - Sobre o sistema de colonato consultar
Martins (1979).
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TRAVESSIA

Quadra Fechada

Uma iniciativa dos cortadores
de cana de Cosmopolis

egundo estatisticas da
Pastoral do Migrante, o
Estado de Sao Paulo recebe
todos os anos, durante o
periodo da safra da cana-
de-acgucar, cerca de 200 mil traba-
lhadores rurais migrantes que sdo
empregados, predominantemente, na
atividade de corte da cana. Estes
trabalhadores sdo denominados
migrantes temporarios, ja que, apos
trabalharem na safra da cana-de-
agucar por um periodo de 6 a 8 meses,
voltam para os seus estados de origem.
Entretanto, este deslocamento de
trabalhadores rurais esta ocorrendo
no Brasil desde a década de 1960
quando surgem no pais os complexos
agroindustriais, 0os quais passam a
demandar uma grande quantidade de
trabalhadores para a produgdo agricola
em grande escala. Desta forma, como
observa Silva (2006), apesar de estes
trabalhadores serem chamados de
migrantes temporarios, esta migragao
se repete, desde o inicio da década
acima citada, todos os anos, o que a
torna permanentemente temporaria.

Ellen Gallerani Corréa *

Nos ultimos anos, tornou-se
recorrente na midia a veiculagdo de
matérias relatando a existéncia de
precarias condi¢des de trabalho nos
canaviais paulistas e, até mesmo, casos
de trabalho escravo. Fiscalizagdes do
Ministério Publico do Trabalho
constataram que ¢ freqiiente o
desrespeito aos direitos trabalhistas
por parte de usineiros e fornecedores
de cana-de-agucar. Dentre as inu-
meras irregularidades encontradas, as
mais comuns sdo: trabalhadores sem
registro na carteira de trabalho e sem
equipamentos de prote¢do para o
trabalho no corte da cana e aloja-
mentos em péssimo estado de
conservagdo e higiene.

Além do risco de terem seus
direitos trabalhistas descumpridos pelos
empregadores, estes trabalhadores
estdo constantemente sujeitos aos
problemas que podem ser ocasionados
pela forma de remunerag@o na qual se
assenta o trabalho no corte da cana, a
saber o0 salario por produg@o. Podemos
identificar dois problemas principais
gerados por esta modalidade de

remuneragao: a intensificagdo do ritmo
de trabalho e a auséncia de controle
por parte dos trabalhadores de sua
propria produgdo e, portanto, do valor
de seus salarios.

No primeiro caso, a intensificagao
do ritmo de trabalho ocorre em virtude
do seguinte contexto: como o0s
cortadores de cana recebem baixos
salarios e trabalham para garantir a
subsisténcia, a intensifica¢do do ritmo
de trabalho € vista como um meio para
garantir saldrios mais elevados. A
aceleragdo do ritmo de trabalho pode
acarretar conseqiiéncias sérias ao
trabalhador, como desidratacgéo,
caibras, dores no corpo, convulsdes e,
nas situagdes mais graves, leva-lo a
morte. De acordo com dados da
Pastoral do Migrante, o excesso de
esforgo provocou, entre os anos de
2004 e 2007, 21 mortes na regido
canavieira do Estado de Sdo Paulo. Em
segundo lugar, a falta de controle por
parte dos trabalhadores de sua propria
producgdo, uma vez que esta varia de
uma semana' para outra, permite que,
muitas vezes, os trabalhadores sejam
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enganados ao receberem por uma
produ¢do menor do que aquela que
eles realmente realizaram.

O presente artigo tem como
objetivo apresentar um sistema de
controle da produgdo elaborado pelos
cortadores de cana, em conjunto com
a entidade sindical que representa a
categoria, na cidade de Cosmopolis,
localizada no interior do Estado de Sao
Paulo, que tem como finalidade tanto
garantir que os trabalhadores recebam
exatamente por aquilo que produziram
quanto assegurar o real valor do peso
e do prego da tonelada da cana, uma
vez que € a partir destas duas variaveis
que se calcula o salario dos cortadores
de cana. '

PRINCIPAIS
CARACTERISTICAS DOS
TRABALHADORES
EMPREGADOS NOS
CANAVIAIS PAULISTAS

O processo de desenvolvimento
capitalista no campo, iniciado no Brasil
a partir da década de 1960, produziu
uma série de conseqiiéncias no meio
rural’>. Dentre elas, estdo a expro-
priagdo e expulsdo do homem do
campo e a expansdo da relagdo de
trabalho assalariada, principalmente o
assalariamento temporario. Desta
forma, a mao-de-obra utilizada nos
canaviais paulistas ¢ formada tanto
por trabalhadores que moram nas
periferias das cidades vizinhas aos
canaviais quanto por trabalhadores
migrantes que, durante a safra da
cana-de-agucar, vém trabalhar em Sao
Paulo para complementar a renda
proveniente de suas pequenas
produgdes insuficientes.

De acordo com a defini¢do de
D’Incao (1984), o trabalhador
assalariado rural compreende desde o
pequeno produtor que se assalaria
temporariamente nas empresas

agricolas, durante os meses de safra,
para complementar a sua renda, até o
trabalhador totalmente expropriado da
terra que reside nas cidades, que se
assalaria durante a colheita e faz
“bicos” na entressafra. Segundo a
autora, o que permite identificar estes
trabalhadores é o carater temporario
e itinerante de seu trabalho, pois
prestam servigo durante periodos
determinados e se deslocam
constantemente em busca de trabalho.

Assim sendo, a for¢a de trabalho
dos canaviais ¢é formada por
assalariados puros, que sobrevivem
unicamente da venda de sua forga de
trabalho e moram nas periferias das
cidades, e por meio-assalariados,
pequenos produtores migrantes que se
assalariam temporariamente para
complementar a renda.

No que se refere aos trabalhadores
migrantes, € possivel perceber que
estes sdo provenientes das regides
mais pobres do pais, como os estados
do Nordeste e o Vale do Jequitinhonha,
regido norte de Minas Gerais. Na
grande maioria das vezes, sdo
trabalhadores jovens e do sexo
masculino que se deslocam para o
Estado de Sdo Paulo para trabalhar na
safra da cana e, durante este periodo,
moram em alojamentos construidos
pelas usinas ou em pensdes localizadas
nas cidades-dormitdrio vizinhas aos
canaviais.

Em pesquisas recentes, Silva
(2006) constatou que esta ocorrendo
uma mudanga da cartografia
migratéria, na medida em que esta
aumentando o numero de migrantes
provenientes de estados, como o
Maranhio e o Piaui, que anteriormente
possuiam uma pequena participag@o
neste processo. Segundo a autora, este
fenomeno pode ser explicado pelo fato
de que, com a intensifica¢do do ritmo
de trabalho ocorrida nas ultimas
décadas (atualmente a média de

produgdo de um cortador ¢ de 12
toneladas de cana cortada por dia; na
década de 80 era de 6 toneladas e, na
década de 60, de 3 toneladas), tornou-
se necessaria a busca de novos
migrantes que pudessem suprir a
necessidade de trabalhadores jovens,
ja que a capacidade fisica é fator
determinante para se alcangar uma
meta de 12 toneladas diarias de cana
cortada.

O NASCIMENTO DA
QUADRA FECHADA E A
SUBSTITUICAO DO
SISTEMA DE “CAMPEAO”

As obras que tratam da tematica
do trabalho agricola no setor canavieiro
nos permitem verificar que o controle
da prépria produgido sempre foi uma
demanda entre os trabalhadores
assalariados do corte da cana. Como
sdo remunerados pelo que produzem
e ndo pelo tempo de servigo prestado,
estes trabalhadores reivindicam a
garantia de que irdo receber
exatamente pelo volume de cana que
cortaram, ja que a pesagem da cana é
feita nas balangas das usinas, ou seja,
longe do controle dos trabalhadores.

Em 1986, os trabalhadores
assalariados do corte da cana do
Estado de Sao Paulo deflagraram uma
greve que teve inicio nas cidades de
Leme e Araras e se espalhou para
outras regides canavieiras do estado.
A principal reivindicagido dos
trabalhadores era o pagamento por
metro de cana cortado e ndo mais por
tonelada como vinha sendo feito. Esta
reivindicagdo previa que o prego do
metro linear, de acordo com a
variedade da cana (cana de primeiro
corte, em pé, deitada, etc), deveria ser
estabelecido no acordo coletivo de
trabalho. Desta forma, no final do dia
de trabalho, os trabalhadores
receberiam um comprovante, chamado
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de “pirulito”, no qual estariam
especificados a quantidade de metros
cortados e o valor do metro para
aquela variedade de cana (Alves,
2006).

Os empresarios do setor ndo
aceitaram esta proposta, argu-
mentando que era impossivel adotar o
pagamento por metro, uma vez que a
unidade de medida utilizada em todas
as fases do processo produtivo era a
tonelada. Na verdade, segundo Alves,
as usinas queriam impedir que os
trabalhadores adquirissem o controle
sobre o pagamento, pois, caso isto
ocorresse, 0s empresarios perderiam
o principal meio de pressdo para
aumentar a produtividade do trabalho.
Ao saber quanto ganham, os

trabalhadores podem interromper o
corte quando querem ou quando
acharem que ja estdo no limite de sua
resisténcia. A greve de 1986 s6 chegou
ao fim quando foi estabelecido o
acordo de que o pagamento dos

trabalhadores seria feito a partir da
tonelada de cana convertida em metro
linear e de que esta conversdo poderia
ser fiscalizada pelos trabalhadores.

A pesagem da cana e a conversio
da tonelada em metro linear seriam
realizadas através do sistema de
“campedo”, o qual consiste nas
seguintes etapas: antes de se iniciar o
corte de uma quadra ou talhdo (area
plantada com cana), um caminhéo da
usina, chamado de “campedo”, ¢
carregado com a cana colhida e medida
em metros lineares de trés pontos
diferentes (amostras) da quadra; o
caminhdo leva a cana para a balanga
da usina; apds a pesagem desta cana
¢é realizada a conversdo da tonelada
de cana em metro linear, encontrando
a paridade x metros = x toneladas. A
partir do preco da tonelada,
estabelecido no acordo coletivo de
trabalho, encontra-se o valor do metro
linear que servira de base para o

pagamento dos trabalhadores. O valor
encontrado para as amostras € utilizado
em toda a quadra. O problema deste
sistema € que, em muitas usinas,
costuma-se escolher os pontos da
quadra onde a cana é mais fraca, e,
portanto, com menor peso. Isto € feito
para baixar o preco do metro de cana
e, assim, pagar menos aos traba-
lhadores.

Segundo o acordo realizado na
greve de 1986, todas as fases deste
procedimento, inclusive a escolha dos
pontos que serviriam como amostra da
quadra, poderiam ser acompanhadas
e fiscalizadas pelos trabalhadores.
Entretanto, este sistema nunca
funcionou, pois o trabalhador que se
dispusesse a acompanha-lo perderia
praticamente meio-dia de trabalho,
fazendo com que sua remuneragdo
ficasse muito defasada. Além disso,
aqueles que se dispdem a participar
sentem-se marcados pelas usinas,
fiscais e “gatos” * e temem pela perda
do emprego (Alves, 2006).

Na cidade de Cosmépolis, a
aferi¢@o da produgdo dos trabalhadores
também era realizada através do
sistema de “campedo” antes da
implanta¢do da quadra fechada.
Segundo Paulo César de Lima,
dirigente sindical do Sindicato de
Empregados Rurais de Cosmopolis, o
sistema de quadra fechada foi
implantado na cidade em 1998. Neste
ano, foi realizada uma paralisag@o, que
teve a duragdo de apenas um dia, por
uma turma (grupo de trabalhadores
responsavel pelo corte da cana de uma
determinada quadra) que estava
descontente com o prego pago pela
cana, ja que este estava muito baixo.
Para resolver o impasse, um
trabalhador sugeriu que fosse
carregada e pesada a cana de toda a
quadra em que estava trabalhando
aquela turma. Apds a pesagem,
verificou-se que o peso da cana era

maior do que o peso apresentado pelo
“campedo”. A partir deste momento,
instalou-se o sistema de quadra
fechada.

A quadra fechada funciona da
seguinte forma: apds os trabalhadores
cortarem a cana de toda uma quadra
(ou talhfo), a qual, antes de ser cortada,
¢ medida para se saber quantos metros
lineares de cana existem nela, esta
cana € colocada no caminh?o e levada
para a balanga da usina; depois de ser
realizada a pesagem, encontra-se o
numero de toneladas de cana por
metro linear existente naquela quadra
através da divisdo do peso da cana pela
quantidade de metros lineares da
quadra; ap6s encontrar a relagdo
tonelada/metro ou kg/metro, insere-se
nela o valor do prego da tonelada, o
qual ja foi definido no acordo coletivo,
para se descobrir o preco do metro
linear de cana.

A diferenga entre o “campedo” e a
quadra fechada ¢ que, no primeiro, o
preco do metro € definido a partir do
peso de trés amostras da quadra de
cana e, na segunda, o pre¢o ¢
estipulado a partir do peso da cana de
toda a quadra. A implantagdo deste
sistema representa uma importante
vitdria para os trabalhadores, ja que a
principal demanda desta categoria
sempre foi o controle de sua produgdo
para que fossem evitadas perdas
salariais. O sistema de quadra
fechada, além de pesar toda a cana
do talhdo (evitando que sejam pesados
apenas 0s pontos em que a cana tem
um baixo peso) também estabelece a
presenga de fiscais na balanga da usina
para garantir que o peso da cana
informado por esta, e no qual € baseado
o salario do trabalhador, seja de fato o
peso real. Segundo o sindicato da
cidade, com este novo sistema, o
salario dos trabalhadores chegou a ter
um aumento de 30%. Além disso, ficou
comprovado que trabalhadores que
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cortavam 10, 15 toneladas, na verdade,
estavam cortando 20, 25 toneladas.
Atualmente, ficam trés fiscais do
sindicato na balanga da usina de
Cosmopolis conferindo a pesagem da
cana. Além disso, o sindicato instalou
na balanga um microcomputador com
um programa especifico que permite
controlar toda a cana que entra na
usina e 0 seu respectivo peso. A usina
¢ obrigada a fornecer ao sindicato o
seu mapa agrondmico, no qual deve

constar: o mapa das quadras de cada .

fazenda que a usina possui, 0s metros
lineares de cana de cada quadra e a

estimativa das toneladas de cana .

correspondentes a estes metros. Toda
semana ¢ fixado nos Onibus que
transportam os trabalhadores um
relatorio, que também vai para o
sindicato, com o nome das quadras
cortadas, o peso e a quantidade de
metros lineares da quadra e o valor real
e o valor estimado* do kg/m . Este
relatorio serve para que o trabalhador
possa compara-lo com o seu holerite
e conferir se ele recebeu, de fato, os
valores reais.

A usina de agucar e alcool de
Cosmopolis € a unica usina do Estado
de Sao Paulo que utiliza este modelo.
De acordo com a entidade sindical dos
cortadores de cana, algumas usinas e
sindicatos ja vieram até a cidade para
conhecer o sistema e, futuramente,
implanta-lo. O sistema de quadra
fechada em Cosmopolis foi objeto de
um documentario, intitulado Quadra
Fechada, realizado por José Roberto
Novaes, professor do Instituto de
Economia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ) e estudioso da
tematica dos trabalhadores envolvidos
no corte da cana. O documentério foi
lancado em maio de 2007 em um
congresso realizado no Rio de Janeiro.

De acordo com Silva (2006), a
Delegacia Regional do Trabalho de Sao
Paulo (DRT/SP) produziu um

documento com uma série de medidas
que deverdo ser impostas as usinas
com o intuito de acabar com a
precarizagdo das relagdes de trabalho
e a superexploragdo dos trabalhadores.
Entre estas medidas esta a adog¢do do
sistema de quadra fechada.

CONSIDERACOES FINAIS

De um modo geral, este artigo
procurou demonstrar como o sistema
de quadra fechada soluciona um dos
problemas acarretados pelo salario por
produgdo: a falta de controle dos
trabalhadores sobre a sua propria
produgdo. Entretanto, esta forma de
remunerag¢io continua trazendo graves
prejuizos aos trabalhadores, uma vez
que a combinagdo entre saldrio por
produgdo e baixos salarios foi uma das
formas mais eficientes encontradas
pelas grandes empresas agricolas para
garantir a intensifica¢do do ritmo de
trabalho no campo e o maximo de
produtividade. No século XIX, Marx
ja havia refletido sobre as
peculiaridades do salario por produgéo
e compreendido o seu carater perverso,
0 que podemos perceber em sua
seguinte passagem:

“Dado o salario por peca, €
naturalmente interesse pessoal do
trabalhador empregar sua forga de
trabalho o mais intensivamente
possivel, o que facilita ao capitalista
elevar o grau normal de intensidade do
trabalho. (...) evidencia-se que o
salario por peca ¢ a forma de salario
mais adequada ao modo capitalista de
produgdo” (Marx, 1994, pp. 640-42).
Como os salarios sdo baixos e
dependem da quantidade de cana
cortada, o trabalhador rural acaba
trabalhando até o limite de suas forgas
para conseguir o melhor salario
possivel.

* Ellen Gallerani Corréa é
graduanda em ciéncias sociais

pela Unicamp e integra o Centro
de Estudo Rurais (CERES) da
Unicamp.

NOTAS

1 - No Estado de Sao Paulo é mais
comum a utilizagdo, pelas usinas, do
pagamento semanal.

2 - Para saber mais sobre o fendbmeno
de expansao capitalista no campo ver:
COLETTI, Claudinei (1998), cap. 2.

3 - Sao chamados “gatos” aqueles que
fazem o servigo de aliciamento de méo-
de-obra para as usinas. Os “gatos” sé@o
intermediarios que recrutam os
trabalhadores e os levam para o corte
da cana nos canaviais. Na maioria das
vezes, ndo sdo funcionarios das usinas
e deduzem sua remuneragdo do
montante que lhes é entregue por estas
para a realizagdo do pagamento dos
cortadores de cana.

4 - Como no sistema de quadra fechada,
utiliza-se a cana de toda a quadra para
se estabelecer o valor do kg/m e, entéo,
o prego do metro linear, este dltimo s6
pode ser definido ap6s os trabalhadores
terminarem de cortar toda a cana. Desta
forma, no final do dia de trabalho, o fiscal
de frente passa aos trabalhadores um
valor estimado. Caso o valor real seja
maior, paga-se a diferenca ao
trabalhador; caso for menor, continua
valendo o valor estimado.
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TRAVESSIA

UM PASSADO NO PRESENTE

“E expressdo de caridade, também eclesial, o
acompanhamento pastoral dos migrantes. Ha milhdes de
pessoas que por diferentes motivos estdo em constante
mobilidade” ( DA-Documento de Aparecida, 411).

Ha 20 anos, no primeiro numero da revista Travessia,
maio de 1988, Pe. Antenor Dalla Vecchia, cs e Ir. Inés
Facioli, mscs relataram de modo coloquial a experiéncia
pastoral que estavam realizando desde 1985 junto aos
migrantes temporarios rurais ocupados no corte de cana
na regido de Ribeirdo Preto. Iniciava-se, portanto, uma
inédita modalidade de trabalho pastoral da Igreja no Brasil,
pois ela se realizava de forma conjunta por agentes pastorais
das regides de origem e de destino daqueles migrantes. Era
o jeito “Céa e L4”, de atuar pastoralmente, expressdo
adotada pelos agentes da época.

A regido de origem dos migrantes compreendia a
diocese de Araguai, no Vale do Jequitinhonha, em Minas
Gerais. A diocese de Jaboticabal, na regido de Ribeirdo
Preto, interior de Sdo Paulo, indicava um dos tantos destinos
da migrag@o daquele periodo. A partir de 1986, agentes
pastorais da diocese de Rui Barbosa, regido da Chapada
Diamantina, na Bahia, comeg¢aram a integrar-se a0 mesmo
trabalho. Em 1995 a diocese de Caetité — Ba, também passa
a compor a rede de intercambio pastoral.

JANELA DA HISTORIA

“Com a globalizag¢ao/ O mundo rapido avangou/ Trocam
0 homem por maquina/ O emprego se acabou/ A
escravidao no Brasil/ Apenas modernizou.”

(Pedro Costa, repentista piauiense).

Enquanto esses atores pastorais davam seus passos, a
histéria descortinava-lhes novos caminhos a serem trilhados
ao longo dos anos. Ao mesmo tempo, interpelagdes e
desafios pastorais sempre crescentes constituiam a tonica
de um cotidiano fincado num cenario agricola que ja revelava

Pe. Antonio Garcia Peres *
Ir. Inés Facioli **

a existéncia de uma estrutura fundiaria fortemente
caracterizada pela concentrag¢do da propriedade fundiaria,
fendmeno que ja ganhara vulto especialmente a partir da
década de 1970 em todas as regides do Brasil. Milhares de
pequenas e médias propriedades de subsisténcia familiar
de entdo foram sendo desvalorizadas, inviabilizadas
produtivamente e anexadas as grandes fazendas de terra
destinadas a agroindustria e a pecudria extensivas. Tal
fendmeno expandia-se fortemente pelos maiores estados
produtores de graos do pais: Sdo Paulo, Parana, Minas, Mato
Grosso e Mato Grosso do Sul. Os estados Nordestinos
seguiam a saga de sempre, ou seja, por serem pobres €
abandonados por governos deviam, for¢osamente, oferecer
sua farta e barata mao-de-obra para sustentar projetos
agroindustriais do Centro Sul do pais. Uma das
conseqiiéncias mais nefastas dessas transformagdes
ocorridas no campo brasileiro foi a adogdo da monocultura,
particularmente a da cana de agucar, que continuava
invadindo grandes areas de terra que eram tradicionalmente
ocupadas pela producao de culturas agricolas diversificadas
e pela pecuaria.

A chegada da globalizagdo encontrou ai um terreno
muito fértil para disseminar uma intensa e indiscriminada
incorporag@o da moderna tecnologia no campo e na cidade.
Este processo teve como desdobramento a instalagido de
diversas industrias metalurgicas na regido sudeste do Brasil,
especialmente no interior do estado de Sdo Paulo. Tais
empresas tinham basicamente como meta alimentar as
demandas do setor agroindustrial, ou seja, a construcdo e
manuten¢do de usinas e a fabricagdo de maquinas e
suprimentos agricolas sempre mais modernos.

O projeto Prodlcool, nascido no final de 1975,
consolidava-se nesse contexto ndo somente como estratégia
governamental que visaria diminuir a importacdo de
petrdleo. A produgdo em grande escala do alcool
proveniente da cana de aglicar era apresentada aos
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brasileiros como uma nova fonte de energia renovavel e
apregoada como sendo a salvag@o nacional. Tal ideario
governamental, mesmo diante de seus elevados custos
financeiros e sociais, deveria ser mantido. Na verdade, o
Proélcool nascia mesmo com a inten¢do de sustentar a
prosperidade da crescente industria automobilistica nacional.
As justificativas econdmico-sociais apresentadas por
autoridades governamentais da época atribuiam ao
programa do alcool objetivos até bem intencionados e
abrangentes, ou seja, ele ndo miraria apenas produzir alcool
para substituir o petr6leo muito caro no mercado
internacional, mas gerar principalmente muitos empregos
para a populagdo mais pobre do pais, principalmente aquela
oriunda de estados nordestinos e do Vale do Jequitinhonha,
em Minas Gerais. Criado este cenario de atrativos, as
migragdes de trabalhadores bragais eclodiram com seus
diversos desdobramentos sociais € econdmicos durante as
ultimas décadas, pois o avango extensivo da monocultura
canavieira pelo pais ndo necessitava apenas de recursos
financeiros, mas sobretudo, de capital humano.

A crescente degradagdo ambiental proveniente da
emissdo de monoxido de carbono, das queimadas e de
outros elementos poluentes na atmosfera, da destrui¢do de
matas e rios, do derretimento das geleiras e do humor da
natureza e demais fen6menos, tem sido associada ao
aquecimento do globo terrestre. Muitas mobilizagGes e
debates acalorados sobre assuntos ecologicos foram
provocados na opinido publica mundial, constituindo-se num
eixo de preocupagdes que ainda estd ocupando a primeira
década do novo milénio. Diante deste cenario que anuncia
catastrofes de dimensdes planetarias, o governo brasileiro
reagiu a sua moda, propondo alternativas supostamente
viaveis para fazer frente a tais desafios globais e lucrar
muito dinheiro com eles. Afinal, o Brasil possui terras
abundantes e férteis e foi agraciado com climas e relevos
favoraveis a implantagdo de uma grande diversidade de
culturas potencialmente capazes de produzir ndo somente
o etanol, mas o biocombustivel proveniente de plantas
oleaginosas. Esta visdo eco-mercadoldgica englobaria a
disseminag¢do de pequenos e médios projetos entre
agricultores familiares, os quais passariam a cultivar a
matéria prima basica para a fabricag¢do dos biocombustiveis.
Em contrapartida, o Brasil estaria contribuindo para diminuir
os efeitos das catastrofes previstas para o futuro da
humanidade.

A viabilidade e eficiéncia desse projeto governamental
somente seriam possiveis mediante a utilizagdo de alta
tecnologia no setor de produgdo da bioenergia, isto €, a
mecaniza¢cdo. Em consequéncia disso o desemprego

aumentou, tornando-se uma chaga que desafia a sociedade
do futuro.

PE NA ESTRADA

“Q trabalho é o sustentdaculo / Em qualquer sociedade /
O povo ndo quer esmola / Muito menos caridade / O
trabalhador precisa / S6 de oportunidade”.

(Pedro Costa, repentista piauiense)

O passar dos anos na convivéncia com a realidade dos
migrantes sinalizou que a migrag¢do temporaria forgada ou
motivada pela busca de oportunidades de vida, numa
sociedade na qual as pessoas sdo mais reconhecidas pela
capacidade de consumo e posse, € um fenonemo que facilita
o desenraizamento familiar e comunitario e a inversdo de
valores, ao suscitar novos vinculos temporarios ou até
mesmo permanentes. E neste contexto que a realidade das
migragdes temporarias rurais continua sendo afetada por
essas mudancas, exigindo dos agentes pastorais maior
capacitagdo de didlogo com a diversidade, reflexdo,
coragem, perseveranga e paciéncia histdrica.

Enquanto os diversos agentes do “ca e 14” desenvolviam
suas atividades, foram observando e entendendo que novas
caracteristicas, tendéncias ¢ desdobramentos iam sendo
incorporados no ir e vir quase permanente dos migrantes:

\' O trabalho no plantio e carpa da cana que acontece nos
primeiros meses do ano antecipou a vinda dos migrantes
temporarios rurais para as regides canavieiras;

v O periodo de safra da cana passou de 6 para 8 meses
(abril a novembro), encurtando, portanto, o periodo de
permanéncias dos migrantes em suas terras de origem,
sobrecarregando familiares em suas atividades agricolas
de subsisténcia local;

\' A migracio adquiriu um rosto mais jovem, ou seja, entre
grag q J )

18 e 32 anos de idade;

v o tempo de trabalho no corte de cana foi diminuindo

gradativamente entre os migrantes (5 a 10 anos);

\ Constata-se agora que ha uma rotatividade de destinos e

usinas por parte dos migrantes;

\ Ami gracdo individual foi dando lugar a familiar a fim de
evitar o enfraquecimento das relagdes familiares e o
acimulo de tarefas domésticas;

Vo prolongamento do periodo e diversificag@o do trabalho
temporario, as distdncias geograficas e o fator econdmico
também contribuem para essas mudancas do perfil das
migragdes temporarias; estima-se que 60% dos cortadores
de cana no interior paulista sdo de origem migrante, uma
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vez que a mao-de-obra local opta por outros tipos de
Servigos;

\ Intimeras cidades do interior paulista transformaram-se
ao mesmo tempo, em podlos de origem e destino de
migrantes, pois muitas usinas, ao abrirem novas unidades
em diferentes areas geograficas do pais, ampliaram e
diversificaram suas atividades, atraindo novas empresas que
atendem suas demandas e em conseqiiéncia disso tais
empresas acabam deslocando mao-de-obra de um lugar
para outro;

V' O numero de alojamentos coletivos mantidos pelas
empresas diminuiu radicalmente, dando lugar a utilizag¢ao
de moradias urbanas precarias, alugadas a pregos abusivos
pelos proprios migrantes, gerando especulag@o imobiliaria
nas cidades;

V' A auséncia de mulher, a falta de experiéncia e de tempo
no preparo da alimentag@o tem levado muitos migrantes a
se alimentar de forma inadequada e insuficiente,
acarretando deficiéncias na satide e na produtividade do
trabalho;

V' O corte da cana em ritmo acelerado e estafante, para o
trabalhador obter maior produtividade e alcangar o minimo
de oito toneladas, meta estabelecida pelas usinas, tem sido
responsavel por uma série de prejuizos a saude e até mesmo
pela morte de trabalhadores.

Durante o ano de 2003, a equipe da Pastoral do Migrante
de Guariba elaborou um dossié que apontava novos fluxos
de migrantes temporarios rurais para o interior paulista,
reunindo ainda importantes informagdes e estimativas sobre
a mobilidade humana a partir das regides de origem e de
destino das migragdes temporarias. Tal dossié€ indicava que
as safras da cana-de-agucar, do café e da laranja foram
responsaveis por grandes fluxos de trabalhadores. Os
estados nordestinos figuravam como as principais regides
de origem desses migrantes. Quanto ao destino, o estado
de Sao Paulo foi citado como o principal pdlo de atragao.
As regides de Ribeirdo Preto, Piracicaba e Campinas eram
apontadas dentre as principais areas. Estados, como Minas
e Parand, eram simultaneamente p6los de origem e destino
de trabalhadores migrantes. Contudo, esse quadro passa
por alteragdes significativas a partir de 2005, com a
intensificagdo da migracdo de trabalhadores acompanhados
de suas familias, objetivando permanecer entre trés e cinco
anos no interior paulista.

Dando seqiiéncia as atividades de inser¢@o da Pastoral
neste contexto diversificado e ampliado das migracdes
temporarias, Elias Ferreira Souza, agente da Pastoral de
Guariba, durante o ano de 2006, visitou 1416 domicilios

urbanos em 20 municipios da regido de Ribeirdo Preto,
estimando a existéncia de 38 mil migrantes; em 2007 visitou
1422 moradias habitadas por cerca de 43 mil migrantes em
21 municipios da mesma regido. Neste ano de 2008, a
Pastoral ja registrou a vinda de 50 novas familias de
migrantes maranhenses e baianos em Guariba.

ABRINDO O LEQUE DO INTERCAMBIO

“A Igreja, como Mae, deve se sentir como Igreja sem
fronteiras, Igreja familiar, atenta ao fenémeno crescente da
mobilidade humana em seus diversos setores (DA 412)”.

As alteragdes dos fluxos migratérios ampliaram a rede
de intercambio pastoral, com a inclus@o de novas dioceses
de origem dos migrantes. Novos atores e agendas foram
incorporados nos trés ultimos anos mediante visitas e
encontros com familias de migrantes, comunidades
paroquiais, pastorais sociais e entidades em geral. A
ampliag@o desses fluxos motivou a realizagdo do I e II
Encontro Nacional das Igrejas de Origem e Destino da
migrac¢do, visando fortalecer a necessaria rede de
colaboragdo missionaria especifica entre essas Igrejas. As
recentes visitas pastorais em favor do povo migrante
residente na regido de Ribeirdo Preto, promovidas por Dom
Pedro Brito Guimarées, bispo em Sdo Raimundo Nonato-
PI e por Dom Reinaldo Punder, bispo em Coroatd-MA, ja
apontam para a concretizacao de alguns dos compromissos
assumidos pelos participantes do primeiro evento.

Bispos, padres, irmas, liderangas leigas, pastorais sociais,
assessores, colaboradores, pesquisadores, produtores de
documentarios, meios de comunicagdo, 6rgaos publicos
federais, estaduais e municipais, sensibilizados com o
contexto das migragdes, em suas causas € conseqiiéncias,
tém contribuido de maneira consideravel para a promogao
de uma mentalidade social que resgatou e tornou publica a
realidade das migracdes temporarias rurais, até entdo
mantida sob uma espécie de clandestinidade ignorada ou
invizibilizada A partir daqui, inimeros acontecimentos
relacionados ao mundo das migragdes temporarias
tornaram-se noticia, sendo conduzidos a mesas de debates,
com uma freqiiéncia muito pouco considerada antes no
Brasil e no mundo.

Os agentes da Pastoral, além de desenvolverem
atividades de cunho religioso, despertam comunidades
paroquiais para um acolhimento evangélico que favorega a
interagdo social, religiosa e cultural dos migrantes. E, ao
mesmo tempo em que exercem a caridade evangélica,
suscitam nessas comunidades e sociedade uma adesao
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solidaria para socorrer migrantes em suas necessidades
emergenciais. Outrossim, a mesma encontrou um meio de
valorizar e de promover entre os migrantes maranhenses,
a manifesta¢do cultural mais popular do Estado do
Maranhio, a festa do “Bumba Meu Boi”, realizada no més
de junho.

Agentes pastorais das regides de origem e destino dos
migrantes resolveram criar um site na rede de internet para
visibilizar e disponibilizar informagdes sobre o contexto em
que se situa o fendmeno migratério com seus
desdobramentos e demandas, a um publico mais
diversificado e interessado no assunto e, a0 mesmo tempo,
favorecer uma intensa intercomunicag@o dos agentes para
a divulgagdo e partilha de suas multiplas atividades socio-
pastorais.

Portadora de uma bagagem significativa de aprendizados
e experiéncias, ao longo dos anos, fiel aos principios
evangélicos e ao carisma do Beato Jodo Batista Scalabrini,
em comunhio com toda a Igreja, a Pastoral segue mantendo
uma presenga fraterna e solidaria no caminho dos migrantes.
Ao mesmo tempo em que deseja contribuir na promogéio e
conservagdo da fé dos migrantes, move-se de esperangas
a partir deles na perseverante busca de conquistar condi¢des
dignas de vida e trabalho no “ca e 14”, firmando-se no
objetivo de superar a exclusdo social, transformando-os em
verdadeiros protagonistas de seu futuro.

A migragdo temporaria rural, nas atuais circunstancias
em que vem ocorrendo, indica que a busca de sobrevivéncia
dos cerca de 70 mil trabalhadores bragais de origem
migrante vindos ao interior paulista sé esta sendo possivel
mediante saidas temporarias e quase permanentes de seus
lugares de origem, fenOmeno que ja se incorporou
dolorosamente em seu cotidiano. Nao héa perspectivas
econdmicas no pais que indiquem a diminui¢ao ou término
sequer a longo prazo da necessidade de migrar. Diante desse
quadro, a Igreja continua sendo desafiada a encontrar
mecanismos pastorais para desenvolver atividades
evangelizadoras munidas de uma linguagem de proximidade
inculturada, a fim de atingir este publico tdo fragilizado e
fragmentado pelo mundo do trabalho e pelo
desenraizamento familiar.

As comunidades escalabrinianas das irmas e dos padres,
ha mais de 23 anos estabelecidas na diocese de Jaboticabal-
SP a partir da regido de Guariba, mediante o apoio
incansavel do laicato, vém realizando um acompanhamento
pastoral aos migrantes temporarios no corte de cana. Esta
pratica foi adquirindo estrutura e dindmicas especificas
mesmo diante de tantas transformagdes pelas quais ainda
passa a realidade da mobilidade humana no pais.

ESPACOS DE ESPERANCA

Cremos que “a realidade das migragdes ndo deve nunca ser
vista s6 como um problema, mas também e, sobretudo, como
um grande recurso para o caminho da humanidade” (DA 413).

A presenga do carisma escalabriniano na Igreja e na
sociedade, hd mais de um século, tem testemunhado e
promovido uma ag¢do pastoral fiel e aberta as novas
solicitudes dos tempos no campo das migragdes. Igualmente
tem levado a Igreja a rever suas proprias estruturas
pastorais, adequando-as a diversidade de servigos
especificos, dentre os quais aquele aos migrantes. Prova
disso € a inclusdo da tematica da mobilidade humana nos
documentos das Conferéncias Episcopais Latino-
Americanas, e, mais recentemente “A Caridade de Cristo
para com os Migrantes”, do Pontificio Conselho da Pastoral
para os Migrantes e os Itinerantes (2004) e no Documento
de Aparecida em 2007 (n° 411 a 416).

Tais posicionamentos eclesiais t€ém melhorado o nivel
de sensibilizagdo das Igrejas Particulares de origem e
destino dos migrantes, despertando a sociedade a elaborar
uma abordagem mais positiva e construtiva em relagdo a
problematica desafiadora das migragdes.

Fazendo uma releitura de nossas experiéncias,
constatamos que os lagos de proximidade, acolhida, escuta
e de ajuda solidaria com os migrantes, embora possuindo
um carater temporario, acabam se multiplicando
imensuravelmente na vida deles, servindo de referéncia
pelos caminhos de sua histéria. O respeito e valorizagido
que dispensamos aos valores humanos que os migrantes
possuem tém alimentado sua auto-estima e seu conseqiiente
e gradual protagonismo. As dentincias sobre violagdes dos
direitos humanos tém causado impactos na sociedade
levando autoridades a tomarem medidas importantes na
melhoria das condigdes de vida e trabalho dos migrantes.

O apoio permanente das Congregacdes Escalabrinianas,
da diocese de Jaboticabal, do Servigo Nacional da Pastoral
dos Migrantes, da entidade Misereor, dos proprios migrantes
e suas comunidades, tem contribuido de forma incisiva na
conquista de novos espagos de esperanga, sinalizando que
¢ possivel construir um mundo justo, saudavel, sem
fronteiras, sem migragdo for¢cada e sem explora¢do no
trabalho, antecipando a realiza¢do do Reino de Deus.

* Pe. Antonio Garcia Peres é Missionario
Escalabriniano e Secretario Executivo do SPM-Servico
Pastoral do Migrante.

** Ir. Inés Facioli é Missionaria Escalabriniana, uma
das pioneiras da presenca pastoral junto aos migrantes
temporarios.
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CORTADORES DE

TRAVESSIA

NA E

OS (NAO) DIREITOS

Maria Aparecida de Moraes Silva *

ostuma-se dizer que,

atualmente, se vive uma

nova ordem social, ou

seja, um novo ordena-

mento da sociedade, tanto

do ponto de vista interno
como das relagdes inter-sociedades, que
sdo estruturadoras da vida das pessoas.
Nos finais do século XX, debateu-se
muito a chamada crise dos paradigmas,
o fim das certezas e a necessidade de
uma nova concep¢do de mundo, além
dos efeitos do processo de mundializagio
do capital.

De inicio, os avangos tecnologicos,
marcados pela internet, pelas comu-
nicacdes digitais, foram interpretados
como 0 novo modus vivendi e, mais
precisamente, foram vistos como sinais
de uma nova era redentora, capaz de
levar o progresso aos mais distintos
cantos do globo terrestre. Mundos
isolados teriam, a partir de entdo, a
oportunidade de inser¢do na nova ordem
social. Aos poucos, no entanto, estas
nuvens inebriantes foram sendo
dissipadas. As diferentes realidades
revelaram as conseqiiéncias deste
processo: desemprego, exclusao social,
acirramento das imigragdes
internacionais com o aprofundamento
das discriminagdes raciais e sociais
internas e entre os paises pobres € ricos,

desagregacdo de muitas culturas, além
da perda de muitos direitos conquistados
ao longo de muitas décadas pelos
movimentos sociais e pela faléncia do
Estado em muitos setores. A realidade
deste processo, conhecido como
neoliberalismo, caracterizado pelo

predominio do capital financeiro,

mostrou que os interesses privados de
grandes empresas internacionais
prevaleceram em detrimento das
condigdes sociais da grande maioria da
populagdo, sobretudo os mais pobres,
as mulheres, os negros, as criangas, 0s
idosos, os indigenas e outras “minorias”
sociais e étnicas. No que tange a
cidadania, sabe-se que ela se acha
articulada aos direitos e, portanto, foi
igualmente atingida pelo retrocesso das
conquistas ao longo de muitas décadas,
em varias partes do mundo.

O Brasil, desde os finais da década
de 1980, ao ingressar na era neoliberal
do capitalismo financeiro internacional,
vem sofrendo as conseqiiéncias
impostas por interesses alienigenas,
relacionados aos fins lucrativos do
mercado, ao desmonte do parque
industrial (Biondi, 1999) e ao influxo dos
direitos sociais dos cidaddos, na verdade,
dos ndo cidadaos (Covre, 1986).

Diante desse quadro, objetivo neste
texto tecer algumas consideracdes sobre

a situacdo concreta dos trabalhadores
rurais, particularmente, os cortadores
de cana, no estado de S. Paulo, levando-
se em conta ndo somente a ndo
observéncia dos direitos trabalhistas
como também a ndo efetividade dos
direitos humanos do trabalho, no con-
texto da atual fase de desenvolvimento
da produ¢do canavieira, marcada pela
presenga de grandes grupos empre-
sariais, nacionais e estrangeiros'.

As discussoes serdo articuladas em
torno dos seguintes eixos: surgimento e
evolugdo dos direitos humanos; medidas
adotadas pelas empresas visando ao
aumento da produtividade do trabalho;
a legislag@o trabalhista, especificamente
a NR 31 e seu descumprimento; a agdo
do MP e MPT, novos sujeitos no
processo de alargamento do campo das
contradi¢des entre capital e trabalho.

Surgimento e
Evolucao dos Direitos
Humanos

A questdo dos direitos humanos
sempre esteve ligada a uma profunda
contradi¢do social entre homem e
sociedade, e entre o individuo e seus
demais congéneres. Durante muitos
séculos, principalmente durante o
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periodo medieval, a Igreja Catolica
procurou resolver este conflito por meio
da idéia da relagdo entre homem e
eternidade, no intuito de diminuir o
interesse do homem pela vida em
sociedade, substituindo a sociedade pelo
reino de Deus a ser alcangado depois da
vida transitdria na terra (Mbaya, 1997,
p.17).

Na Idade Média, a sociedade
achava-se dividida em senhores e servos
e se caracterizava pela visibilidade das
diferengas sociais entre estas duas
camadas sociais. Portanto, o artificio
religioso era uma maneira pela qual os
pobres — os excluidos do poder e dos di-
reitos de que gozavam os dominantes —
encontrariam o refligio para suas almas
e também o consolo para suas desgracas
terrenas. Esta situagdo perdura até a
Revolug¢ao Francesa, quando a burguesia
toma o poder, destituindo os nobres e a
Igreja. Uma das primeiras medidas da
revolugdo burguesa foi a Declaragido dos
Direitos do Homem, por meio da qual
eram suprimidas todas as desigual-
dades sociais, sem discriminagdo de
credo ou cor. “Os homens nascem livres
e iguais em direitos, e as distingoes
sociais ndo podem fundar-se sendo na
utilidade comum. (Art. 1°). Toda
sociedade politica tem por fim conser-
var os direitos naturais e imprescritiveis
do homem. Estes direitos sdo a
liberdade, a propriedade, a seguranga
e a resisténcia contra a opressdo (Art.
25)

Um dos principios basicos desta
Declaragdo era o de que todos os
cidaddos eram iguais perante a lei, e esta
assertiva era fundamentada no
jusnaturalismo, defendido por fil6sofos,
como Rousseau e Locke, e que vdo
influenciar varias constituigdes de
muitos paises, inclusive a Declaragdo
Universal dos Direitos do Homem, de
1948, formulada pela ONU
(Organizacdo das Nag¢des Unidas). O
jusnaturalismo, em sintese, preconizava
que a igualdade dos seres humanos era
natural e esta concepgdo esta explicitada

na Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos de 1948. “Todos os homens
nascem livres e iguais em dignidades e
direitos”. Segundo Bobbio (1992, p.
29), esta ¢ uma maneira diferente de
dizer que todos os homens s@o livres e
iguais por natureza. Vale a pena também
lembrar a frase de Rousseau: “O homem
nasceu livre e por toda parte encontra-
se a ferros”.

Na realidade, os homens ndo nascem

livres nem iguais na sociedade burguesa.
“Sdo livres e iguais em relagdo a um
nascimento ou natureza ideais, que era
precisamente a que tinham em mente os
Jjusnaturalistas quando falavam em
estado de natureza. A liberdade e
igualdade dos homens nao sao um dado
de fato, mas um ideal a perseguir, ndo
sdo uma existéncia, mas um valor; ndo
sdo um ser, mas um dever ser” (Bobbio,
1992, p. 29). Desta sorte fica evidente
a grande contradi¢do existente entre os
ideais de liberdade proclamados pelos
jusnaturalistas e a realidade das
sociedades burguesas, erigida sobre as
bases da desigualdade social. A grande
diferengca em relagdo a sociedade
medieval ou antiga € que, agora, as
desigualdades sdo e devem ser
mascaradas pela ideologia dominante,
enquanto, naquelas sociedades, a
condi¢do de servo ou escravo se
ancorava na visibilidade, isto é, as
proprias leis e normas explicitavam as
diferengas e desigualdades sociais
existentes.

Muitos autores ja se debrugaram
sobre a analise da cidadania e dos direitos
(Vieira, 1998; Santos, 1992; Martinez,
1996; Covre, 1980; Chaui, 1989).
Portanto ndo cabe aqui repetir aquelas
reflexdes. O que € importante a ser
enfatizado é a forma pela qual a
sociedade burguesa € encoberta pela
ideologia da liberdade e igualdade. Estes
dois principios, na verdade, foram sendo
erigidos desde o século XVIII pelos
iluministas, principios estes que
vislumbravam a construgdo de uma
outra sociedade, diferente daquela

existente. O primeiro passo era a
garantia de homens livres para o
trabalho, sem as marcas da escraviddao
e serviddo; o segundo, a garantia de uma
igualdade para mascarar as profundas
desigualdades. A igualdade, como
principio, fundamentava-se na
equalizag@o das mercadorias enquanto
valores de troca. Do mesmo modo, o0s
homens deveriam ser equalizados,
abstraindo-se as suas diferengas, a fim
de se criar o intercambio entre eles, tal
como havia no reino das mercadorias.

Assim foi sendo gestado, em nivel
das representagdes, um conjunto de
abstragdes, de idéias invertidas sobre a
nova ordem social prestes a ser
implantada. A Revolugédo Francesa foi o
marco politico e social por meio do qual
estes principios foram universalizados.
Como foi dito acima, estes principios
instituiram direitos, que ndo foram
dados de fato, mas seriam um ideal a
perseguir. A nova sociedade, criada
pelos principios revolucionarios, ao
mesmo tempo em que instituia
teoricamente estes principios, na pratica
negava-os por meio do véu encobridor
da ideologia’. Este processo de
encobrimento das desigualdades sociais
s6 pode ser revelado por meio de um
contra-processo de conscientizacdo
social em torno de lutas e reivindicagdes.
Esta tem sido uma das grandes
empreitadas das sociedades modernas,
que, por meio dos distintos grupos
sociais, tais como, mulheres, pobres,
negros, criangas, migrantes, estran-
geiros, grupos religiosos e outros, lutam
por direitos idealmente existentes, porém
realmente negados.

“A cidadania pode comegar por
defini¢oes abstratas, cabiveis em
qualquer tempo e lugar, mas para ser
valida deve poder ser reclamada. A
metamorfose desta liberdade tedrica em
direito positivo depende das condigdes
concretas, como a natureza do Estado e
do regime, o tipo de sociedade civil em
movimento. E por isso que desse ponto
de vista a situa¢do dos individuos ndao
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é imutavel, mas estd sujeita a retrocessos
e avangos” (Santos, 1993, p. 8).

Tais reflexdes conduzem ao fato de
que a pratica dos direitos e da cidadania
sO se efetivard no ato do fazer, do
acontecer historico, isto €, quando as
acdes dos diferentes grupos sociais e
mesmo dos individuos forem dirigidas
pela busca da desalienag@o. Neste ponto,
também cabem alguns esclarecimentos.
O que se entende pelo processo de
alienacao? Este conceito foi largamente
estudado por varios pensadores, dentre
eles K. Marx®. Sinteticamente, pode-se
afirmar que a alienag¢@o é um processo*
que diz respeito a varias situagdes e
momentos histéricos. Inicialmente,
considerando as origens da sociedade
capitalista, houve um processo de
expropriagdo do campesinato,
principalmente, inglés, por meio das
mudangas das formas de propriedade,
que, ao transformarem as terras dos
camponeses em pastagens para as
ovelhas, dado que a industria de tecidos
necessitava da matéria-prima (13),
provocaram a formagdo de um
contingente de pessoas sem eira, nem
beira, cuja unica saida foi a migracéo
para as cidades em busca de trabalho
nas industrias. Num segundo momento,
estes camponeses que perderam as
terras, os instrumentos de trabalho, ja
transformados em operarios, passaram
a sofrer um outro processo de perda,
identificado pela negacdo de seus
saberes. A industrializagdo, iniciada com
as manufaturas, exigia um conjunto de
trabalhadores ndo correspondentes
aquele dos camponeses-artesdos’.
Foram obrigados a exercer um outro
tipo de trabalho, além de a obedecer as
ordens de mestres e contra-mestres,
portanto, passaram a ser subordinados
no ato do trabalho. Pouco a pouco
foram se transformando em meros
fornecedores de forga de trabalho, sem
terem o dominio do processo de
produg¢do e sem conhecerem as
diferentes etapas deste processo, dado
que foram inseridos numa divisdo do

trabalho controlada pelos donos das
empresas, divisdo que, cada vez mais,
os parcelizava e os definia como
participes de um mero ajuntamento de
executores de um trabalho do qual
conheciam apenas as partes. Desta sorte
foi se completando o processo de
alienagdo, que, ao fim e ao cabo, nada
mais € do que individuos que mantém
entre si uma relagdo de estranhamento,
de desconhecimento mutuo. Produz-se,
assim, ainda segundo este autor, a
sociedade do Ter e ndo a do Ser. Os
individuos vao deixando de Ser para se
preocupar com o Ter, isto €, vdo se
transformando em compradores, em
consumidores de mercadorias e
fornecedores de for¢a de trabalho.

Deste conjunto de reflexdes, pode-
se estabelecer um nexo entre aquelas
citadas anteriormente sobre a ideologia.
Individuos alienados, envoltos por uma
ideologia mascaradora da realidade, sdo
os produtos desta sociedade. Porquanto
os individuos ndo sdo meramente
produtos sociais, eles sdo também
produtores de script, estando neste
contexto, a luta pelos direitos e pela
cidadania. O significado pleno de
cidadania se alia aos direitos a serem
conquistados e também aos deveres. A

cidadania, portanto, tem um pé fincado -

nos direitos e o outro, nos deveres.
Quais seriam estes deveres? “Ser o
(cidaddo) o préprio fomentador da
existéncia dos direitos a todos, ter
responsabilidade em conjunto pela
coletividade, cumprir as normas e
propostas elaboradas e decididas
coletivamente, fazer parte do governo,
direta ou indiretamente, ao votar, ao
pressionar através dos movimentos
sociais, ao participar das assembléias
— no bairro, sindicato, partido ou escola.
E mais: pressionar os governos
municipal, estadual, federal e mundial
(em nivel de grandes organismos
internacionais como o Fundo
Monetario Internacional- FMI (Covre,
1991, p.9).

Vale a pena insistir que, no decorrer
do tempo, ha uma evolugéo tanto dos
direitos como da cidadania e,
conseqiientemente, hd mudangas
segundo os paises e regides. Tais
mudang¢as ocorrem em razdo das
dindmicas das diferentes sociedades e
também das lutas e dos movimentos
sociais. Por exemplo, no Brasil
atualmente assiste-se as agdes do
Movimento dos Sem Terra, em razdo
das profundas desigualdades de nossa
sociedade, produzidas pela concentragdo
de renda e riqueza. A luta destes
trabalhadores por terra insere-se num
quadro maior de reivindicagdes por
direitos a saude, a escola, ao emprego e
ao trabalho, enfim, a inclusdo social.
Podemos ai inserir o exemplo dos
trabalhadores rurais nos canaviais
paulistas. As 17 mortes ocorridas por
exaustdo no periodo de 2004 a 2006,
estdo sendo interpretadas como
desrespeito aos direitos humanos, aos
principios de dignidade, liberdade e
seguranga.

Os contratos legais das sociedades
capitalistas estipulam regras para a
exploragdo da forga de trabalho dentro
de limites que possam garantir a
reprodugdo da for¢a de trabalho e a
continuidade da presenga do trabalhador
no mercado laboral, enquanto vendedor
da mercadoria que lhe pertence, que é
sua forga de trabalho. No momento em
que estes limites sdo desrespeitados, as
regras do contrato, que pressupde
pessoas livres juridicamente, deixam de
operar, e, conseqiientemente, a nogao
de liberdade € questionada. Portanto, os
direitos humanos, definidos por sua
universalidade, garantidores da condigdo
da liberdade civil, sdo também
colocados em xeque. Nesse momento
caem as mascaras da liberdade civil,
pondo a mostra, uma situagdo néo
condizente com a ideologia da sociedade
capitalista, pautada na liberdade e na
igualdade, contraria a escraviddao. Um
escravo ¢ diferente de outros
trabalhadores porque é, legalmente,
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propriedade de um senhor. Um escravo
ndo € uma pessoa, mas uma coisa, uma
res, uma mercadoria que pode ser
comprada ou vendida, como qualquer
outro bem. O trabalhador assalariado,
como vimos, é juridicamente livre e
civilmente igual; ele participa
voluntariamente de um contrato de
trabalho e em troca recebe um salario.

“O contrato de trabalho exemplifica
a liberdade individual de dispor de sua
propriedade como ele, e somente se ele
achar conveniente. O contrato é,
portanto, essencial para o trabalho
voluntdrio” (Pateman, 1993, p. 100,
grifos da autora).

No entanto, o contrato institui o
trabalhador como subordinado de seu
patrdo, dado que este o orienta em seu
trabalho. Por outro lado, um patréo nao
¢ exatamente um senhor de escravo. O
patrdo possui direitos limitados e ndo
direitos absolutos, como os senhores de
escravos (Pateman, op, cit, , p, 102). A
liberdade ndo é aqui entendida como
fazer o que se quer, porém a liberdade
de se submeter de maneira desejada,
estipulada no contrato, no caso dos
trabalhadores e, no caso dos patrdes,
isso pressupde o respeito a estes limites,
sendo um deles o uso da forgca de
trabalho por um tempo determinado e
nio todo o tempo. Pateman (op. cit),
cita a este respeito uma interessante
passagem de Hegel:

“Posso delegar (a alguém) o uso de
minhas habilidades por um periodo
limitado, porque, baseado nesta
limitagdo, minhas habilidades adquirem
uma relagdo de exterioridade em relagcdo
a totalidade de meu ser. Ao alienar todo
o meu tempo, tal como cristalizado em
meu trabalho, e em tudo que produzo,
estaria transformando em propriedade
de outro a esséncia de meu ser... a minha
personalidade” (Hegel, 1952, p. 67,
apud Pateman, p. 217).

Quem, no entanto, possui poderes
para fiscalizar estes limites do tempo
estipulados nos contratos das
sociedades modernas? Em principio ¢

o Estado, instancia situada acima dos
individuos. Os exemplos histdricos
revelam que a interveng@o do Estado se
faz no contexto das lutas sociais, das
reivindicagdes das classes subalternas®.

Em nosso entender € deste contexto
de reflexdes que faz parte a situag@o dos
trabalhadores rurais nos canaviais
paulistas. Quando as noticias das mortes
por exaustdo vieram a tona, gragas as
denuncias da Pastoral do Migrante
(Guariba), nao somente representantes
instituidos dos direitos humanos —
Promotoria Publica — como também
representantes da sociedade civil,
reivindicaram tomadas de medidas
contra as praticas atuais de explorag@o
da forga de trabalho, agora ndo mais
traduzidas em termos de extensdo da jor-
nada de trabalho — mais valia absoluta —
mas da intensidade desta exploragdo —
mais valia relativa —. O crescimento
gigantesco dos niveis de produtividade
pode ser visualizado por meio das
seguintes cifras: em 1980, a média
exigida no corte da cana girava em torno
de 6 a 8 toneladas diarias; na década de
1990, estes nimeros passam para 10 e
a partir de 2000, para 12 a 15 toneladas!
No que tange aos salarios, célculos do
Sindicato de Trabalhadores Assalariados
de Bebedouro mostram que antes de
1988, o piso salarial correspondia a 2,5
salarios minimos. Em seguida, estes
valores cairam para um pouco mais de
1 salario minimo (R$ 410, 00 em 2006)’.

A fim de aprofundarmos a
compreensdo dos niveis desta
exploragdo, faremos primeiramente uma
exposi¢do sobre os métodos
empregados nos ultimos anos pelas
usinas para aumentar ainda mais os
niveis de produtividade, sem promover
alteragdes nos padrdes tecnoldgicos,
para, em seguida, analisarmos as regras
instituidas pelo Ministério do Trabalho
e Emprego (NR31) para disciplinar o
ambiente do trabalho, garantir a
reproducdo desta for¢a de trabalho em
condigdes minimamente compativeis
com as normas universalizantes dos

direitos trabalhistas e humanos. Vale a
pena acrescentar que o estado de S.
Paulo € o maior produtor de cana do
pais e também aquele onde os niveis de
produtividade sdo os maiores. Assim
sendo, em 2003, do total da area de cana
do pais — 5.377.216 ha —, havia no
estado de S. Paulo, 2.817.604 ha,
portanto, mais da metade da area

_plantada, enquanto a produtividade

média do pais era de 73.731 Kg/ha, em
S. Paulo, estes valores eram de 80.913,
segundo dados do IBGE.

Como se forma
um bom cortador
de cana

O aumento da exigéncia dos niveis
de produtividade foi mais ainda
incentivado pelo chamado Programa
“Cana Limpa”, que € um conjunto de
normas que visam a melhoria do corte
da cana, por meio de novos métodos,
sem alteracdes dos padrdes
tecnolégicos, cujos efeitos sdo
traduzidos em maiores dispéndios de
energia pelos trabalhadores. Tais normas
foram elaboradas pelo SENAR (Servigo
de Aprendizagem Rural), 6rgdo ligado a
entidade patronal FAESP (Federagdo da
Agricultura do Estado de Sao Paulo),
“(...) que tem como objetivo, organizar,
administrar e executar em todo estado
de Sdo Paulo, o ensino da formagao
profissional e da Promogdo Social
Rurais dos trabalhadores e pequenos
produtores rurais que atuam na
produgdo primaria de origem animal e
vegetal, na agroindustria, no
extrativismo, no apoio e na prestagdo
de servigos rurais” (SENAR, 2004, p.
5).

A Formagao profissional, segundo a
cartilha produzida por este 6rgao, visa,
sobretudo, a0 aumento da produtividade,
por meio da melhoria da qualidade do
corte, da elimina¢do do chamado “mau
cortador de cana”, daquele que realiza
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pequenas resisténcias ao sistema de
explorag@o imposto. A titulo de exemplo,
citamos alguns pontos do conteudo da
Cartilha de Formag&o profissional:

¢ O profissional do corte da cana
esta relacionado a uma etapa da colheita
que define padrdo de qualidade da
matéria-prima (p. 24);

¢ Corte bem feito significa
preservag@o das soqueiras, pois a cana
rebrota varias vezes, o que € essencial
para elevar a produtividade e a produgéo
(p, 25);

¢ Uso obrigatério dos EPIs
(equipamentos de seguranga individuais)
(P. 27 e ss);

¢ Os EPIs relacionados sdo: boné
com abas ou chapéus, toca arabe,
oculos, luvas, mangotes, perneiras
simples e com joelheiras, botinas com
pontas ou biqueiras de ago e aventais
ou saiotes. Em seguida ha as explicagdes
das fung¢des de cada um desses
equipamentos (p 28-33);

¢ Orientagdo sobre o uso das
ferramentas de trabalho: poddes, limas
para amolar as laminas (p. 34-41); Em
relagdo a este item, ha varios tipos de
poddes, tais como: de cabo curto, de
cabo comprido, de cabo torto, com
lamina ou folha reta e com folha torta.

Em se tratando dos facdes de cabo
curto, segundo relatos dos
trabalhadores, eles precisam aumentar
a inclinag¢do do corpo durante o corte,
mais um agravante do sofrimento no
trabalho. Para burlar esta imposi¢éo, ha
uma forma de resisténcia produzida no
eito que € a troca de cabos do poddo
pelo préprio trabalhador. As usinas, na
busca do aumento desenfreado de
lucros, fornecem poddes com cabos
menores, a fim de diminuir os custos
com os instrumentos de trabalho.

¢ A qualidade da matéria-prima,
segundo as exigéncias do mercado sera
conseguida basicamente nesta etapa do
corte. Para isso € preciso:

» reduzir as impurezas minerais
(terra) e vegetais: palha, folha e pontas
de cana, evitando assim que sejam

transportadas para a moagem, o que
implicaria em elevagdo dos custos de
transporte, maiores gastos com agua e
comprometimento do teor de sacarose,
ja que seus maiores indices estdo
concentrados na base da planta e ndo
nos ponteiros;

¢ Realizagdo de um corte perfeito,
cuja execugdo deve seguir os seguintes
preceitos (p. 47 e ss):

* Corte da cana em pé: o cortador
deve trabalhar em sistemas de
“bragadas” trazendo o feixe de cana para
junto de seu corpo. Em seguida inclina-
se e realiza o corte rente ao solo,
evitando assim o “toco alto”;

* Corte da cana deitada ou caida ou
cana de rolo: o cortador deve redobrar
os cuidados, pois ndo é possivel
“abragar a cana”, o que pode ocasionar
toco alto, picagdo de cana ou desponte
incorreto. No entanto, ndo ha na
cartilha, informag¢des sobre os
procedimentos em caso de cana deitada.
Como fazer para levantar a cana e
abraga-la? Ai reside mais uma fonte do
dispéndio de energias. Assim sendo, o
Sindicato de Cosmopolis desenvolveu
um método capaz de diminuir um pouco
este desgaste. O cortador leva consigo
0 gancho, um instrumento de madeira,
preparado por ele mesmo, que substitui,
na verdade, os movimentos com as
pernas para alinhar a cana para o corte
dos ponteiros, caso estes ndo sejam
retirados antes de serem langados nas
leiras. A experiéncia adquirida durante o

tempo de trabalho leva a criagdo de’

estratégias que visam a diminui¢do do
sofrimento no trabalho. Assim sendo, o
gancho, como invengdo resultante da
experiéncia laboral, acaba sendo um
mecanismo de resisténcia do tra-
balhador. Este instrumento ameniza as
dores nos bragos e nas costas e evita o
agravamento das dores nas pernas. O
gancho nio consta, portanto, das
normas relativas aos equipamentos ou
instrumentos que visam a capacitagio
dos trabalhadores.

Na cartilha, ha uma énfase no
tocante ao corte rente ao solo, dado que
em caso contrario, as perdas seriam para
a empresa e para os trabalhadores. As
perdas para a empresa seriam: menor
produgio, riscos de ataques de pragas
ou doengas e perda da sacorose. Para
os cortadores, as perdas seriam:
presenga de toco seco, responsavel pela
diminuigao da produtividade na proxima
safra; necessidade de repasse da area
mal cortada; maiores desgastes da lima
e do poddo; maior esforgo fisico; perda
de tempo e risco de sofrer punicdes.
Quanto ao corte dos ponteiros, as
exigéncias sdo muitas, porque, ao
contrario da base, ¢ uma parte da cana
com o minimo teor de sacarose. Além
do custo do transporte, caso ndo sejam
descartados, ha o aumento do teor de
fibra e a diminuigdo do ATR (Agtcar
total recuperavel).

* A limpeza dos eitos. Além do corte
perfeito, ha a necessidade de deixar o
eito limpo, para melhorar a qualidade da
matéria-prima, diminuindo as impurezas
materiais e vegetais. Assim sendo, 0s
ponteiros devem ser afastados das
bandeiras (montes) e das esteiras por,
no minimo 80cm. (p. 52);

* Modalidades do corte. Apos o corte,
como devem ser dispostas as canas para
facilitar a agdo dos guinchos? Ha dois
sistemas:

\ Canas esteiradas: trata-se do
sistema de dispor as canas tendo como
referéncia a rua do meio do eito ( a
metade da cana na 3%, rua para eitos de
5 ruas e na 4° para eitos de 7 ruas). As
canas devem ser alinhadas
homogeneamente ao longo do eito. Caso
contrario, elas escorregam durante o
carregamento, aumentando desperdicios
e bitucas (pedacos de cana caidos
durante o carregamento). As pontas
devem ser voltadas para o lado do
cortador, a fim de diminuir seu esforgo.
A operagdo de carregamento exige
muitos cuidados e seu sucesso depende
da disposigdo das canas nas leiras.
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\ Canas amontoadas ou emban-
deiradas. Neste sistema, as canas sao
colocadas nos montes. As canas s@o
cortadas e os ponteiros devem estar
sempre voltados para o mesmo lado. A
distancia entre os montes varia de 1,5 a
3 m.. Além disso, devem ser limpos as
laterais e os intervalos entre os montes
impedindo que as impurezas sejam
carregadas pelos guinchos.

Acoes dos maus
cortadores: a
resisténcia
miuada®

A intensidade do trabalho, aliada ao
controle de fiscais e feitores, acabam
por produzir o bom cortador de cana,
cujo corpo disciplinado, domesticado,
repete sucessivamente movimentos de
inclinar-se, levantar-se, langar a cana,
alinha-la, limpar as impurezas ao redor
dos montes, logrando assim o corte
perfeito, essencial para a qualidade da
matéria-prima, da diminuig@o dos custos
de produgdo e aumento dos lucros da
empresa. O eito, portanto, € um espago
extremamente importante da cadeia
produtiva do agucar e alcool. Neste
momento, valeria a pena observar que,
apesar das exigéncias impostas, a
resisténcia mitda ocorre nos poros do
sistema de dominag¢d@o e exploragdo,
denominadas na cartilha, de agdes ndo
desejaveis no corte manual (p. 55).

Picacdo de cana. Trata-se do corte
dos ponteiros ap6s serem langados aos
montes, ac¢do que aumenta a
produtividade do trabalho, mas implica
em perdas para as empresas, ja que
muitos ponteiros acabam nao sendo
cortados e levados para a moagem,
resultando em perdas, como ja vimos
em linhas atras.

Cama de gato ou cambalacho. Séo
as canas ndo cortadas, escondidas em
baixo dos montes ou esteira. Esta agdo

traz prejuizos, tais como: aumenta o
desperdicio de matéria-prima, prejudica
a brota¢do, aumenta o servigo dos
bituqueiros. Trata-se de uma agdo
passivel de puni¢des e adverténcias.

Jacaré, teimosa ou cana mamando.
Trata-se da cana ndo cortada, somente
tombada com a botina e escondida sob
as canas amontoadas nas esteiras ou
bandeiras. Os prejuizos sdo 0os mesmos,
além do arranquio das soqueiras,
impedindo a rebrotacio.

Telefone. Trata-se da agdo de ndo
cortar uma ou duas ruas de cana,
voltando depois de mais ou menos 40
m para igualar o eito. Esta pratica
possibilita a repicagem de ponteiros ou
pés na esteira ou nos montes,
provocando perda de produgio.

Baido-de-dois’. Consiste no corte da
cana por dois trabalhadores num mesmo
eito. Esta pratica proibida (porque
desalinha a cana nos montes) pode ser;
no entanto permitida, quando interessa
a empresa: nos casos de necessidade de
liberar a area, quando ha falta de
matéria-prima para a moagem, ou no
final do horario de trabalho, para igualar
o0s eitos ou terminar o corte de uma certa
area.

Segundo as orientagdes contidas no
manual de capacitagdo dos profissionais
do corte da cana, o sucesso da fase
seguinte ao corte, a do carregamento,
depende do corte bem feito, a fim de se
evitar os prejuizos referentes ao
transporte de ponteiros, palhas e outras
impurezas, detectados no momento da
analise do Laboratdrio do Pagamento de
Cana.

Noticias recentes veiculadas pelo
JornalCana'’ revelam que este curso de
capacitagdo tem alcangado seus
principais objetivos. Além da
participagdo cada vez mais crescente
das usinas interessadas por este
programa, os resultados apontam para
a redugdo em até 70% das impurezas
da cana. Desde 2004, data de sua
implantagdo, o programa ja capacitou
110 mil cortadores e em 2007, a previsao

¢ a incorporagdo de mais 50 mil. Vale a
pena notar que na cartilha, ha mengéo a
valorizagdo do trabalhador, na medida
em que fazendo um corte bem feito, ele
se transforma num profissional, capaz
de receber premiagdes como bicicleta e
eletrodomésticos, caso siga as regras
do curso de formagao.

Os preceitos para a formagdo do
bom cortador de cana fazem parte do
contrato de trabalho, que, segundo as
reflexdes acima, ¢ imposto aos
trabalhadores. Estas normas instituem
o trabalhador como subordinado da
empresa, dado que esta o orienta em seu
trabalho, definindo-lhe as regras precisas
durante a execugéo das tarefas relativas
ao ato de cortar e carregar a cana. Por
outro lado, trata-se de um trabalho
parcelado, alienado, pois o cortador ndo
participa da organizagdo e desconhece
as demais fases do processo produtivo.
Além do mais, os niveis de produtividade
sdo conseguidos por meio de maior
esfor¢o despendido, sem, contudo
haver aumento de saldrio, ja que o pre¢o
¢ pago por tonelada cortada, segundo o
método adotado do campedo. Portanto,
por detras da ideologia da valorizagdo
do trabalhador, agora transformado em
profissional do corte, esconde-se mais
uma forma perversa de extragdo do
sobretrabalho, sem custos para as
empresas.

No entanto, em razdo dos critérios
impostos, varios depoimentos
demonstram que este montante é muito
maior, pois o calculo da produtividade é
feito a partir da transformacéo do metro
em toneladas. Ou seja, a partir de
calculos aleatoérios, a paridade ¢é
estabelecida em, por exemplo, X metros
= X toneladas. Este sistema é chamado
“campedo”, que consiste no seguinte:
antes do corte, um técnico da usina
recolhe trés amostras de cana de cada
talhdo (area plantada). Estas canas sdo
levadas para a usina e pesadas. A partir
dai sdo fixados os valores
correspondentes de metros e toneladas,
segundo estimativas baseadas nas
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amostras colhidas. Entretanto, apesar
dos critérios cientificos e técnicos terem
aperfeicoado as variedades de cana -
cada vez mais visando ao aumento do
teor de sacarose -, as canas néo
possuem O mesmo peso, nem Sse
encontram da mesma forma no
momento do corte. Ha canas deitadas,
em pé, trang¢adas, as quais exigem
diferentes esforgos dos trabalhadores!''.
Em suma, a imposi¢do da média,
aliada a estas estratégias adotadas pelas
empresas no sentido de profissionalizar
o cortador de cana, lograram o aumento
da produtividade do trabalho, sem,
contudo, aumentar o prego da forga de
trabalho. Este fato € um dos indicadores
dos gigantescos lucros auferidos, que
podem ser comprovados pelo Grupo
Cosan, maior produtor de agtcar e
alcool do pais, que, no ano de 2006,
obteve uma receita liquida de mais de
dois bilhdes e quatrocentos milhdes de
reais (Dados acessados a partir do site
wwWw.cosan.com.br)

A NR 31

(Norma Regulamentadora
de Seguranca de Saude no
Trabalho na Agricultura,
Pecuaria, Silvicultura,
Exploracao Florestal e
Agqiiicultura)??.

Esta Norma Regulamentadora tem
por objetivo estabelecer preceitos a
serem observados na organizagdo e
ambiente do trabalho, de forma a tornar
compativel o planejamento e o
desenvolvimento das atividades da
agricultura, pecudria, silvicultura,
exploragédo florestal e aqiiicultura com
a seguranca e saude e meio ambiente do
trabalho (NR 31, p.1). Esta Norma
estabelece como principal direito dos
trabalhadores, ambientes de trabalho
seguros e saudaveis. Disciplina os
cuidados relativos ao uso de EPIs,
transporte de trabalhadores, dos
instrumentos de trabalho, dos

agrotoxicos, das medidas relativas a
alimentagdo nos locais de trabalho, das
medidas em caso de acidentes de
trabalho, do fornecimento de agua,
barracas sanitarias, das moradias, enfim
dos direitos relacionados ao ambiente de
trabalho.

No final do ano de 2005, em razdo
das denuncias das mortes ocorridas por
exaustio, encaminhadas inicialmente ao
Ministério Publico, realizaram-se as duas
primeiras Audiéncias Publicas na cidade
de Ribeirdo Preto/SP, chamadas pela
Procuradoria Geral da Republica de Sao
Paulo, Plataforma DHESC - Plataforma
Brasileira de Direitos Humanos
Econdmicos, Sociais e Culturais —
DHESC Brasil, com apoio institucional
do Programa de Voluntarios das Nagdes
Unidas (UNV/PNUD) e da Procuradoria
Federal dos Direitos do Cidaddo — PGR/
MPF.

Alguns excertos dos relatorios destas
duas audiéncias atestam o ndo
cumprimento das Regulamentac¢des
contidas na NR 31:

Durante a visita ao alojamento de
trabalhadores migrantes, dentro da
propriedade da Usina Bonfim, foram
obtidas as seguintes informagées e
constatados os seguintes fatos:

Foram encontrados no alojamento os
trabalhadores (cerca de 40) que se
encontravam de folga no dia 04, segundo
o rodizio 5 por 1.

As condig¢des do alojamento se
aproximam a de uma prisdo. Em cada
quarto existem 3 ou 4 camas. Os comodos
ndo tém janelas e as portas se abrem todas
para um corredor interno. A drea onde é
feita a lavagem dos utensilios de trabalho
é a mesma onde se lavam as marmitas e
onde se obtém dgua para consumo
individual. A presenga de funciondrios
da empresa, durante todo o tempo em que
estivemos no alojamento foi intensa,
tentando impedir o acesso livre aos
trabalhadores.

A maior parte dos trabalhadores no
alojamento era de Minas Gerais Foram
recebidas denuncias de varios
trabalhadores presentes no alojamento,

que eles haviam sido aliciados por
pessoas ligadas a empresa em suas
cidades de origem”.

No Relatdrio da segunda Audiéncia
Publica, presidida pela Dra. Candida da

Costa a situag@o encontrada ¢ assim
descrita:

O turno de trabalho comecga
diariamente as 05h30 minutos, sem hora
prevista para terminar. Durante a
jornada de trabalho, os trabalhadores
sdo obrigados a cortar a cana o tempo
inteiro, sem direito a pausa para
descanso, parando para almogar e sendo
obrigados pelo chefe da turma a retomar
o corte imediatamente, ag¢do legalmente
proibida, uma vez que a legislagdo
trabalhista vigente determina como
intervalo minimo para almogo, o periodo
de uma hora e maximo de duas,
constituindo-se a obrigatoriedade de
retomada do trabalho imediatamente
pelo trabalhador, numa violagdo do
dispositivo legal em vigor. Chegam a
cortar até 600 metros de cana por dia, o
que seria equivalente a R$30,00 diarios.
A empresa fornece as ferramentas, botas
e luvas. As roupas utilizadas no corte da
cana sdo compradas por conta propria,
ndo ha o fornecimento de mascaras nem
de 6culos, o que obriga os trabalhadores
a inalar a fuligem da cana queimada, e
também a ndo proteger os olhos do
contato com a fuligem e as particulas de
cana.

Nas frentes de trabalho do Grupo
Cosan ndo ha ambulancia nem
trabalhador treinado e material de
primeiros socorros para ser usado em
caso de acidentes ou adoecimento de
trabalhadores durante o turno de
trabalho. Caso algum trabalhador seja
acidentado ou adoe¢a no local de
trabalho tem de ser transportado pelo
onibus da Usina para a unidade de saiide
mais proxima, entretanto, o municipio
mais proximo do alojamento fica a duas
horas de viagem. A inexisténcia de
materiais médicos de primeiros socorros
descumpre a determinagao do artigo 168,
pardgrafo 4°. e artigo 169, ambos da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas.
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a) No alojamento Jibdia, as condigoes
de alojamento sdo precarias, em cada
quarto existem quatro camas, e quatro
armarios de ago, nos quais os traba-
lhadores guardam seus pertences, e como
0 espago é insuficiente, expéem-nos
também no chdo, sobre as camas, e
suspendendo-os pelas paredes. Cada
quarto conta apenas com uma janela
pequena, as portas de todos os quartos
apontam para uma mesma porta, estreita,
que em caso de emergéncia (incéndio,
por exemplo) impossibilitaria a fuga dos
trabalhadores, colocando todos em risco.
Os banheiros localizados proximos ao
quarto ndo contam com chuveiro, contam
apenas com uma pia pequena e um vaso
sanitario com descarga, os banhos sdo
realizados em uma drea coletiva com
varios chuveiros.

b) As refeigoes sdo realizadas em um
refeitorio existente no local, proximo a
cozinha, em hordario fixo, entretanto, os
trabalhadores organizam-se para fazer
as refei¢oes sem interferéncia da
administra¢do local. Contam com uma
nutricionista que freqiienta o local em
dias alternados verificando se a dieta
alimentar recomendada para os
trabalhadores tem sido cumprida
corretamente, embora alguns traba-
lhadores afirmem que a qualidade da
comida ndo seja muito satisfatoria. Ha
uma espécie de lavatorio para os copos,
onde eles retiram a dgua da torneira para
beber, pois a usina ndo disponibiliza
dgua filtrada para os trabalhadores;

¢) O local onde lavam as roupas e
utensilios usados no trabalho fica
localizado na parte traseira de cada
quarto, um pequeno lavatorio composto
por uma pia com torneira, em precdrias
condi¢des de higiene. Proximo a cada
lavatorio ha uma fossa sanitaria,
algumas com a tampa danificada ou até
cobertas com pedras, o que ndo
proporciona o isolamento completo dos
dejetos. E proximo a essas fossas
sanitarias que se encontram os varais
para colocagdo das roupas lavadas para
secar ao sol".

No més de novembro de 2006, 208
trabalhadores do Alojamento Sdo

Lourencgo, da Usina Cosan Costa Pinto,
em Charqueada, entraram em greve em
razdo das mas condi¢des de trabalho e
de moradia. Segundo o relatdrio da
Pastoral do Migrante/Guariba, havia
trabalhadores acidentados, com cortes
no joelho, sem receber atendimento,
sem contar as reclamagdes acerca da
alimentagdo, muitas vezes, ja
deteriorada, em fung¢do do calor. As
condi¢des de moradia eram bastante
precarias, havendo fossas exalando mau
cheiro e banheiros localizados distantes
do alojamento. As consultas médicas
eram pagas (R$ 15,00), sem contar a
existéncia de bar no alojamento, cujos
pregos das mercadorias eram superiores
aos demais locais, o que confirma a velha
pratica do barrac@o. Ainda, segundo o
relatorio, os trabalhadores precisaram
cortar cana de 7 ruas e sdo pagos por
metro de cana cortada no valor de R$
0,06, sendo que conseguem cortar em
média, de 80 a 120 metros. Os que
reclamam s3o ameagados de sofrerem
represalias, ficarem de gancho, isto €,
impedidos de trabalhar por alguns dias.
No dia 03/11/2006, fizeram uma
caminhada até a sede da usina. No dia
seguinte, no entanto, foram surpre-
endidos pela presencga de policiais
armados, que transferiram 40
trabalhadores para outro alojamento,
cujo local ndo foi dito aos que ficaram.
Ademais deste ato de violéncia,
praticado pelo poder policial, trés deles
receberam documentagdo com mandato
de Interdito Proibitério, com prazo de
15 dias para recorrerem. Esta a¢@o ainda
se completava com a ameaga de
pagamento de multa no valor de R$
3.000,00 diarios!"

No més de fevereiro de 2007,
portanto, antes do inicio da safra, novas
fiscalizagdes nos canaviais durante a
fase do plantio, realizadas pelos
Ministério Publico do Trabalho (MPT)
e Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) detectaram os seguintes fatos:

O Ministério Publico do Trabalho
(MPT), em conjunto com o Grupo

Movel de Fiscalizagdo Rural do
Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) em Séo Paulo, iniciou no dia 12
de fevereiro uma nova série de agdes de
fiscalizagdo para combater irregu-
laridades trabalhistas nas lavouras de
cana-de-agucar no interior paulista.

Os Procuradores José Fernando
Ruiz Maturana e Luis Henrique Rafael,
do Oficio de Bauru da Procuradoria
Regional do Trabalho da 15" Regido,
acompanharam os auditores fiscais do
MTE e constataram irregularidades no
plantio de cana em varias lavouras da
regido. O principal problema encontrado
foi a terceirizagdo (e quarteirizacio)
fraudulenta de mao-de-obra,
considerada pelo MPT a maior causa
da precarizag@o nas relagdes do trabalho,
além de irregularidades no meio
ambiente de trabalho (falta de reposi¢ao
de Equipamentos de Protecdo individual
— EPIs — excesso de jornada, ndo
cumprimento de pausas para descanso,
sanitarios inadequados, falta de abrigos
para as refeigdes, falta de exame médico
admissional, transporte irregular e
alojamentos precarios), e nos contratos
de trabalho e forma de pagamento.

Existem aproximadamente 148
procedimentos ativos na PRT 15°
envolvendo usinas de cana-de-agucar.
As diligéncias em 2006, realizadas de
maio a dezembro, percorreram lavouras
de todo o Interior de Sdo Paulo. Mais
de 140 empresas foram fiscalizadas e
autuadas, entre elas, 71 usinas de cana
localizadas em 11 regides — Piracicaba,
Ribeirdo Preto, Franca, Sdo José do
Rio Preto, Aragatuba, Araraquara, Bauru,
Presidente Prudente, Sdo Carlos,
Campinas e Barretos. Todas as empresas
fiscalizadas apresentaram irregu-
laridades. Foram firmados 36 Termos
de Compromisso de Ajustamento de
Conduta (TAC), entre meio ambiente de
trabalho, aliciamento, terceirizagao,
contrato de trabalho e norma coletiva.

Dezenas de agdes civis publicas
foram ajuizadas, e quatro conseguiram
liminares. A fiscaliza¢do nos canaviais
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totalizou mais de 600 autos de infragdo
lavrados pelos auditores fiscais do MTE.

Este ano as fiscaliza¢des foram
antecipadas para permitir uma melhor
cobertura de todas as atividades do setor
canavieiro, desde o plantio, transporte
e alojamentos de migrantes que estdo
chegando para a safra de 2007, até o
final da safra, no final do ano'.

Estes fatos demonstram dois
aspectos importantes para nossas
reflexdes: o descumprimento da NR 31
e a ndo efetividade dos preceitos de
valorizag@o do trabalhador contidos no
Programa Cana Limpa, que prevé varias
recomendagdes de saude, educagdo e
meio ambiente, tais como agua potavel,
transportada em galdes térmicos,
marmitas térmicas para evitar que a
alimentacdo se deteriore em razdao do
calor, cuidados com os primeiros
socorros, em caso de acidentes de
trabalho, além de orienta¢des sobre o
uso de barracas sanitarias e ainda a
preservag@o do meio ambiente, por meio
do respeito as areas de preservagao
permanente (APPs). Outro dado
importante a reter é que qualquer
manifestacdo coletiva ndo € interpretada
como direito dos trabalhadores, mas, ao
contrério, é passivel de violéncia policial
e ameagas judiciais, o que configura o
carater despotico da empresa,
considerada a maior do setor
sucroalcooleiro do pais.

Durante todo o ano de 2006, foram
veiculadas pela imprensa e também pela
midia televisiva, inumeras noticias
referentes as condigdes precarias dos
alojamentos de trabalhadores migrantes
nas cidades e nas areas de cana, ao
desrespeito a NR 31, as queimadas de
cana e seus efeitos nocivos as
populagdes urbanas e rurais e também
as fiscalizagdes desempenhadas pelo
MPT e MP.”

Consideracoes
finais

O estado de Sao Paulo € o principal
produtor de aguicar e alcool do pais,
concentrando as maiores empresas que
empregam tecnologias avangadas,
gracas ao desenvolvimento cientifico
(biotecnologia e bioquimica) relacionado
a descoberta de novas variedades de
cana, ao aproveitamento do bagaco de
cana para a produc¢do de etanol'® e
avang¢os na producdo de maquinas
utilizadas em diversas fases da colheita.
Gragas a isso, 0 pais tem chamado a
atencdo de grandes empresas nacionais
e internacionais que investem somas
gigantescas na compra ou na instalagéo
de novas usinas em varias regides do
pais, além de muitos governantes
estrangeiros interessados em parcerias
para ampliagdo da produgdo do etanol,
visto neste momento como uma das
alternativas para a solucdo energética
mundial®’.

No entanto, estes avangos nao sio
acompanhados de melhoria das
condigdes dos trabalhadores. Muito ao
contrario. Podemos estabelecer uma
relacdo entre, de um lado, o avango
cientifico, tecnolédgico, lucros expo-
nenciais e, de outro, o rebaixamento do
prego da forga de trabalho, o aumento
da precariedade das condi¢des de
trabalho e de moradia, dos niveis de
intensificagdo da exploracdo e do
aviltamento dos direitos trabalhistas e
humanos.

Nossa andlise ndo interpreta esta
realidade como paradoxo, mas como
necessaria aos niveis de acumulacdo
mundializada. Cada vez mais, assistimos
ao desmonte do poder de resisténcia dos
trabalhadores em varias partes do
mundo, sem contar o retrocesso dos
direitos sociais, trabalhistas e humanos.
O etanol produzido no Brasil possui os
menores custos e, portanto, é um
produto que possui um grande poder de
concorréncia nos mercados mundiais
(U$ 0,33 o litro de alcool, enquanto nos
EUA, o litro de etanol, advindo do milho,
custa U$ 0,43).

No entanto, este processo ndo € linear

As contradigdes cada vez mais se
acirram ndo somente em razdo da
situagdo dos trabalhadores como
também em razdo de outras questdes
universais que englobam varios setores
da sociedade, além da classe dos
trabalhadores. Na realidade, hoje
assistimos ao alargamento do campo
das contradigdes, do qual participam os
defensores dos direitos humanos
(sociedade civil e MP) e do meio
ambiente. Portanto, acreditamos que a
universalizagdo da produgdo capitalista
e dos métodos de exploracdo e exclusdo
corresponde a emergéncia da par-
ticipagdo de outros sujeitos sociais em
lutas que, até entdo, eram circunscritas
a determinadas particularidades
historicas. Desta sorte as agdes do MP,
do MPT, alguns Jornais e TVs, pesqui-
sadores, estudantes de universidades e
ONGs (algumas delas com vinculagdo
internacional) nas lutas envolvendo a
explorag@o dos trabalhadores rurais se
constituem como um fato novo deste
processo, pondo em relevo ndo somente
o descumprimento da legislagdo
trabalhista como também a negag@o dos
direitos humanos universais®.

Neste embate, estes sujeitos ndo s
se fazem presentes, como também
possuem poderes, embora dife-
renciados, capazes de redirecionar os
antagonismos, por meio de pressdes em
torno da obediéncia as normas legais,
impondo, portanto limites a voracidade
destes capitais e exigindo do Estado a
regulacdo das relagdes de trabalho, indo
de encontro a desregulacdo e
flexibilizagdo impostas pelo capitalismo
mundializado. No entanto, as agdes de
outros orgdos do estado, tais como os
Ministérios de Minas e Energia, da
Agricultura, além de bancos estatais, do
poder executivo e dos lobbies de
inumeros parlamentares correspondem
cada vez mais aos interesses das grandes
empresas nacionais e estrangeiras.

Diante deste cendario, nos resta
acreditar na utopia redentora de W.
Benjamin, que consiste em desmistificar
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a historia vista como progresso,
representado como uma tempestade,
por meio de um olhar marcado por uma
dor profunda e inconsolavel, mas
também por uma profunda revolta moral
(Lowy, 2005, p. 90 e ss).

* Maria Aparecida de Moraes Silva
é Professora livre-docente da
UNESP; Colaboradora do PPG/
Geografia/UNESP/PP e do PPG/
Sociologia/UFSCar. Pesquisadora
do CNPgq.

NOTAS

1-Em 2006, 3,4% dos capitais investidos
em usinas eram estrangeiros. Em 2007,
espera-se que estes valores subam
para 5,0%. Em 10 anos, seriam 50,0%,
segundo as palavras do usineiro Maurilio
Biaggi Filho. Os maiores exportadores
de alcool sdao: Coimex, Crystalseyv,
Copersucar, Cosan e Petrobras. Em 4
anos, serdo investidos US$ 2,5 bilhdes
na producgao de alcool e 77 usinas seréo
construidas até 2012. Suplemento
Agricola do Estado de Séo Paulo, 21 de
fevereiro de 2007. No ano de 2006, houve
a compra de 63% da Usina Cevasa no
municipio de Patrocinio Paulista pelo
grupo norte-amenricano Cargil, e neste
ano de 2007, a Louis Dreyfus
Commodities Bionergia, subsidiaria
brasileira do grupo francés Louis
Dreyfus comprou 4 usinas do Grupo
pernambucano Tavares de Melo, em
Mato Grosso do Sul, Paraiba e Rio
Grande do Norte (folha de S. Paulo, 16
de fevereiro de 2007, B 9).

2 - Adota-se aqui a pressuposigéao,
segundo a qual, a ideologia &€ um
conjunto de idéias que mascaram a
realidade, dado que é somente por
intermédio deste velamento que os
interesses da classe dominante possam
se tornar dominantes sobre o conjunto
da sociedade. Portanto, had uma
verdadeira inversdo dos valores
particulares da classe dominante,
transformados em interesses
universais.

3 - K. Marx refere-se a este processo em
varias passagens de sua obra, tais
como, em Os Manuscritos econémico-
filos6ficos e no capitulo sobre a
Mercadoria, em O capital.

4 - A idéia de processo envolve as
mudangas, as contradigdes, os conflitos
durante um tempo determinado.

5 - Este momento de transigdo da
sociedade rural para a urbana, da
transformacdo do campesinato em
operariado, no caso inglés, foi marcado
por um intenso processo de disciplina e
controle. Na Franga, tais transformagées
ocorreram mais tarde, no final do século
XIX. Em ambas as realidades histéricas,
a educacgéo foi proposta para propiciar a
integragdo social, evitando os conflitos
e o acirramento das contradigdes
sociais.

6 - Historicamente, este fato foi estudado
por Marx, ao se referir a aprovagéo de
leis que disciplinavam as relagbes de
trabalho pelo Parlamento, baseado nos
relatérios das fabricas inglesas, onde a
jornada de trabalho, as vezes,
ultrapassava 18 horas, levando a morte
por exaustdo, muitos operarios,
homens, mulheres e criangas. No Brasil,
as primeiras lutas pela imposigédo dos
limites da exploragdo da forgca de
trabalho, ocorreram no inicio do século
XX nédo somente nas cidades, sobretudo
Séao Paulo, como também nas fazendas
de café (Beiguelman, 1981).

7 - Em 2006, o SM era de R$ 350,00.

8 - Muitas dessas praticas de
resisténcias foram relatadas por varios
trabalhadores na década de 1990
durante minhas pesquisas. Ver a
respeito, SILVA (1999).

9 - Até o final da década de 1980, havia
muitas mulheres empregadas no corte
da cana, situagcédo hoje praticamente
inexistente. Muitas delas cortavam cana
em conjunto, ou seja, por meio do baiéo-
de-dois, a fim de aumentar a
produtividade do trabalho e também
como forma de amenizar as agruras do
ambiente de trabalho, ja que durante a
jornada desenvolviam uma
sociabilidade, capaz de diminuir as
agruras do ambiente de trabalho. Ver a
respeito, Silva (1999).

10 - Informacgdes retiradas do site www.
Jornalcana.

11 - Para evitar o roubo no momento da
pesagem, o Sindicato de Trabalhadores
rurais de Cosmopolis desenvolveu o
método da quadra fechada,cuja
descricdo é a seguinte. De posse dos
cadernos de metragem, obrigatoria-
mente oferecidos pela usina, tem-se o

controle sobre o eito igualado, isto é, de
todo o eito, e ndo apenas de algumas
partes, segundo o processo de
amostragem descrito anteriormente.
Ademais, foi desenvolvido um software
para computador - colocado na usina -
capaz de controlar o peso da cana
proveniente de todos as quadras
(talhdes), sob a fiscalizagéo do sindicato.
Segundo a sindicalista, os calculos,
advindos deste método, apontam para
cifras muito superiores daquelas
oferecidas pela usina. Em alguns casos,
a partir de seus exemplos, 12 toneladas
(segundo o campeé&o), na realidade,
correspondem a 20, 25 ou até 30
toneladas (segundo a quadra fechada)!
Em suma, além do sobre-valor captado

- pela relagdo de trabalho que fixa em R$

2,20 a tonelada cortada, ha o roubo no
momento da pesagem da cana na usina.

12 - NR 31- Portaria do Ministério do
Trabalho e Emprego, n° 86 de 03/03/
2005.

13 - Relatoria Nacional para o Direito
Humano & Alimentagdo Adequada, Agua
e Terra Rural. Relatério Preliminar, de
visita para investigacdo das possiveis
causas de morte de cortadores de cana
de agucar, no Estado de Séo Paulo, por
possivel sobrecarga de trabalho e
alimentagédo insuficiente, segundo
denuncia da Pastoral do Migrante de
Guariba/SP, 4 de outubro de 2005, p. 5.

14 - Relatoria Nacional para o Direito
Humano ao Trabalho. Relatério da
Missédo realizada no periodo de 24 a 27
de outubro de 2005 na regido de Ribeirdo
Preto/SP para a apuragéo de violagdes
de Direitos Humanos de trabalhadores
(as) canavieiros (as), 2005, p. 6-22.

15 - Relatério da Pastoral do Migrante
ao Alojamento de S&o Lourengo, no dia
5/11/06. Noticia divulgada pelo O
Imparcial, 10/11/06, p. 7.

16 - Primeira Pagina, Sao Carlos, 18 de
fevereiro de 2007, p. A6.

17 - Eis alguns titulos de reportagens
que apontavam irregularidades
resultantes da produgédo canavieira:

» Forga-tarefa autua usina na regiéo.
Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 26/10/05 C3.
* Queimadas crescem pelo 4° ano
consecutivo. Folha de S. Paulo, Ribeiréo,
11/04/06, C 3.

» Forga-tarefa desmonta alojamento de
trabalhadores rurais. Jornal Primeira
Pagina, Sao Carlos, 08/04/06, B3.
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« Subdelegacia vai montar cerco as
usinas e fazendas. Jornal Primeira
Pagina, Sao Carlos, 15/03/06, B 1.

« Morro Agudo interdita 38 casas por falta
de estrutura. Folha de S. Paulo, Ribeiréo,
04/04, 2006, C 6.

+ Usinas buscam responsabilidade
social. Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 04/
04/2006, C 7.

 Blitz multa moradias de migrantes em
Pontal. Folha de SP, 16/03/2006, C 1.

*+ Quatro wusinas da regidao sao
processadas. Folha de S. Paulo,
Ribeirdo, 24/05/2006, C 5.

« Policia investiga 112. Morte de béia-fria.
Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 19/10/05, C 1.
« Fiscalizagdo em usinas aponta
irregularidades. Folha de S. Paulo,
Ribeirao, 26/10/2006, C4.

» Usina afirma que morte de boia-fria néo
se deve a condigdes de trabalho. Folha
de S. Paulo, Ribeirdo, 20/10/05, C 3.

* Ministério do Trabalho para corte de
cana por falta de protegdo. Folha de S.
Paulo, Ribeirdo, 07/06/2006, C4.

« 4Blitze vé boias-fria dormindo no chéo,
em bar e com fome. Folha de S. Paulo,
Ribeirdo, 30/05/2006, C 3.

* Usinas terdao que dar casas para
trabalhadores. Jornal 12 Pagina, Séao
Carlos, 20/06/2006, B 3.

* Morre jovem que teve corpo queimado
em usina (controle do fogo em canavial).
Folha de SP, Ribeirdo, 05/06/2006, c 1.
» Laudo vé “causa desconhecida” em
morte de trabalhador. Folha de S. Paulo,
Ribeirao, 07/07/2006, C 3.

« Pastoral divulga relatério sobre
situagéo de cortadores de cana da usina
Costa Pinto. O Imparcial, Araraquara, 10/
11/2006, p.7.

« Boias-frias sd@o encontrados em
condigdes sub-humanas na regiao de
Bauru. O Imparcial, Araraquara, 14/09/
2006, p. 6.

« Pardo vira “rio fantasma” apés o
desastre (atingido por vazamento de
melago de cana). Folha de S. Paulo,
Ribeirdo, 19/10/2003, C 1.

+ Boia-fria morreu apds cortar 25
toneladas de cana. Folha de S. Paulo,
Ribeirdao, 27/10/2005, C 4.
 Forga-tarefa vé possivel intoxicagdao de
trabalhador. Folha de S. Paulo, Ribeiréo,
23/10/2005, C 14.

« Forca-tarefa apura terceirizagdo em
usina. Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 6/10/
2005, C 7.

- Blitz em Ribeirado vé aliciamento de boia-
fria. Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 05/10/
2005, B10.

« Tecnologia faz trabalhador trabalhar
mais. Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 18/
09/2005, B 6.

+ Mortes de boias-frias seréo
investigadas. Folha de S. Paulo,
Dinheiro, 28/09/2005, B 9.

* ONU apura mortes de trabalhadores
na regido. Folha de S. Paulo, Ribeirao,
13/09/2005, C 1.

- CETESB vé excesso de poluente na
regidao. Média de registro de ozénio
acima da superficie nos altimos 3 anos
em 18 cidades estad acima do tolerado.
Folha de SP, Ribeirdo, 8/11/2006, C 1.

» Usina Cosan nega a pagar piso salarial
e greve continua (regido de Andradina).
O Imparcial, Araraquara, 16/09/2006, p. 6.
» Estado vé caos em moradia de boéias-
frias. Balango da Vigilancia Sanitaria
aponta que, dos 229 locais vistoriados,
100% deles estavam irregulares. Folha
de S. Paulo, Ribeirdo, 14/04/2006, C 1.
» Lavouras tém fiscalizagdo antecipada
em 2007 (fase do plantio). Primeira
Pagina, Sao Carlos, 18/02/2007, A1 e A 6.
« Usina veta cesta basica a cortador
“fraco”. Folha de S. Paulo, Ribeirdo, 05/
10/2005, C 1.

» Usinas paulistas sdo processadas por
irregularidade no trato de boias-frias.
Folha de SP, Ribeirdo, 28/05/2006, B 12.
« MPT formaliza 36 TACs com usinas na
regido em 2006. Primeira Pagina, Séao
Carlos, 17/12/2006, A 7.

18 - Este avancgo cientifico deve-se a
cooperagdo entre estado e empresas,
tais como, Embrapa, IEA (Instituto
Agronémico de Campinas), CTC (Centro
Tecnolégico Canavieiro), Fapesp e
Copersucar. Sobre o aproveitamento do
bagaco da cana para a produgéo do
etanol, confira reportagem publicada na
Folha de S. Paulo, Ciéncia, 12/02/2007,
p.A10.

19 - Esta programada para o dia 9/03/
07, a vinda do presidente dos EUA ao
Brasil, com o intuito de discutir as
parcerias de producdo do etanol entre
os dois paises. O objetivo é a instalagcéo
de usinas pertencentes a empresas
norte-americanas, a fim de garantir o
fornecimento necessario de etanol a
demanda daquele pais.

20 - Durante os ultimos anos, dezenas
de processos trabalhistas foram
movidos por trabalhadores rurais,
individual e coletivamente, visando ao
cumprimento da legislagdo. No
municipio de Capivari, 50 trabalhadores
migrantes entraram com uma agéo

contra o Grupo Cosan, tendo em vista a
ameaga sofrida no ambiente de-
trabalhado por feitor que impunha a
média de 12 toneladas diarias. Segundo
os autos do processo, os trabalhadores
foram ameagados de morte pelo feitor,
fato interpretado pelo juiz como situagéo
de trabalho escravo. Este processo
acha-se ainda em fase de tramitagéo no
Férum daquela cidade.
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TRAVESSIA

A MIGRACAO E O TRABALHADOR MIGRANTE
NAS PAGINAS DO BOLETIM CA e LA

década de 1980 é um
momento importante para
problematizar a questao da
migragdo temporaria e
permanente para a regido de Ribeirdo
Preto. A chegada de varios trabalhadores
de diversas regides do pais no local
suscitou discussdes sobre as
transformagdes do espago e sobre o
direito de pertencimento na regido'.

Nesse processo, o surgimento da
Pastoral do Migrante de Guariba, no
inicio dos anos 1980, e a proliferacdo
dos centros de triagens em Ribeirdo
Preto e Franca, em 1989, apontam o
conflito e as variadas concepgdes sobre
como o espago da regido deveria se
transformar e quais sujeitos deveriam
ocupa-lo.

No artigo centro as aten¢des na
analise do boletim Cd e La, a fim de
perceber as construgdes sobre a questdo
da migragdo e sobre a imagem do
migrante no periodico.

O BOLETIM

O boletim periddico Cd e La foi uma
publicagdo resultante do contato entre
as dioceses de Araguai, em Minas
Gerais, e Jaboticabal?, em Sao Paulo, e
do contato com os trabalhadores
migrantes. Produzido pela Pastoral do
Migrante de Guariba - PMG, originou-
se em 1986 e circula ainda hoje, sendo
concebido com o intuito de manter o

Sérgio Daniel Nasser *

didlogo entre pastorais e trabalhadores.

Os primeiros exemplares do boletim
possuiam uma separagdo bem definida
pela origem das noticias, cerca de trés
quartos do espago eram ocupados por
noticias oriundas da cidade de Dobrada,
Sdo Paulo, e o espago restante por
noticias do norte de Minas Gerais e do
sul da Bahia, oriundas da diocese de
Araguai. Os exemplares posteriores
passaram a ser construidos com
informagdes mais interligadas, ocultando
as diferentes origens das noticias e
construindo textos mais identificados
por tematicas especificas do que pelo
local de sua produgdo.

Em julho de 1987, o boletim adotou
na primeira pagina a publicagdo de cartas
de trabalhadores migrantes, de pessoas
que permaneciam nas comunidades de
origem dos trabalhadores e de agentes
pastorais. Essas cartas eram escritas e
enviadas a Pastoral do Migrante de
Guariba para serem publicadas no
boletim, € na maioria das vezes eram
respostas a pedidos dos membros da
Pastoral para que os trabalhadores
relatassem suas experiéncias. Os
conteudos, geralmente, eram denuncias
de descumprimento aos direitos
trabalhistas por parte dos empregadores
na regido de Ribeirdo Preto, baixos
salarios, comida ruim, vigilancia armada
nos alojamentos, pressdo de super-
visores e ameacas de demissdo.

Nos primeiros anos, foram publi-
cados seis boletins anuais com duas

paginas em cada edi¢do, sendo que a
partir de 1989 at€ o final dos anos 1990
foram publicados entre oito e nove
boletins anuais. No ano de 1998 o boletim
passou a conter quatro paginas, € no
inicio dos anos 2000 o numero de
publicagdes diminuiu, chegando a um
boletim por ano, em virtude da escassez
de verbas.

A tiragem do Cd e La foi de dois mil
exemplares no primeiro ano de circulagao.
Em 1989 atingiu cinco mil exemplares e
em 1995 chegou a sete mil. Nos tltimos
anos o nimero de exemplares reduziu-se
para a tiragem de trés mil.

O periddico era distribuido nas
regides de origem dos trabalhadores
migrantes, enviados aos dirigentes?,
sindicatos e pardquias que repassavam
para a comunidade, e nas cidades da
regido de Ribeirdo Preto, principalmente
nos alojamentos das usinas.

CONCEPCOES

As paginas do Cd e La traziam
informagdes sobre greves, acordos
salariais, relagdo com os sindicatos e
reivindica¢des acerca das condigGes de
trabalho na safra de cana-de-agucar.
Além disso, continham comentarios
sobre encontros realizados por pastorais
com trabalhadores migrantes, analise da
conjuntura nacional e do processo
migratorio, orientagdo sobre a questdo
religiosa na vida do trabalhador, entre
outros assuntos.
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Na analise de Irma Inés Facioli,
missiondria escalabriniana que trabalha
com a questdo da migragdo para a regido
desde o inicio dos anos 1980, sendo
atualmente responsavel pela publicag¢do
do Ca e La, o intuito do boletim seria
principalmente o de denunciar condi¢des
adversas de trabalho do migrante na
regido. Para Irma Inés, uma das formas
de atuacdo da Pastoral do Migrante na
questdo da exploragdo exercida por
empregadores sobre os trabalhadores
migrantes era a dentincia publica:

E essa maneira de tornar publico era
através do boletim Ca e La, ta, esse
boletim Ca e La era distribuido
mensalmente nos alojamentos e nesse
boletim a gente colocava as cartas que
os migrantes escreviam, alguns
depoimentos, essas denuncias, entdo a
situagdo se tornava publica ta, e esse
mesmo boletim que era distribuido nos
alojamentos era mandado também pra
Minas e pra Bahia, pras regides de onde
eles vinham. (Irma Inés Facioli.
Entrevista: 11/10/2006.)

Irma Inés € muito enfatica ao atribuir
enorme importancia ao periodico,
quando diz que na década de 1980 nao
se tinha noticias nos meios de
comunicag¢do sobre a questdo das
migragdes € por isso 0 migrante era
visto de maneira distorcida, relacionado
a figura do andarilho, concluindo que a
medida que se discute e também acho
que esse boletim Ca e Ld né, criou muita
consciéncia na regido sobre essa questdo
da mobilidade humana. (Irma Inés
Facioli. Entrevista: 11/10/2006.)

A proposta de organizacdo coletiva
em oposicdo a luta individual perpassou
as décadas de 1980 e 1990 nas paginas
do Ca e La, com énfase na unido dos
trabalhadores como forma de superar
os problemas encontrados: E unidos e
organizados que poderemos eliminar as
feridas que machucam tantas familias
de migrantes. (Boletim Ca e La,
dezembro de 1986, p. 01.)

A opgdo individual € representada
pelo ato de migrar, considerado um viés

particular do sujeito para superar os
problemas vivenciados. A opgao coletiva
¢ representada pela organizagdo dos
trabalhadores nas préprias comu-
nidades, considerada nas paginas do
boletim como exemplo de alternativa
bem sucedida a se seguir:

...ha muitas tentativas de pequenos
projetos comunitarios como forma de
resisténcia: tendas de farinha, mutiroes
na roga, artesanato, legalizagdo dos
titulos de terra, hortas comunitarias,
mobiliza¢des pela Reforma Agraria,
associagdes de saude, creches... (Boletim
Cae La. Ano 02,n° 7, abril de 1987, p. 02.)

Percebe-se grande preocupagdo do
boletim em manter o contato entre
aqueles que migraram e aqueles que
ficaram. A proposta de organizagdo no
proprio local de origem significava a
manutengdo dos lagos sociais e afetivos
criados em cada comunidade. Esses
lagos seriam desestruturados com a
saida de trabalhadores e de familias
inteiras para outras regides do pais,
enfraquecendo o poder de resistir
daqueles que permanecem nas
comunidades:

A organizag¢do no local de origem
representa a unica ‘“saida” para os
trabalhadores que migram for¢adamen-
te. A luta pela melhoria das condigoes
de trabalho “la” pode representar a luta
pela prépria sobrevivéncia. (Boletim Ca
e L4, junho de 1991, p. 02.)

Nos textos que compdem o
periodico, a relagdo organizacgédo/
conscientizagdo permeara parte
consideravel dos argumentos utilizados.
No editorial do primeiro boletim, langado
em abril de 1986, este ¢ apresentado
com o objetivo de prestar servigos
principalmente de informagdes aos
migrantes.(Boletim Céa e La, abril de
1986, p. 01.)

O interesse em tornar publica a
situagdo vivenciada e denunciada pelos
trabalhadores migrantes revela um
cenario de disputa na regido de Ribeirdo
Preto, na qual o boletim Ca e La dialoga

com a grande imprensa, procurando
construir uma imagem diferente desses
sujeitos em relagdo aquelas veiculadas
pelos grandes meios de comunicacao.

CONFLITOS NA REGIAO

A produgdo do boletim Cad e La
suscitou tensdes, provavelmente
advindas de grupos sociais que néo
reconheciam os direitos do trabalhador
migrante na regido, atacando muitas
vezes, além do proprio migrante, outros
setores que se posicionavam
favoravelmente ao mesmo, como, por
exemplo, determinados sindicatos e
setores da Igreja.

Padre Garcia, integrante da Pastoral
do Migrante de Guariba, relata que
houve forte resisténcia de parte da
sociedade quando os membros da
Pastoral intensificaram na década de
1980 a discussdo sobre a presenca do
migrante na regido: nds mesmos
encontramos essa resisténcia, nos
mesmos de alguma maneira por muitas
pessoas fomos também rejeitados pelo
fato de sermos defensores. (Pe. Antonio
Garcia Peres. Entrevista: 11/10/2006.)

Os conflitos de interesses e as
disputas em torno da presenga dos
trabalhadores migrantes na regido
passaram a ser mais evidenciados nas
paginas do periddico no final dos anos
de 1980 e inicio dos anos de 1990,
quando se adota a postura de tecer
criticas mais diretas nos editoriais.
(Boletim Ca e L4, julho de 1991, p. 01.)

Além de criticar a postura dos
grandes meios de comunicagao da regido
de Ribeirdo Preto por criminalizarem o
migrante, os editoriais criticavam
também as politicas publicas que
visavam a reprimir sua chegada e
permanéncia nas cidades da regido.

Outra visdo criticada é aquela de
grupos sociais que constroem a imagem
da regido como local de riquezas e
auséncia de conflitos sociais e
desigualdades, portanto, como modelo
a ser seguido:
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Enquanto assistimos os meios de
comunica¢do proclamarem com
imponéncia e ostentagdo, que a regido
de Ribeirdo Preto, compreendendo 86
cidades do interior paulista, com uma
renda per capita de 50 mil por més,
considerada a ‘Califérnia Brasileira’,
vemos ao lado disso retrocessos nos
direitos ja conquistados pelos
trabalhadores, por exemplo a volta das
7 ruas;, bem como o ndo cumprimento
de algumas leis constitucionais...(Boletim
Ca e L4, outubro de 1990, p. 01.)

O editorial acima se insere numa
complexa disputa entre concepgdes
sobre a regido de Ribeirdo Preto. Ele
diverge dos diversos meios de
comunicacdo que no mesmo periodo
retratavam Ribeirdo Preto como sendo
a California Brasileira. Esse tipo de
olhar sobre Ribeirdo Preto ndo foi
restrito a imprensa regional, adquirindo
aspecto de propaganda nacional em
grandes meios de comunicagio. (Revista
Manchete, 8 de julho de 1989, p. 69.)

A construcdo da imagem de um local
imune a crise foi muito forte no final da
década de 1980 e ainda hoje aparece
ressaltada em muitos olhares que a
grande imprensa nacional constroi sobre
a regido de Ribeirdo Preto, princi-
palmente quando noticia os nimeros do
agronegodcio.

A idéia de uma California Brasileira
foi contestada nas paginas do boletim
Cd e La, pois apresentava a concepgao
de uma regido supostamente sem
conflitos sociais, beneficiada por um
conjunto de relagdes sociais em que 0s
interesses de todos eram atendidos. A
contestagdo foi construida com o intuito
de explicitar que nem todos se
beneficiavam daquele modelo de
desenvolvimento, criticado repetidas
vezes nas décadas de 1980 e 1990 nas
paginas do boletim.

A RECEPCAO

Muitas cartas de trabalhadores
enviadas a PMG contém didlogos sobre

a distribui¢éo e circulag¢do do boletim:
Recebi os segundos folhetos também
e todos foram distribuidos entre os
companheiros aqui, e pe¢o a vocés que
continue me escrevendo pois fico muito

feliz, e peco desculpas por ndo ter

escrevido ainda.(Carta de Domingos
Moreira Souza, 17/10/1989. Arquivo da
PMG)

Pelas varias cartas comentando o
recebimento do Cad e Ld e pela
distribui¢do feita por sindicatos,
pastorais e dirigentes de comunidades
para suas areas de influéncia pode-se
deduzir que este foi um instrumento de
circulagdo e discussdo de idéias sobre
questdes relacionadas ao processo
migratorio.

A recepgao do boletim provavelmente
era muito ampla, devido ao alcance de
um publico extremamente diversificado
e abrangente em termos econdmicos,
sociais e culturais. Além de ser destinado
a regides completamente diferentes, o
publico também ndo se restringia aos
trabalhadores rurais migrantes, ja que
agentes pastorais, sindicalistas,
trabalhadores urbanos e outros poderiam
ter acesso ao periddico. Assim, as
leituras sobre o contetido variavam
muito.

Em carta enviada da cidade de André
Fernandes, Minas Gerais, por Claudeci
Pereira Lima, trabalhador que em 1988
se tornaria presidente do sindicato dos
trabalhadores rurais, observa-se uma
das interpretagdes sobre o boletim:

Mais o pessoal nao esta acreditando
no Ca e La, e estd indo para as grandes
cidades. Este Ca e La trouxe um jeito
de evitar a migra¢do um abrago da
comunidade de Porteira Nova. (Carta
de Claudeci Pereira Lima, 29/11/1987.
Arquivo da PMG.)

A leitura acima aponta uma das
possibilidades de interpretagdo do
periddico, apresentando-o como uma
tentativa de frear a migragdo devido ao
ataque as condigdes de trabalho
encontradas no estado de Sdo Paulo. A
preocupacdo com tal leitura rendeu uma

carta em resposta do Padre Antenor,
membro da Pastoral do Migrante de
Guariba, para Claudeci:

Recebemos sua carta e sentimos a
sua preocupagdo em relagdo a tantas
pessoas que migram também em sua
comunidade. Através do Ca e La ndo
pretendemos dizer se é para sair ou nao.
E hora que toda essa grande massa que
migra perceba que o problema ja ndo
pode ser resolvido individualmente. Por
isso insistimos que o povo busque
organizadamente tentar resistir e
encontrar formas para permanecer na
sua propria terra...exigindo se for
necessario terra e meios pra viver com
sua familia. Na terra se as condigdes
realmente ndo permitirem que se saia
mas com algumas garantias para ndo
ser mais um jogado nesse mundo de
Deus. (Carta de Padre Antenor Dalla
Vecchia, 08/01/1988. Arquivo da PMG)

Com o intuito de esclarecer a
proposta de organizagdo dos
trabalhadores, a carta de Padre Antenor
faz ressalvas para o boletim no ser lido
como contrario a presenga dos
migrantes na regido, postura que poderia
assemelhar-se a de outros setores da
sociedade que no mesmo periodo
atribuiam a tais sujeitos a
responsabilidade por muitos problemas
sociais do local.

Devido as multiplas possibilidades de
leitura dos textos do boletim, convém
notar o possivel conflito de interesses
entre o posicionamento defendido pelo
Ca e Ld e a vontade atrelada a
necessidade que os trabalhadores de
cada local possuiam de migrar,
principalmente para a safra de cana-de-
agucar. Ao apontar a migragdo como
opressdo para os trabalhadores, o Cd e
La sugeria a permanéncia e a
organizag¢ao no proprio local de origem.

Em alguns editoriais ha avalia¢des
sobre o trabalho realizado, as quais
culminam no otimismo em relagdo a
eficacia da comunicagio estabelecida via
boletim com os trabalhadores migrantes:
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Companheiro, esta chegando até
vocé o quarto numero do “Ca e La”,
pelo que estamos percebendo Ele esta
mexendo com a vida dos trabalhadores.
Ele esta sendo motivo de bate-papo e
discussdo a respeito da situagdo em que
vivem os trabalhadores. (Boletim Ca e

La, julho/agosto de 1986, p. 01.)

No primeiro ano de circulagdo, o
trabalho realizado no periddico €
apresentado com entusiasmo por
contribuir com a discussdo coletiva. No
ano seguinte, a analise ¢ reiterada e
sugere-se grande aceitag@o por parte dos
leitores em um editorial que comenta as
cartas recebidas naquele periodo:

Parece-nos que desta forma os
migrantes e suas comunidades vado
assumindo este jornalzinho como seu
orgdo de comunicag¢do. Assim vao
acompanhando mais de perto as
dificuldades encontradas e, como
“povo disperso”, busca comunita-
riamente saidas para seus dramas...”
(Boletim Céa e L4, julho de 1987, p. 01.)

CONSTRUCOES
SOBRE O
TRABALHADOR
MIGRANTE

Os conflitos de interesses acima
relatados permitem pensar na
complexidade das relagdes sociais
estabelecidas na regido de Ribeirdo Preto
e permitem analisar como o trabalhador
migrante foi retratado por esse boletim
que se colocava como defensor de seus
interesses.

A constru¢do da imagem do
migrante no periodico Ca e La difere,
evidentemente, da imagem desse
mesmo sujeito formulada nas paginas
dos grandes meios de comunicagdo, em
especifico nas paginas do jornal A
Cidade, a qual tendia a criminalizar a
presenca de tais sujeitos na regido.
Entretanto, isto ndo quer dizer que ela
tenha sido homogénea e simplista, pelo
contrario, foram elaboradas diversas

abordagens sobre o migrante,
principalmente nos editoriais, situados
na parte superior da primeira pagina do
boletim e elaborados em forma de textos
curtos e destacados do restante das
reportagens.

O primeiro grande conjunto de
abordagens sobre o trabalhador migrante
destaca a constru¢do de um povo
sofredor, evidenciado no seguinte
trecho:

Migrante é que nem folha seca, que
o vento leva para onde quer...;
Migrante é que nem pomba, aonde vai
tem um cag¢ador na mira;, Migrante é
uma maquina que os poderosos usam
para aumentar suas riquezas...;
Migrante é que nem passarinho: voa de
galho em galho e nunca encontra
sossego, s6 que o passarinho canta e o
migrante chora’. (Boletim Ca e L4, junho
de 1991, p. 02.)

A formulagdo acima de um povo
respectivamente cagado/explorado/triste
seria comum nos boletins em todo
periodo analisado, adquirindo outros
adjetivos como povo necessitado,
maltratado, subornado, enganado,
traido, oprimido, ferido, que convive
com dramas, vitima da falta de
programa sério que venha assegurar uma
vida digna.

Nessa primeira formulago, algumas
reflexdes estabeleceram paralelos entre
a experiéncia vivenciada pelos
trabalhadores migrantes com outras
experiéncias histdricas de sofrimento e
explorag¢do de um povo. Em editorial de
maio de 1988, ha uma dessas
construgdes que comparam O0S
migrantes negros (escravos) trazidos da
Africa com os trabalhadores migrantes
da regido de Ribeirdo Preto, ambos
como contribuintes do pais com o
proprio trabalho, mas sem muito futuro
para si e para os seus. (Boletim Cé e
L4, maio de 1988, p. 01.)

A construgdo da imagem de um povo
sofredor e explorado parece uma forma
de justificar a escolha do trabalho da
Pastoral do Migrante junto a esse

conjunto da populagdo e de justificar
também as cobrangas direcionadas a
autoridades municipais e a outros
setores da sociedade para que formulem
projetos para a solugdo dos problemas
enfrentados por aqueles que migram.

No trecho destacado, analisa-se a
conseqiiéncia imediata da migragdo,
formulada na comparagao da experiéncia
do migrante com o passarinho, que em
outros textos se transforma na figura
mais especifica da andorinha para
caracterizar um povo que ndo se fixa
em um lugar determinado.

A imagem do passarinho possui uma
relagdo direta com a formulagao da idéia
de um povo disperso. Em uma das
construgdes, destaca-se o carater de
incentivar a organizagdo dos
trabalhadores, que pode ser observado
quando diz que Moisés foi mandado por
Deus para unir um povo que era
escravizado no Egito por viver disperso,
concluindo que:

Pois bem, hoje o povo migrante esta
sendo obrigado pelo sistema que
vivemos, a se dispersar, a ndo ter um
rosto, a ficar dividido, a perder suas
raizes... Isso tudo para estar as
disposigdo do sistema que o empurra de
ca pra la, num vaivém continuo.
(Boletim Ca e L4, julho de 1987, p. 02)

E comum no boletim o argumento
que entrelaca aspectos biblicos e
histéricos com as experiéncias dos
migrantes, com intuito de refletir
concomitantemente sobre as questdes
religiosas e mundanas.

No trecho acima, é importante notar
que a vida dispersa do trabalhador
migrante é lida como responsavel direta
pela perda das proprias raizes, ou seja,
a perda das referéncias. Em uma
constru¢do mais extremada sobre o
mesmo assunto chega-se a afirmar que
muitas vezes vivem como estrangeiro no
proprio pais. (Boletim Cé e L4, setembro
de 1993, p. 01.)

A nogdo de que o povo migrante ¢
disperso e sem identidade, pelo fato de
amigragdo causar o desenraizamento do
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povo, aparece nas paginas do
documento Igreja e Problemas da Terra,
de 1980, produzindo na 18* Assembléia
da Conferéncia Nacional dos Bispos do
Brasil, no qual se procurou delimitar as
frentes de agd@o da Igreja Catolica.
Num pélo oposto a construgédo povo
sofredor e povo disperso, é construida
a imagem de uma gente que resiste aos
problemas enfrentados diariamente:

Distantes da Terra-Mae, negociada
pelo capital e da Familia-Nicho,
dividida pela migragdo, enfrentam com
coragem e fé as durezas e enganos
constantes a que sdo submetidos.
Buscam protegdo e se deparam com a
trai¢do. No entanto, conscientes das
pequenas e grandes conquistas, que
acontecem e podem acontecer,
continuam firmes, fazendo a Historia.
(Boletim Ca e L4, agosto de 1988, p. 01).

Coragem, fé, firmeza e consciéncia
sdo caracteristicas que qualificam o
homem migrante para continuar nas
disputas cotidianas e fazer Historia. A
imagem do povo que resiste vem sempre
relacionada a idéia de condigdes
adversas de sobrevivéncia:

Estes bravos guerreiros que trazem
no rosto marcas de uma dura e cruel
luta pela sua sobrevivéncia e de seus
familiares, que ficaram na regido de
origem, trazem consigo a esperanga de
um futuro melhor. (Boletim Ca e La,
junho de 1996, p. 01.)

Em outros exemplares analisados, a
idéia do povo guerreiro que enfrenta a
dura realidade aparece na forma de
outros adjetivos, como povo
persistente, lutador, valente, crente,
insistente, entre outros.

A idéia abordada no trecho acima,
de um futuro melhor, geralmente ¢
relacionada com a expectativa do
trabalhador migrante e nunca com a
experiéncia vivenciada, pois esta, por ser
lida sempre como uma experiéncia de
sofrimento e enfrentamento de
condi¢des adversas, esta relacionada
diretamente com a idéia de um futuro
poUCO promissor.

Na perspectiva de futuro pouco
otimista para o trabalhador migrante
surge um outro campo de imagem
construido, o qual ressalta a idéia do
trabalho:

E pelas mdos de cada migrante que
a terra da regido canavieira recebe a
semente, o cultivo e a colheita. Essas
mdos ‘feias’ porque calejadas, mas
BELAS PELO TRABALHO QUE
PRODUZ. (Boletim Ca e La, junho/
julho de 1997, p. 01)

Nessa perspectiva, o migrante
aparece como o trabalhador e o
desdobramento de tal construgdo leva a
crer que seu intuito € o de legitimar a
presenga desses sujeitos na regido,
contestando-se a idéia de que sdo eles
que trazem os problemas para o local.

Alguns trechos do periddico
respondem de forma ainda mais direta
a tais acusagdes:

E preciso que as prefeituras dessas
cidades tomem as devidas providéncias,
porque os migrantes ndo so ‘buscam o
dinheiro’, como dizem... Além de
produzirem riquezas com seu trabalho,
compram no comércio, que geram
impostos para o municipio. Com a
chegada dos migrantes, as vendas
dobram no comércio de varias cidades
da regido.(Boletim Ca e L4, agosto/
setembro de 1991, p. 01/02.)

O argumento central dessa
construgdo € o de que os migrantes sdo
trabalhadores que geram riquezas para
aregido de Ribeirdo Preto, portanto estes
se tornam sujeitos que merecem todo
apoio das prefeituras para a garantia de
condigdes dignas de moradia. Em outras
palavras, pede-se no texto acima que
eles sejam tratados como cidaddos com
direitos iguais aos outros, € ndo como
sujeitos excluidos e diferentes do
restante da populag@o desses lugares.

Uma alternativa encontrada também
para disputar a concepgdo de que os
migrantes devem ser tratados como
cidaddos na regido consiste em analisa-
los como sujeitos que ndo possuem

condi¢des de enfrentar o mercado de
trabalho moderno e, portanto, por serem
considerados desqualificados (Boletim
Ca e L4, abril/maio de 1995, p. 01),
necessitam da ajuda de todos para
superar as dificuldades.

Com esse argumento, que aparece
em poucos editoriais se comparados
com as construgdes analisadas até aqui,
clama-se pela piedosa ajuda de todos
para auxiliar os migrantes que
necessitam porque ainda ndo se pensa
e ndo se investe a partir dos fracos.
(Boletim Ca e La, margo de 1995, p. 01).

Em linhas gerais, as imagens
construidas sobre 0 migrante no boletim
Cd e La refletiam as concepgdes da
Pastoral do Migrante, a qual, ao se
posicionar como defensora desses
sujeitos, tendia algumas vezes a vitima-
los, colocando-os sob o universo das
acdes assistenciais pastorais.

As diversas constru¢des da imagem
do migrante no boletim C4 e L&
analisadas acima revelam a
complexidade da disputa cotidiana pela

legitimidade de pertencimento na regido
de Ribeirdo Preto e os multiplos olhares
existentes no interior de um mesmo
grupo social sobre a questdo da migragao
e o trabalhador migrante.

* Sérgio Daniel Nasser é Mestre em
Historia Social pela Universidade
Federal de Uberlandia.

NOTAS

1 - Este artigo origina-se das anélises
realizadas na dissertagdo “Eu vou entrar no
mundo”: experiéncias de trabalhadores
migrantes na regido de Ribeirdo Preto 1980-
2007.

2 - E na Diocese de Jaboticabal, interior de
Séo Paulo, que a Pastoral do Migrante - de
responsabilidade direta dos/as Missionarios/
as Escalabrinianos/as - tem sua sede, estando
instalada, a partir do inicio dos anos de 1990,
na cidade de Guariba, tendo sido,
anteriormente, na vizinha cidade de Dobrada.

3 - O dirigente era escolhido pelas pessoas
da prépria comunidade ou pelo padre da
paréquia local e ficava encarregado de
estabelecer o contato entre os membros de
uma comunidade e a paréquia.

4 - APALAVRA DO MIGRANTE. Boletim Ca e
La. Ano 06, n° 40, junho de 1991, p. 02.
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TRAVESSIA

TRABALHADORES TEMPORARIOS,
TRABALHADORES O TEMPO TODO

O deslocamento para a safra de café
na regiao do Cerrado Mineiro

A PRODUCAO DO CAFE
E A MAO-DE-OBRA
EMPREGADA: ALGUNS
APONTAMENTOS

Aregido do Tridngulo Mineiro e do
Alto Paranaiba, desde o final da
década de 1970, passou por um
processo de reorganizacdo e utilizagio
da terra em que se destaca, a partir de
entdo, a producdo do café. Esta
produgdo foi possivel gracas aos
programas de desenvolvimento do
cerrado implantados na area de
fronteira agricola no final da década
de 1970 e inicio de 1980, como os
programas PADAP (Programa de
Assentamento Dirigido do Alto
Paranaiba), o POLOCENTRO
(Programa de Desenvolvimento do
Cerrado) e o PRODECER (Programa
de Cooperagdo Nippo-Brasileira de
Desenvolvimento do Cerrado), cujas
estratégias eram de tornar a regido
uma érea produtora.

A lavoura de café nesta regido,
desde o seu inicio, conta com alto grau
de mecanizag¢do — possivel pelas
caracteristicas climaticas e fisicas da
regido de planicie —, assim como com
grande utilizagdo de defensivos e
outros produtos que colaboram para o
aumento da produgdo e para a reducéo
da mao-de-obra, como € o caso de
maquinas e produtos como aqueles
utilizados na capina quimica e
implementos agricolas que realizam
atividades antes destinadas aos
trabalhadores rurais bodias-frias
recrutados nas cidades da regido.

A regido do Tridngulo e do Alto
Paranaiba ¢ conhecida como regido do
cerrado, para onde na década de 1990
se voltaram as principais premiagdes
de qualidade do café expresso, num
concurso concebido pela Illy Caffé,
empresa italiana com sede em Trieste,
que desenvolveu o prémio como uma
forma de destacar a qualidade do café
por ela adquirido e que, durante toda a
década de 1990, as principais

Maria Andréa Angelotti Carmo *

premiagdes no Brasil foram
concedidas a produtores da regido do
cerrado. Com este dado, destaca-se
nesta mesma década o aumento do
numero de trabalhadores oriundos de

_outras regides do pais para o trabalho

de colheita, assim como um crescente
discurso da mecanizagdo da colheita
utilizando méaquinas que realizavam o
trabalho de 150 (cento e cinqiienta)
trabalhadores em um s6 dia. Como
explicar, nesse contexto, o crescente
recrutamento dos trabalhadores
temporarios no periodo da safra?

Ao buscar compreender esta
questdo, observou-se que a utilizag@o
da mio-de-obra temporaria constituia-
se em uma marca da regido produtora
de café pesquisada, a principio para
atividades bem marcadas como o
plantio do café, atividades de capina e
de pré-colheita como a “ruagdo”, e
ainda a propria colheita. Contudo, até
meados da década de 1990, os
trabalhadores recrutados eram, em sua
grande maioria, os trabalhadores
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volantes, também chamados boias-
frias, das cidades da regido. Estes
trabalhadores compdem o cendrio rural
brasileiro desde a década de 1960 com
a implementacdo do Estatuto do Tra-
balhador Rural em 1963 que impeliu
muitos proprietarios a dispensarem as
familias de trabalhadores fixas no
campo para ndo arcar com os custos
da regulamentag¢do das relagdes
trabalhistas (Rezende, 1982; Garcia &
Palmério, 2001). Esta populacédo
acabou indo para as cidades, onde, na
maioria dos casos, morando nas peri-
ferias, sem a chamada “qualificacdo”
para grande parte das atividades do
meio urbano, se empregava em
atividades da construg@o civil, servigos
domésticos, entre outras que, muitas
vezes, eram temporarias e, portanto,
acabavam retornando para o trabalho
no campo, como trabalhador volante.

Na regido pesquisada observa-se
que estes trabalhadores volantes sdo,
em grande parte, oriundos do campo,
conheceram as mais diferentes
relagdes de trabalho que até a década
de 1980 eram bastante comuns na
regido, como a parceria, a meia, a
renda, entre outras, além de pequenos
produtores que, devido as trans-
formacdes nas formas de acesso a
terra, as modificagdes nas concepgdes
e formas de producdo, conforme se
mencionou anteriormente, também
deixaram o campo em direcdo as
cidades (Carmo, 2006). Nas cidades
daregido, contudo, estes trabalhadores
nao tiveram acesso a um trabalho “es-
tavel”, assim como ndo conseguiram
uma série de servigos publicos e outros
direitos pensados e buscados como
especificos do meio urbano entre as
décadas de 1960 e 1980, no conhecido
processo de éxodo rural que marcou a
sociedade brasileira.

MOVIMENTOS DE
DESLOCAMENTO
TEMPORARIO

No contexto da produgdo cafeeira
na regido do cerrado, a atividade de
colheita € aquela em que a meca-
nizag¢do, embora crescente, ainda ndo
conseguiu diminuir o nimero de
trabalhadores recrutados. Desde o
inicio da década de 1990, comegou a
empregar, além dos trabalhadores das
pequenas cidades da regido, também
um grande numero de trabalhadores de
outras regides do pais como dos
estados do Parana, do Ceara e da
Bahia, principalmente.

Esses trabalhadores, para realizar
o trabalho temporario da safra, deixam
suas familias em sua regido de origem
e procuram na atividade sazonal uma
complementacdo de sua renda, entre
outras possibilidades. Assim, per-
manecem na regido produtora de café
entre dois e cinco meses, normalmente
entre os meses de maio e setembro,
variando de acordo com o ciclo
produtivo do cafeeiro, podendo ser
maior em um ano € menor no ano
seguinte. Sobre estes grupos de
trabalhadores que se deslocam de uma
regido para a outra do pais, ha estudos
em diferentes areas do conhecimento
que contribuem para pensar suas
especificidades. Nesse sentido,
Bassani (1999, p.29) argumenta que o
trabalhador assalariado rural
temporario

“em muitas épocas do ano, parte
em busca de trabalho, sujeita-se a
viajar para municipios, estados e
regioes distantes, permanecendo la
por alguns meses, vivendo em
condigbes precarias e recebendo
baixos ganhos, geralmente proximos
ao saldrio minimo. Nessa condic¢do,
a familia continua morando no local
onde possui sua habitagdo,

normalmente um pequeno barraco,
sem nenhum conforto, apenas com
o pouco dinheiro que consegue
enviar”.

Parte dos estudos que tratam estas
experiéncias de trabalho sazonal’> em
outra regido partem do principio de que
ha um fator de expulsdo na regido de
origem que impele esses sujeitos a
buscarem outras formas de renda.
Ainda nesse aspecto, parte-se da
premissa de que sdo familias
empobrecidas e vivem o outro periodo
do ano com os parcos recursos que
conseguem em atividades também
temporarias na propria regido. Estas
condi¢des podem ser repensadas e
analisadas a partir de dados que se
pretende apresentar aqui.

O deslocamento e o trabalho
temporario na lavoura de café se
tornou uma quase rotina para alguns
grupos de habitantes do Municipio de
Monte Santo e regido no estado da
Bahia, principalmente para habitantes
de alguns pequenos povoados e area
rural, como o Povoado de Horizonte
Novo, da Pedra Vermelha, da Boa
Vista, do Sitio do Geraldo, do Mundo
Novo, entre outros. Sdo, normalmente,
homens: adolescentes, jovens, casados,
solteiros e, mais recentemente,
algumas mulheres que acompanham
seus maridos no trabalho na lavoura
ou realizam atividades domésticas para
grupos de trabalhadores como lavar
roupas, cozinhar, entre outras
atividades na regido do café.

Estes grupos se deslocam
anualmente, desde o inicio da década
de 1990, para o trabalho nas lavouras
de café, deixando suas casas, familias,
seus pertences, pequenas propriedades
de terras, animais ou outros bens sob
os cuidados da mulher, dos pais ou de
um parente proximo, que se encarrega
de zelar ou mesmo de realizar algumas
tarefas agricolas como a colheita do
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feijao, que se da no més de julho e é
realizada, na grande maioria dos casos,
pelas mulheres. Por que esses
trabalhadores realizam tal intento,
deixando para tras o conforto de estar
entre os seus, enfrentando as mais
variadas dificuldades na regido
receptora?

“TEM QUE GANHAR
MAIS UM POUCO”

Uma das possiveis respostas a esta
questdo seria em parte a busca de uma
fonte de renda maior. Para os
produtores de café, assim como para
os trabalhadores volantes (bdias-frias)
da regido, os trabalhadores que se
deslocam para o trabalho temporario
na regido o fazem por ndo possuirem
empregos, por terem uma renda
minima e poucos ganhos em seu lugar
de origem, oferecendo uma concor-
réncia pelos postos de trabalho aos
trabalhadores locais, conforme
mencionou Francisco, um trabalhador
volante da cidade de Araguari.

Entao, como na Bahia, eu ja
conversei com varios baianos, la
tem vez que eles nao ganha nem
quatro, cinco reais por dia la. Entdo,
numa parte os fazendeiro aproveita,
porque la ndo tem emprego, ndo tem
servigo também. Entdo aqui, nada,
nada, eles ganhando oito reais por
dia, as vezes livre, eles ficam aqui
trés, quatro meses, eles vao levar um
dinheiro bom, porque la as vezes ndo
ganha nem isso. (Entrevista de
fevereiro de 2000)

Entre os elementos presentes neste
trecho da entrevista observa-se que ha
a compreensdo de que a falta de
emprego e de um rendimento fixo ¢
tido como a mola propulsora para o
deslocamento destes grupos de
trabalhadores, e também como uma
forma de explorag@o pelos fazendeiros

do café, pois de algum modo, podem
utilizar este fator (da falta de emprego)
para recrutar essa mao-de-obra a
valores muito aquém do que se pagaria
a trabalhadores locais. Estes elementos
aparecem n@o s6 em narrativas e
depoimentos de trabalhadores volantes
locais, como também sdo percebidos
pelos trabalhadores temporarios na
regiao.

Contudo ao procurar conhecer
estes grupos de trabalhadores que se
deslocam, ao questionar sobre o por
qué de suas viagens, de sua opgdo,
entre outros entrevistados, o traba-
lhador Eugénio deu a seguinte resposta:

Na realidade todo mundo precisa
de trabalhar, né? La o pessoal
trabalha também, tem os negocios,
cada um tem o seu compromisso,né?
Mas acontece que o pessoal ja tem
as rogas aqui, as fazendas tudo
certa ai, ai resolve vim. La todo
mundo tem sua profissdo, uns
trabalha na rog¢a ou trabalha em
outra coisa, cada um faz ..., porque
ninguém vai viver no mundo sem

fazer nada, né? Tem que fazer

alguma coisa. (Entrevista realizada na
lavoura de café em agosto de 2005)

Observa-se que sdo trabalhadores,
grande parte pequenos produtores,
muitos deles residentes nos povoados,
ou ainda, habitantes dos povoados que
durante outros periodos do ano se
empregam em atividades rurais,
realizam pequenos “bicos”, prestam
algum tipo de servigo como “moto-
taxista”, fazem a animag¢do de
pequenas festas e bailes da zona rural
e dos povoados com suas bandas de
forrd, entre outras atividades e, no
periodo em que se inicia a colheita de
café na regido do Cerrado Mineiro
fazem a opc¢do pelo trabalho
temporario na safra de café e pela
viagem de cerca de 1900 (mil e
novecentos) quilometros.

Entre estes trabalhadores
encontram-se os mais diferentes
objetivos para o investimento da
viagem. Ndo aparecem entre eles,
narrativas que remetam a falta de
emprego como forg¢a propulsora para
a viagem. Aparece sim, uma série de
conquistas que parecem acontecer de
forma mais rapida, pois o dinheiro que
se ganha com o duro trabalho na
colheita de café, é todo ele investido
em bens e outras aquisi¢gdes em sua
regido de origem. Parece ocorrer uma
avaliagdo entre a possibilidade de ficar
na Bahia e a possibilidade de
permanecer um periodo em Minas da
seguinte forma: as condigdes a que se
submetem na lavoura de café ¢ de
uma longa jornada de trabalho diéria
que ¢ intercalada apenas com o dia do
domingo para descanso ou as vezes
apenas parte dele. Estes trabalhadores
acabam ficando restritos apenas a
questdo e ao ambiente de trabalho, ndo
se envolvendo em festas e diversdes
ou idas as cidades para realizar
compras e gastar o que ganharam.
Isso parece deixa-los “isolados” em
seus objetivos de ganhar e acumular
algum dinheiro para o retorno. Nesse
sentido Eugénio ofereceu o seguinte
argumento:

E porque tem que ganhar mais
um pouco, né? E acontece que a
gente fica aqui num lugar desse
parado, ndo sai pra lugar nenhum,
vai juntando mais um pouco, porque
na realidade tem gente que ganha
as vezes até mais, eu mesmo jd teve
tempo de ganhar mais dinheiro que
aqui por més, ja. Mas acontece que
eu gasto mais porque eu moro la. Se
eu morasse aqui eu também ndo
ganhava o que eu ganho ndo.
Porque ninguém ia trabalhar até
seis dias na semana. Por isso que
ajunta mais um pouco, mas se fosse
ld na nossa regido, oh! Porque la
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ndo fica final de semana, as vezes
quer sair pra um lugar pra outro,
né? E aqui ndo, é mais facil de
juntar. (Entrevista realizada na
lavoura de café em agosto de 2005)

A observacgdo do entrevistado
parece bastante pertinente quando ele
aponta o fato de que se morasse na
regido de trabalho no cafg, talvez
também ndo acumulasse algum
dinheiro, pois teria outras neces-
sidades. O periodo em que se encontra
no trabalho do café parece ser um
periodo de privagdo, no qual o traba-
lhador esta determinado a renunciar a
algumas coisas, deixar de fazer o que
considera como valor, com o objetivo
de acumular algum dinheiro e retornar
para casa e 14, realizar outros objetivos.

Outros entrevistados argumen-
tam que o trabalho na lavoura de café
¢ 0 momento em que se tem a possi-
bilidade de conseguir uma renda extra
que permite, além da manutenc¢do da
familia, a aquisi¢do de alguns bens
como terras, casas, animais, motos,
carros ou produtos incorporados ao seu
cotidiano como aparelhos de som,
aparelhos de televisdo, energia solar
para residéncias rurais, entre outros.
O objetivo de uma melhor condigéo de
manutencdo da vida esta sempre
presente, o que nao significa que estes
trabalhadores sejam totalmente
desprovidos de renda ou de trabalho,
ao contrario, observou-se que em seu
local de origem estdo sempre rea-
lizando as mais diferentes atividades e
o trabalho temporario no café permite
um “complemento” de sua renda as
custas do duro trabalho na lavoura.

Este movimento de idas e vindas ¢
bastante marcante ndo somente para
estes trabalhadores como também
para seus familiares e entes queridos
que estdo diretamente envolvidos
nesse deslocamento. Muitas vezes, no
momento da viagem n@o ha recursos

suficientes para se pagar a passagem
e o dinheiro ¢ tomado de empréstimo
com algum comerciante da regido que
acaba cobrando altos juros pelo seu
servigo. Os primeiros pagamentos
recebidos do trabalho na lavoura sdo
enviados para as familias pagarem
primeiramente o empréstimo a fim de
evitar o aumento dos juros.

Nesse contexto, anualmente, as
familias se preparam para 0 momento
da partida assim como se preparam
para o retorno (Estrela, 2003). A
partida é envolvida de expectativas, de
torcidas e de desejos para que o
trabalho seja bom e se consiga ao final
retornar bem e com algum dinheiro que
serd despendido nos objetivos da
familia. O retorno ¢ momento bastante
marcante para os trabalhadores, mas
também para a populag@o do povoado
e regido que comenta o retorno dos
grupos antes mesmo da saida de
Minas. Ao chegarem, os trabalhadores
trazem nos corpos a expressao do duro
trabalho, rosto queimado pelo sol e
abatido pelo cansago da viagem
somado ao do trabalho. Devido as
condigdes a que se submeteram, ao tipo
de alimentag¢do consumida, ao esfor¢o
da intensa e extensa jornada de
trabalho entre outros elementos,
aparentam também uma certa
fragilidade fisica. Muitos estampam no
rosto o sucesso de sua empreitada,
outros nem tanto. E um momento dos
reencontros, das historias sobre a
experiéncia vivida, das historias da
viagem, das comparagdes entre este
periodo de trabalho no café e o
anterior e também de perspectivas para
0 proximo.

ENFRENTAMENTOS

Os enfrentamentos destes grupos
de trabalhadores na regido receptora
sdo varios e estdo presentes nas

relagdes de trabalho, nas relacdes
internas dos grupos de trabalhadores,
nas condi¢des de alojamento e
alimentag¢@o, assim como nas relagdes
com os moradores locais. Nao raro se
observa que estes trabalhadores sdo
empregados sem as formalidades do
contrato de trabalho, sem registro na
carteira de trabalho, portanto sem uma
série de direitos trabalhistas como
recolhimento do FGTS (Fundo de
Garantia por Tempo de Servi¢o), o
décimo terceiro salario, o direito a
pagamento das férias e outros. Como
forma de “compensar”, os fazendeiros
fazem alguns acordos com os
trabalhadores oferecendo pelo trabalho
um valor pouco maior que aquele pago
a trabalhadores da regido ou pagam
parte da passagem dos trabalhadores
ao final dos trabalhos, entre outros
acordos.

Esta mio-de-obra temporaria na
regido ¢é tida entre os fazendeiros como
uma forma de barateamento dos custos
da produ¢do em detrimento dos
trabalhadores volantes locais, uma vez
que estes ultimos ao se organizarem e
reivindicarem os direitos trabalhistas
basicos foram, em parte, preteridos
pelos trabalhadores temporarios.
Nesse sentido, um trecho da entrevista
com um presidente de Cooperativa dos
Cafeicultores da cidade de Carmo do
Paranaiba revela:

A questdo do migrante comegou
pela necessidade de mao-de-obra
que a cidade ndo conseguia suprir,
ne? Ai eles vinham. Como era mado-
de-obra mais facil de lidar, com
menos exigéncia, eles estavam mais
dispostos a trabalhar. Porque
pessoal que vinha de longe, entdo,
estava ali com aquele objetivo de
trabalhar mesmo e ndo, as vezes,
como... Mesmo a gente respeitando
tudo, em algum...tem esse cuidado,
é uma regido bastante fiscalizada
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pelo Ministério e tudo. Entdo mesmo
a gente seguindo todas as normas,

ainda tinha problema. O cara, como
o cara estava amparado na lei ele
comegava a criar situagdes para ser
demitido, varios problemas assim, é
problema de greve. Entdo essa
questdo do migrante ajudou nesse
ponto. Até entdo, sem os migrantes
a gente ndo consegue fazer a
colheita. (Entrevista realizada em
marco de 2007)

Pode-se observar que o trabalhador
chamado “migrante” ¢ tido como uma
possibilidade de minorar os problemas
de processos e agdes trabalhistas
impetrados pelos trabalhadores
volantes locais, uma vez que 0s
“migrantes” parecem ser “mais
dispostos a trabalhar e sdo mais fa-
ceis de lidar, apresentam menos
exigéncia”. Este olhar sobre o
trabalhador temporario na regidao o
torna alvo de sérias criticas por parte
dos trabalhadores volantes locais,
conforme se observou em uma série
de entrevistas com estes trabalhadores
e também em documentos e
publicagdes sobre a regido, onde se
destaca o carater da competitividade
e da concorréncia aos postos de
trabalho.

Uma questdo a se pensar sobre a
presenca dos trabalhadores tem-
porarios na regido € a condi¢do em que
permanecem instalados nas fazendas
da regido. Parece haver a com-
preensdo de que por permanecerem
ali por um curto periodo de tempo,
pode-se viver sob diversos tipos de
privagdes e de improvisos. Em geral,
estes trabalhadores permanecem
alojados nas fazendas onde estdo
trabalhando e, salvo algumas excegdes,
os alojamentos sdo grandes barracdes
nos quais sdo guardados implementos
e maquinas agricolas além de outros

instrumentos de trabalho. Portanto, o
dormitdrio que é dividido pelos
trabalhadores ndo ¢ um local
apropriado para tal. Muitas vezes, 0s
banheiros também sdo improvisados,
assim como o local para se cozinhar,
lavar a louga ou a roupa. Em alguns
casos os trabalhadores dividem casas
que ndo sdo utilizadas nas propriedades
como local de moradia temporaria,
assim, todo o grupo acaba dividindo o
mesmo espago 0 que nem sempre €
muito facil, havendo uma série de
relatos de conflitos e mesmo de uma
organizagdo e revezamento quanto as
tarefas de cozinhar, lavar a louga, fazer
a faxina do banheiro e a limpeza do
alojamento.

Esta condi¢do temporaria acaba se
tornando ciclica uma vez que na safra
seguinte 0s grupos s@o novamente
formados, com poucas alteragdes
quanto a sua formagdo principal e se
alojam, na grande maioria dos casos,
nas mesmas fazendas onde ja
trabalharam mesmo ndo havendo
melhorias nas condi¢gdes de instalagdo
e alojamento e, muitas vezes, mesmo
sem ter ganho um valor considerado
suficiente na safra anterior. O que se
tem observado €, na grande maioria dos
casos, mesmo diante da precariedade,
da insatisfagdo diante da condicdo
vivida temporariamente, o continuo
retorno para o trabalho na safra de
café, pois se alega que este é um
periodo curto, em que o Unico objetivo
¢ trabalhar, ganhar algum dinheiro e
retornar a sua regido de origem para
dar continuidade as atividades la
desempenhadas. Portanto, embora
sejam temporarios nas lavouras de
café, constituem-se trabalhadores o
tempo todo, estdo sempre desen-
volvendo as mais variadas atividades
em sua regiao.

* Maria Andréa Angelotti Carmo é
Prof. de Historia da Rede Municipal
de Ensino de Uberlandia/MG,
Mestre e doutoranda em Histéria
Social pela PUC/SP.

NOTAS

1 - Esta é a atividade de limpar, tirar folhas
e aplainar a area em baixo do cafeeiro a
fim de possibilitar o melhor rendimento
e maior facilidade no momento de colher
e também no de rastelar os gréos caidos
no chédo. Esta atividade, assim como a
capina, ndao sado mais realizadas por
estes trabalhadores, mas por maquinas
e produtos quimicos.

2 - Pode-se compreender o trabalho
sazonal na agricultura como sendo
aquele realizado em momentos
especificos, principalmente nas safras,
podendo-se citar o corte da cana, a
colheita da laranja, do algodao, do
amendoim, do café, entre outras, onde
se emprega uma mao-de-obra que,
geralmente, esta localizada em outras
areas e/ou em outras atividades nos
demais periodos do ano.
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SEJA UM COLABORADOR

ravessia esta aberta a publicacao de artigos de
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Se possivel, enviar algumas fotos em papel, com os respectivos créditos (posterior-
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Os artigos devem ser inéditos;
Fazer constar breve identificagdo do autor, enderegos postal e eletronico e telefone;

Notas: utilizar apenas nos casos em que o texto requer alguma explicacdo relevante;
nao utilize nota no titulo e no nome do autor; referéncia bibliografica ndo € nota;

Referéncias: devem constar no interior do texto, entre parénteses, com 0 nome, ano e
quando especificas, a pagina. Ex.: (Silva, 1996, p.3);

Bibliografia - Ater-se a referida no texto, seguindo o padrdo abaixo:

a) Livros: nome do autor; ano entre parénteses; titulo do artigo em itdlico; local da
publicac@o; nome da editora. Exemplo: FERNANDES, Florestan (1977) A Sociologia
no Brasil. Petrépolis: Vozes.

b) Artigos: nome do autor; ano entre parénteses; titulo do artigo entre aspas; nome do
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SARTI, Cynthia Andersen (1995) “Séao os Migrantes Tradicionais?”. Travessia-
Revista do Migrante, n° 23, setembro-dezembro, p.11.
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ESPACO ABERTO A DIVULGACAO DE LIVROS DOADOS
A BIBLIOTECA DO CEM, ESPECIALIZADA EM MIGRACOES

Herdeiro da migracao

Sou filho de Procépio

Neto do velho Tamandua
Foi quem primeiro migrou
Seguindo para o Parana

E desde entdao vem essa sina
De todo ano ter que migrar.

Quando Tamandua parou
Jodo estava comecando
Foi do café para a cana

E sempre revezando
Num vai e vem danado
Ano apés ano.

Jodo ainda nao tinha parado
Mas ndo pude esperar

Fui entrando de mansinho
Para poder me acostumar
Até hoje ndo acostumei

Mas nunca deixei de migrar.

Trabalha muito

Para pouco ganhar

Produzindo riquezas

Para outro lucrar

O migrante fica com as promessas
De que tudo vai melhorar.

Noites insones, suor, cansaco
Fuligem, doencas e carvao
Sdo alguns frutos

Da migracdo

E s6 o peso dos anos
Mostra-nos quanta ilusao.

Tamandua e Jodo lutaram tanto
Labutas da migra¢do sem fim
Essa foi a heranca

Que restou pra mim

Hoje vou lutando para meu filho

N&do pensar que tem de ser sempre assim.

Paulo André Alves de Amaral

TRAVESSIA
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Documentario que retrata as
condi¢des de trabalho e vida dos
trabalhadores do Nordeste nos
canaviais paulistas e 0s motivos
que os levam a migrar.
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